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 winasityvaoba

winamdebare kvlevis angariSi momzadda proeqtis `fsiqikuri janm-

rTelobis problemebis mqone pirTa socialuri integracia~ far-

glebSi. proeqti ganaxorciela arasamTavrobo organizaciam

`saqarTvelos fsiqikuri janmrTelobis koalicia~  `qarTul-britanuli

profesiuli qseli~ (UGPN)-s TanadgomiT da evrokavSiris finansuri

mxardaWeriT. proeqtis mizani iyo TanamSromlobis gaZliereba samo-

qalaqo sazogadoebasa da xelisuflebis warmomadgenlebs Soris

fsiqikuri janmrTelobis problemebTan dakavSirebiT; aseve, sazogadoe-

bis SesaZleblobebis gazrda sajaro politikis cvlilebebis lobire-

baSi,  risTvisac,  proeqtis miznebidan gamomdinare, xelisuflebis

warmomadgenlebisTvis unda migvewodebina konkretul monacemebze da-

fuZnebuli rekomendaciebi,  romlebic xels Seuwyobda fsiqikuri prob-

lemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis socialur

integracias. saqarTveloSi SedarebiT axali movlenaa TanamSromloba

arasamTavrobo organizaciebsa da saxelmwifo struqturebs Soris. aR-

niSnuli TanamSromlobis ganviTarebas Cvens qveyanaSi mxars uWers gaer-

Tianebuli erebis organizaciac Tavis rekomendaciebSi mowyvladi

populaciis socialuri dacvis sistemaSi reformebis gatarebis Sesaxeb1.

aseve,   saqarTvelos parlamentis mier 2008 wlis dekemberSi miRebuli

`SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa koncefcia~-Si erT-erT prob-

lemad miCneulia SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirebTan

dakavSirebuli programebis saxelmwifo da sazogadoebrivi moni-

toringis praqtikuli ararseboba. winamdebare proeqtis erT-erTi amo-

cana iyo `SSm pirTa,   xandazmulTa da ojaxur mzrunvelobas moklebul

bavSvTa socialuri reabilitaciis xelSewyobis~ saxelmwifo programaSi

CarTuli im dRis centrebis da saTemo organizaciebis miRwevebis da

problemebis Seswavla, romlebic emsaxurebian upiratesad fsiqikuri

problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebs. aseve,

proeqtis amocanas Seadgenda saqarTveloSi arsebuli SSm pirebTan

dakavSirebuli sakanonmdeblo bazis analizi da fsiqikuri janmrTelo-

bis problemebis mqone SSm pirTa socialuri integraciis praqtikisa da

gamocdilebis Seswavla sxva qveynebis magaliTze. 

winamdebare angariSi Semdegi ZiriTadi nawilebisgan Sedgeba:

- kvlevis Sedegad miRebuli ZiriTadi daskvnebi da rekomendaciebi;

- saqarTveloSi arsebuli SSm pirebTan dakavSirebuli sakanonmdeblo

bazis analizi;

- evropis ramdenime qveynis gamocdileba SSm pirTa socialuri inte-

graciis sferoSi;

1 Humanitarian situation and strategy 2005, Georgia



6

- kvlevis Sedegebis vrceli angariSi. 

vimedovnebT,   rom aRniSnuli naSromi daexmareba rogorc

gadawyvetilebis mimReb pirebs, aseve momsaxurebis mimwodeblebs,    bene-

ficiarebs da zogadad,   SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirebis

keTildReobiT dainteresebul nebismier adamians,   am sferoSi arse-

buli problemebis ukeT gaanalizebaSi da Sesabamisi gadawyvetilebebis

miRebaSi.



Sesavali

sakiTxis iistoria:

me-20 sk-s 70-80-iani wlebidan fsiqiatriuli samsaxurebis ganviTarebis

istoriaSi, dgeba axali,  reformebis  etapi,1 romelsac pirobiTad

uwodeben fsiqiatriuli reabilitaciis periods. mas win uswrebda dein-

stitucionalizaciis periodi, roca daiwyo didi fsiqiatriuli saavad-

myofoebis (instituciebis)  TandaTanobiTi Canacvleba Temze dafuZ-

nebuli samsaxurebiT,  vinaidan cxadi gaxda xangZlivi stacionaruli

mkurnalobis araefeqturoba. amasTan, pirveli fsiqotropuli medika-

mentebis sinTezirebam da gamoyenebam mniSvnelovnad Seamcira moTx-

ovnileba xangZlivi vadiT  saavadmofoSi moTavsebaze.Eam etapze fsiqikur

aSlilobas ukve ganixilaven, rogorc bio-fsiqo-socialur movlenas.

reformebisaTvis kargi klimatis SeqmnaSi aranaklebi wvlili miuZRvis

adamianTa uflebebis dacvis sakiTxis gaaqtiurebas da antifsiqiatriul

moZraobas. am moZraobis warmomadgenlebi (rolan leingi, devid ku-

peri da sxva) aprotestebdnen fsiqikuri aSlilobisTvis avadmyofobis

saxelis miniWebas. fsiqikur aSlilobas ganixilavdnen, rogorc Sedegs

socialuri procesisa - uaryofisa da diskriminaciisa `normaluri~

sazogadoebis mxridan. maTTvis samkurnalo dawesebulebebi da didi

saavadmyofoebi iyo sapyrobiles msgavsi `sazogadoebrivi normebis

makontrolebeli, mastigmatizirebeli da xmis uflebis wamrTmevi to-

taluri institucia~.  reformis pirvel etapze uari eTqva izolirebul

(Caketil) stacionarebs, sadac avadmyofebi mTel cxovrebas atarebdnen

da sazogadoebis mxridan misi kontroli rTuli iyo. reabilitaciis

procesi dawyo jer saavadmyofos farglebSi, xolo Semdgom TandaTan

gavrcelda saavadmyofos sazRvrebs gareTac. mudmivad matulobda

fsiqiatriuli saavadmyofoebis alternatiuli samkurnalo dawesebule-

bebis ricxvi; amasTan izrdeboda pacientTa da maT patronTa codna saku-

Tari uflebebis Sesaxeb. gaCnda saWiroeba, ganviTarebuliyo axali tipis

samkurnalo dawesebulebaTa urTierTdakavSirebuli qseli, romelsac

ewoda Temze ddafuZnebuli ((komunaluri) ffsiqiatriuli mmomsaxureba. 

reabilitaciis periodi xasiaTdeba Temze dafuZnebuli (komunaluri)

momsaxurebis sistemis ganviTarebiT, servisebis axali, diferencire-

buli, saWiroebaze morgebuli  formebis danergviT da gavrcelebiT,

rac saboloo jamSi xels uwyobs dargis met humanizacias da fsiqikuri

problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis ufle-

bebis ukeT dacvas, maTi cxovrebis xarisxis gaumjobesebas. did institu-

ciebSi xangZlivi vadiT izolaciis nacvlad, sadac aqcenti gadatanili iyo

pacientTa Senaxvaze, upiratesoba eZleva fsiqikuri problemebis mqone

adamianebis reabilitacias da sazogadoebaSi reintegracias. viTardeba

7

1  Graham Thornicroft, Michele Tansella :  Components of a modern mental health service:  a pragmatic balance

of community  and hospital care overview of systematic evidence
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balansirebuli movlis sistema, sadac Tanabari mniSvneloba eniWeba ro-

gorc axali tipis hospitaluri servisebis, aseve diferencirebuli,

Temze dafuZnebuli ambulatoriuli servisebis qselis ganviTarebas.

aseTi tipis servisebis mniSvnelovan rgols Seadgens reabilitaciuri mi-

marTulebis dRis centrebi fsiqikuri problemebis mqone adami-

anebisaTvis.

saqarTveloSi, dasavlur tipTan miaxloebuli  fsiqikuri probleme-

bis mqone adamianebis reabilitacia/integraciis xelSemwyobi pirveli

dRis centrebi da saTemo organizaciebi Cndeba gasuli saukunis 90-ani

wlebidan. praqtikulad yvela aseTi tipis dRis centri/saTemo organi-

zacia warmoadgenda sxvadasxva arasamTavrobo organizaciis iniciativas.

maT metwilad hqondaT piloturi xasiaTi,  upiratesad finansdeboda

ucxoeli donorebis mier da maTi muSaoba mTlianad efuZneboda

calkeuli sainiciativo jgufebis gamocdilebasa da enTuziazms. ucxoel

donorze finansuri damokidebulebis gamo ver xerxdeboda ganviTare-

bis  xangZlivvadiani dagegmva da saqmianobaSi wyvetis saSiSroebis Tavidan

acileba. miuxedavad amisa,  aRniSnulma iniciativebma pozitiuri zegavlena

moaxdina saqarTveloSi fsiqikuri janmrTelobis samsaxuris ganviTare-

baze, kerZod, dagrovda Teoriuli codna da praqtikuli gamocdileba

aRniSnul sferoSi, ris safuZvelzec Seiqmna satreningo programebi da

kursebi,   moxda dagrovili codnis gavrceleba,   axali specialistebis

gazrda da axli iniciativebis xelSewyoba. rigma arasamTavrobo orga-

nizaciebma SeZles dRis centrebisTvis/saTemo organizaciebisTvis au-

cilebeli materialur-teqnikuri bazis Seqmna,   SenarCuneba da uwyveti

muSaobis uzrunvelyofa. dRis centrebis da saTemo organizaciebis re-

abilitacia-integraciaze mimarTulma mravalwlianma muSaobam aseve

dadebiTi zegavlena moaxdina sazogadoebaze da Tavad beneficiarebze

stigmisa da TviTstigmatizaciis  Semcirebis kuTxiT. 

1997 w-s saqarTvelos Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis

saministrom daiwyo SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa, xandaz-

mulTa da mzrunvelobas moklebul bavSvTa socialuri reabilitaciis

xelSewyobis saxelmwifo programis ganxorcieleba, romelsac 2005 wl-

idan daemata dRis centrebis da saTemo organizaciebis  qveprograma. aR-

niSnuli qveprogramebis dafinanseba aris erTmniSvnelovnad pozitiuri

movlena, vinaidan ukve arsebul dRis centrebs/saTemo organizaciebs

saSualeba miecaT bolo wlebSi Semcirebuli donoruli dafinansebis

fonze, am damatebiTi finansuri mxardaWeris saSualebiT, gaegrZelebi-

naT muSaoba, SeenarCunebinaT momsaxurebis saTanado xarisxi; aseve, aR-

niSnuli qveprogramebis ganxorcielebam xeli Seuwyo ramdenime axali

dRis centris Seqmnas, maT Soris regionebSic.  



SezRuduli SSesaZleblobebis mmqone ppirTa, xxandazmulTa dda

ojaxur mmzrunvelobas mmoklebul bbavSvTa ssocialuri rreabil-

itaciis ssaxelmwifo pprograma dda mmisi 22 qqveprograma:  SSSm ppirTa

dRis ccentrebis dda ssaTemo oorganizaciebis qqveprogramebi.

2010 wlis programa moicavs 12 qveprogramas da misi saerTo wliuri

biujetia 4 500 000 lari. aqedan SSm pirTa dRis centrebis qvepro-

gramisTvis gamoyofilia 1 743 000 lari,   xolo saTemo organizaciebis

qveprogramisTvis - 328 500 lari. 

qveprogramaSi monawile dRis centrebs dawesebuli aqvT garkveuli

SezRudvebi, kerZod: dRis centrs 1 misamarTze SeuZlia momsaxureba

gauwios aranakleb 10 da araumetes 40 beneficiarisa; dRis centri unda em-

saxurebodes an mxolod SSm pirebs (18 wlis asakis zeviT),   an mxolod

SSm bavSvebs (18 wlamde asakis pirebs).

2005 wlidan dRemde qveprogramebis dafinanseba da da maTSi monawile

beneficiarTa raodenoba xasiaTdeba cvalebadobiT   (ix. cxrili 1. da

cxrili 2.)

cxrili 11. ddRis ccentrebis qqveprogramaSi mmonawile bbeneficiarTa   

raodenoba wwlebis mmixedviT

9

wlebi
beneficiarTa 

raodenoba

2005 656

2006-2007 1296

2007-2008 562

2009 650

2010 828

wlebi

soc. reabilit.  

programebis

biujeti

dRis centrebis 

qveprograma

saTemo 

organizaciebis 

qveprograma

2005 4  485  000

2006 3   852  000 1 351 300 120 000

2007 4  237  000 1 490 000 138 258

2008 4  237  000 1 309 000 185 400

2009 4  500 000 1 673 950 256 285

2010 4  500 000 1 743 000 328 500

cxrili 22. pprogramis ddafinanseba wwlebis mmixedviT
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2010 wlisTvis Setanil iqna damatebiTi cvlilebebi dRis centrebis

programaSi:  Seicvala dafinansebis forma - gadavida dafinansebis

vauCerul sistemaze da gamoyofili Tanxis raodenoba ganisazRvra siR-

aribis zRvaris sareitingo qulebiT. kerZod, `socialurad daucveli

ojaxebis monacemTa erTian bazaSi~ registrirebul im ojaxis wevrebs,

romelTa sareitingo qula ar aRemateba 100 000-s,  gaweuli momsaxureba

daufinansdebaT srulad, rac Seadgens dRiurad 10 lars. xolo im

ojaxis wevrebs, romelTa sareitingo qula aris 100 001-dan 120 001-mde,

gaweuli momsaxureba daufinansdebaT 70%-iT, anu 7 lariT dReSi; bene-

ficiarebs, romlebic dRis centris momsaxurebiT sargeblobdnen 2009

wlis noembris TveSi da sareitingo qula aRemateba 120 000-s,   momsax-

ureba daufinansdebaT 60%-iT,   anu 6 lariT dReSi.  aseve,   2010 wlidan

dRis centrebis da saTemo organizaciebis programebis ganxorciele-

baze pasuxismgebloba daekisra socialuri daxmarebis saagentos (2009

wlis CaTvliT es pasuxismgebloba ekisreboda janmrTelobisa da so-

cialuri programebis saagentos).

2010 wlis dRis centrebis programis ganxorcielebaSi,   ianvris Tvis

monacemebiT,  monawileobs 27 organizacia,  35 dRis centriT. maTgan

bavSvebs emsaxureba 21 dRis centri,  mozrdilebs - 14.  (organizaciebis da

dRis centrebis CamonaTvali ix. danarTSi).

2010 wlis ianvris Tvis monacemebiT,  saqarTveloSi iricxeba 140,125

SSm piri, rac qveynis mosaxleobis daaxloebiT 3%-s procents Seadgens.

saxelmwifo programiT finansdeba mxolod 828 adgili,   rac SSm pirTa

mxolod 0,59%-s moicavs. umweo mdgomareobaSi myofi ojaxebis

monacemTa erTian bazaSi registrirebuli iyo da saarsebo Semweobas

iRebda 54,899 SSm piri,  rac Seadgens SSm pirTa saerTo raodenobis 39%-

s. SSm pirTa dRis centrebSi dafinansebul adgilTa raodenoba (828 adg-

ili) moicavs saarsebo Semweobis mimReb SSm pirTa mxolod 1,5%-s.  

aseve icvleba, matebis tendenciiT, 1 beneficiarze gamoyofili dRiuri

xarji (ix. cxrili 3.)

cxrili 33. 11 bbeneficiarze ggamoyofili ddRiuri xxarji wwlebis mmixedviT

wlebi
dRis centrebi saTemo 

organizaciebi

2005 5 lari

2006 7,50 lari 5 lari

2007 8 lari 8 lari

2008 10 lari 10 lari

2009 10 lari 15 lari

2010 10 lari 15 lari



dRis centrebis geografiuli ganawilebac araTanabaria,  maTi Ziri-

Tadi nawili Tavmoyrilia dedaqalaqSi,  xolo saqarTvelos mTeli

rigi regionebi darCenilia saxelmwifo programul dafinansebaze

myofi dRis centrebis gareSe (ix. cxrili 4.)

cxrili 44. SSSmp-Ta ddRis ccentrebis ssaxelmwifo pprogramaSi CCarTuli

dawesebulebebis  gganawileba rregionebis mmixedviT 2

11

regioni
dRis centrebis 

raodenoba

dRis centri 

18 wlamde 

pirTaTvis

dRis centri 18 

wlis zemoT 

pirTaTvis

SSmp-Ta saerTo 

raodenoba 

regionSi

Tbilisi 21 12 9 28, 647

guria 1 1 5,150

raWa-leCxumi 

da qv. svaneTi
2.090

kaxeTi 2 2 11,621

imereTi 5 3 2 30,063

mcxeTa-

mTianeTi
3, 103

samegrelo-

zemo svaneTi
15.557

samcxe-

javaxeTi
5.721

qv. qarTli 2 1 1 10,093

Sida qarTli 2 2 13,060

aWara 2 2 15,020

sul 35 21 14 140,125

2SSm pirTa raodenoba naCvenebia 2010 wlis ianvris monacemebis mixedviT (socialuri dacvis 

saagentos veb-gverdi, www.ssa.gov.ge)
3ВОЗ:  Доклад о состоянии здравоохрранения в Европе 2002

jandacvis msoflio organizaciis monacemebis Tanaxmad, amJamad,

msoflio masStabiT, iricxeba daaxloebiT 650 mln SSm piri, rac Sead-

gens mosaxleobis daaxloebiT 10%-s. SeiZleba iTqvas, rom isini war-

moadgenen umciresobaTa yvelaze mravalricxovan jgufs. fsiqikur da

nevrologiur aSlilobebs ukaviaT wamyvani adgili invalidobis

gamomwvev mizezebs Soris. neirofsiqologiur aSlilobebze modis

daavadebebis globaluri tvirTis 11,5%.3 yovelive zemoTqmulidan

Cans, rom fsiqikuri problemebis mqone adamianebi saxelmwifosa da zo-

gadad, sazogadoebis mxridan saWiroeben ufro met mxardaWerasa da yu-

radRebas, vinaidan am daavadebaTa Sedegebi, saTanado mxardamWeri

garemos ararsebobis SemTxvevaSi, seriozul tvirTad awveba mTel sazo-

gadoebas. 

vfiqrobT, rom saqarTveloSi jer kidev bevria gasakeTebeli

SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa, gansakuTrebiT ki fsiqikuri

problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamanTa reabil-

itacia/integraciis procesis gansaviTareblad da gasaumjobeseblad.
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kvlevis mmokle SSejameba

momsaxurebis mmimwodebeli 

organizaciebis mmaterialur-teqnikuri rresursebi

dRis centrebis da saTemo organizaciebis materialur-teqnikuri

resursebis Seswavlisas ZiriTadi yuradReba mieqca am resursebTan

dakavSirebul problemebs  da maTi mogvarebis gzebs.

dadginda, rom dRis centrebi, romelTac pirad sakuTrebaSi ar aqvT

farTi, ver axerxeben dasaxon organizaciis ganviTarebis grZelvadiani

gegma, vinaidan mudmivad aqvT am farTidan gamosaxlebis da Sesabamisad,

muSaobis Sewyvetis saSiSroeba; gairkva, rom saTemo organizaciebs da

dRis centrebs SezRuduli resursebis gamo uWirT saWiro aRWurvilo-

bis SeZena/ganaxleba; aseve dadginda, rom es organizaciebi komunalur

gadasaxadebs komerciuli tarifebiT ixdian, rac gansakuTrebiT mZime

tvirTad awveba maT.

dRis centrebis da saTemo organizaciebis xelmZRvanelebis azriT,

saxelmwifo unda daexmaros maT zemoCamoTvlili problemebis mog-

varebaSi. saxelmwifo moxeleebi ki miiCneven, rom arasamTavrobo or-

ganizaciebma am kuTxiT Tavad unda izrunon sakuTari problemebis

mogvarebaze.

dRis ccentrebis tteritoriuli xxelmisawvdomoba

beneficiarebis dda mmaTi oojaxis wwevrebis TTvalsazrisiT

arsebuli dRis centrebis teritoriuli xelmisawvdomobis sakiTxis

Seswavlisas gamoikveTa ori tendencia: 18 wlamde asakis beneficiarTa

ojaxis wevrebisaTvis xelsayrelia, rom dRis centri imyofebodes an

uSualod im skolaSi, sadac misi Svili dadis, an am skolasTan axlos, an

maT sacxovrebel saxlTan axlos. 

zrdasrul beneficiarTa umravlesobisaTvis misaRebia sacxovrebeli

saxlidan moSorebiT ganlagebul dRis centrSi siaruli, Tumca aR-

niSnaven, rom sasurvelia yvela raionSi iyos dRis centri, raTa maT,

visac uWirs Sor manZilze gadaadgileba, SeZlon saWiro momsaxurebis

miReba.

adamianuri rresursebi

dRis centrebisa da saTemo organizaciebis xelmZRvanelebi daintere-

sebulni arian, hyavdeT kvalificiuri kadri, Tumca Wirs kvalificiuri

kadris momzadeba da maTi Semdgomi  SenarCuneba dafinansebis simciris

gamo. miuxedavad finansebis simcirisa, organizaciebis xelmZRvanelebi

ZiriTadad axerxeben TanamSromelTa profesiuli zrdsTvis

xelSewyobas. am mizniT organizaciebSi tardeba Sida treningebi, dan-

ergilia TanamSromelTa gamocdilebis urTierTgaziarebis praqtika;

organizaciaSi Tanxis arsebobis SemTxvevaSi personali monawileobs



fasian treningebSic.

miuxedavad am sirTuleebisa, dRis centrebs da saTemo organizaciebs

SeswevT unari,  dainteresebul pirebs gauziaron organizaciaSi da-

grovili praqtikuli gamocdileba. zogierT maTgans ki gaaCnia Camoyal-

ibebuli da akreditirebuli saswavlo programebi. 

standartebi dda iintegraciis kkriteriumebi

dRis ccentrebisa dda ssaTemo oorganizaciebisTvis

dRis centrebis standartebis arseboba aucileblad miaCniaT rogorc

saxelmwifo struqturebis warmomadgenlebs, aseve dRis centrebis

xelmZRvanelebis did nawils. Sromis, janmrTelobisa da socialuri

dacvis saministros dagegmili aqvs mimdinare wlis zafxulSi SeimuSavos

da daamtkicos standartebi dRis centrebisaTvis, romelsac mogvianebiT

gamoiyeneben dRis centrebis monitoringis instrumentad. 

dRis centrebisa da saTemo organizaciebis xelmZRvanelebs miaCniaT,

rom standartebis SemuSavebisas saxelmwifom da arasamTavrobo seq-

torma mWidrod unda iTanamSromlos erTmaneTTan konstruqciuli di-

alogis formiT. maTi azriT, standartebis SemuSavebisas aucilebelia

gaTvaliswinebul iqnas benficiarebis asaki, diagnozi da maTi individu-

aluri saWiroebebi. maT miaCniaT, rom standartebis moTxovnebi dafi-

nansebis Sesabamisi unda iyos. 

dRis centrebsa da saTemo organizaciebs beneficiarTa integraciis

xarisxis Sesafaseblad SemuSavebuli aqvT Sida organizaciuli kriteri-

umebi, romelTagan yvelaze mniSvnelovania sazogadoebisa da beneficia-

rTa ojaxis wevrebis damokidebulebis Secvla am adamianebis mimarT. 

Tavad beneficiarebis azriT, integraciis mniSvnelovani sazomia

maTTvis dasaqmebis SesaZleblobis gazrda da maT mimarT ojaxisa da

sazogadoebis mxridan damokidebulebis Secvla, meti ndobiT da pativis-

cemiT mopyroba. 

dRis ccentrebisa dda ssaTemo oorganizaciebis

mier mmomsaxurebis ddagegmva, gganxorcieleba dda SSefaseba

~ dRis centrebsa da saTemo organizaciebs Camoyalibebuli hqondaT

beneficiarTa SerCevis Sida kriteriumebi, romelmac cvlileba ganicada

mas Semdeg, rac SemoRebul iqna dRis centrebis dafinansebis vauCeruli

forma. 2010 wlidan axali beneficiarebis miRebisas upiratesoba eniWeba

100%-iani dafinansebis mqone vauCeris mflobel beneficiars. 

~ dRis centrebSi da saTemo organizaciebSi personalisa da benefi-

ciarTa Tanafardoba sxvadasxvaa da did farglebSi meryeobs. es Tana-

fardoba damokidebulia beneficiarTa asakze, SezRuduli

SesaZleblobis simZimesa da organizaciis dafinansebis moculobaze.

amitom, SeuZlebelia universaluri standartiT ganisazRvros beneficia-

rebisa da personalis Tanafardoba servisis mimwodebel organiza-

13
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ciebSi.

~ dRis centrebsa da saTemo organizaciebSi beneficirebis momsax-

urebis dagegmva, ganxorcieleba da miRebuli Sedegebis Sefaseba xdeba

multidisciplinuri gundis (mdg) mier. mdg-s Semadgenloba, misi muSao-

bis mravalferovneba da xarisxi damokidebulia organizaciis dafi-

nansebis moculobaze da dasaxul mizanze. 

~ organizaciebi beneficiarTa integraciis Sesafaseblad iyeneben sx-

vadasxva subieqtur Tu obieqtur meTodebs, rogoricaa, magaliTad,

saubris meTodi an/da dakvirveba sxvadasxva situaciasa da garemoSi; Se-

fasebisTvis gamoiyeneba aseve specialuri socialuri da klinikuri

skalebi. 

~ dRis centrebisa da saTemo organizaciebis mier beneficiarebTan

muSaobis meTodebi damokidebulia beneficiarTa asakze, SezRuduli

SesaZleblobis formasa da simZimeze, aseve multidisciplinarul

gundSi Semaval specialistebze. fsiqikuri registris aSlilobebis mqone

zrdasrul SSm pirTa dRis centrebSi ZiriTadad gamoiyeneba individu-

aluri da jgufuri Terapiuli muSaoba. garda amisa,  dRis centrebi maT

sTavazoben struqturirebul satreningo programebs daavadebis da mkur-

nalobis marTvaSi, kognituri funqciebis gaumjobesebaSi,  problemebis

gadalaxvis da komunikaciis unar-Cvevebis aRdgena/daswavlaSi da sxva. zr-

dasruli gonebrivi ganviTarebis Seferxebis mqone SSm pirTa dRis cen-

trebSi/saTemo organizaciebSi gamoyenebuli meTodebi orientirebulia

SromiTi da sakuTari Tavis movlis unar-Cvevebis ganviTarebaze,

egoizmis daZlevis, pasuxismgeblobis unaris,   interesis ganviTarebaze,

emociebis moTokvis daswavlaze. 18 wlamde asakis bavSebs dRis centrebSi

sTavazoben sxvadasxva Terapiul da saganmanaTleblo programebs,   rac

xels uwyobs socialur,   TviTmomsaxurebis, komunikaciur da sxva unar-

Cvevebis ganviTarebas. 

dRis ccentris mmuSaobis SSefaseba

beneficiarebisa dda mmaTi oojaxis wwevrebis mmier

beneficiarebi da maTi ojaxis wevrebi sakmaod maRal Sefasebas aZleven

dRis centrebis muSaobas da kmayofilni arian momsaxurebis xarisxiT. 

18 wlamde asakis beneficiarTa ojaxis wevrebis azriT, dRis centrSi

siarulis Sedegad maTi Svilebi gaxdnen ufro damoukideblebi, gaezar-

daT TviTSefaseba, iswavles sakuTari Tavis movla, gaxdnen ufro kon-

centrirebulebi da mobilizebulebi, gauumjobesdaT komunikaciis

unar-Cvevebi. Tavad mSobels gamounTavisuflda dro dasaqmebisaTvis,

gauumjobesda fsiqologiuri mdgomareoba.

zrdasruli beneficiarebis azriT, dRis centris daxmarebiT maT Tavi

daaRwies izolacias,  aiTvises/aRidgines SromiTi unar-Cvevebi,  igrZnes

Tavi daculad da usafrTxod, aewiaT TviTSefaseba,   iswavles sakuTar

Tavze da sxvebze zrunva, iswavles aseve sakuTari problemebis ukeT da-

Zleva da sxva. 



SSm ppirTa ssocialuri iintegraciis 

procesis SSemdgomi ssrulyofa dda gganviTareba

SSSm pirTa integraciis procesis ganviTarebasTan dakavSirebiT Se-

viswavleT rogorc profesionalebis, aseve beneficirebisa da sax-

elmwifo moxeleebis mosazrebebi.

profesionalebsa da beneficirebs miaCniaT, rom aucilebelia dRis

centrebis momsaxurebis qselis gafarToeba da gamravalferovneba. mag-

aliTad, qronikuli fsiqikuri aSlilobis mqone pirTaTvis saWiroa

sul mcire, ori tipis dRis centris arseboba - erTi aqtiuri reabil-

itaciisTvis, xolo meore movlisTvis. aseve saWiroa SSm pirTa dasaqme-

bisTvis daculi samuSao adgilebis, daculi saxelosnoebisa da msgavsi

Temze dafuZnebuli momsaxurebis formebis ganviTareba, skolebSi SSm

pirTaTvis saxelobo swavlebis xelSewyoba maTi Semdgomi dasaqmebis

perspeqtiviT.  

daculi saxelosnoebisa da daculi samuSao adgilebis SeqmnasTan

dakavSirebiT, erT-erTi saxelmwifo moxele ganmartavs, rom

qronikuli fsiqikuri aSlilobis mqone pirTa dasaqmeba aris so-

cialuri Sinaarsis da ara ekonomikuri xasiaTis RonisZieba, amitom mas

ar miaCnia gamarTlebulad biznes-seqtorisaTvis maTi dasaqmebis sak-

iTxis davaleba.

beneficiarTa ojaxis wevrebs aqvT 24-saaTiani momsaxurebis ganviTare-

bis,  mSoblebisaTvis sistematuri fsiqologiuri daxmarebis da

ganaTlebis saWiroeba. 

profesionalebs miaCniaT, rom aucilebelia SSm pirTa mimarT sazoga-

doebis cnobierebis amaRlebis mizniT ufro qmediTi RonisZiebebis

gatareba.

dRis ccentrebis dda ssaTemo oorganizaciebis ddafinanseba

dRis centrebisa da saTemo organizaciebis dafinansebasTan

dakavSirebiT Seswavlil iqna iseTi sakiTxebi, rogoricaa dafinansebis

vauCerul sistemaze gadasvlis dadebiTi da uaryofiTi mxareebi; arse-

bul dafinansebasTan dakavSirebuli problemebi da dafinansebis

gansazRvris principebi. 

~ dafinansebis vauCerul sistemaze gadasvla servisis provaiderebis

mxridan zogadad Sefasda, rogorc dadebiTi movlena, romelic uzrun-

velyofs ufro Tanabar yovelTviur dafinansebas da savaraudod, bene-

ficiarTa ojaxis wevrebis ufro aqtiur CarTulobas. meore mxriv, am

sistemis SemoReba Sefasda, rogorc naCqarevi da bolomde gauazrebeli,

ar Catarebula winaswari konsultaciebi servisis mimwodeblebTan. aras-

ruli dafinansebis mqone beneficiarTa gadaxdisuunarobis gamo orga-

nizaciaTa umravlesobis dafinansebis saerTo moculoba Semcirda,   rac

uaryofiTad aisaxa maRalkvalificiuri profesionalebiT dakomple-

qtebasa da momsaxurebis xarisxze; Semcirda beneficiarTa brunvis
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maCvenebeli,   ramac programa gaxada ufri mouqneli. uaryofiTad da in-

validTa uflebebis darRvevad Sefasda siRaribis zRvaridan gamomd-

inare maTi diferencirebuli programuli dafinanseba. kvlevam

gamoavlina,  rom regionebSi 100%-iani  dafinansebis mqone beneficiare-

bis moZieba ufro nakleb problemas warmoadgens,  vidre TbilisSi. ben-

eficiarebisa da maTi ojaxis wevrebis umravlesoba ver axerxebs

damatebiTi Tanxis gadaxdas da savaldebulo Tanagadaxdis SemTxvevaSi,

iZulebuli iqneba,  uari Tqvas momsaxurebis miRebaze.

Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis saministros warmomad-

genlebis gancxadebiT,   uaxloes momavalSi dafinansebis vauCeruli sis-

tema ZalaSi darCeba da saxelmwifosgan srul dafinansebas miiReben

mxolod siRaribis zRvars qvemoT myofi SSm pirebi. SezRuduli biu-

jetis pirobebSi pirvel rigSi daxmareba gaeweva imas,   vinc am daxmarebas

yvelaze metad saWiroebs. aRiniSna,  rom  dRis centrebma/saTemo organi-

zaciebma meti iniciativa da damoukidebloba unda gamoiCinon damatebiTi

finansuri resursebis moZiebis saqmeSi da ar iyvnen mxolod sax-

elmwifo dafinansebis imedad, vinaidan es xels uSlis maT ganviTarebas.

saministro mzad aris, vauCerebTan dakavSirebul sakiTxebze iTanamSrom-

los servisis mimwodeblebTan.

~ gamovlinda, rom arsebuli dafinanseba (maqsimaluri zRvari dRis

centrebisaTvis-10 lari,   saTemo organizaciebisaTvis 15 lari dReSi)

ver faravs xarisxiani momsaxurebisaTvis saWiro xarjebs,   aiZulebs or-

ganizaciebs,   Sekvecos personali da momsaxurebis saxeebi. SedarebiT

ukeTes mdgomareobaSi arian is organizaciebi, romelTac aqvT Tanada-

finanseba sxva wyaroebidan. sasurvel,   optimalur dafinansebad dasax-

elda 20-45 lari dReSi erT beneficiarze. Sromis, janmrTelobisa da

socialuri dacvis saministros warmomadgenlebic eTanxmebian im azrs,

rom amJamad arsebuli dafinanseba arasakmarisia da ver faravs realu-

rad arsebul xarjebs,   magram SezRuduli biujeti metis saSualebas ar

iZleva.

~ gamoiTqva mosazreba,   rom dafinansebis gamoTvla unda xdebodes

servisis mimwodeblebis da am dafinansebaze pasuxisgebeli saxelmwifo

struqturebis TanamSromlobis Sedegad. dafinansebis gamoTvlisas gaT-

valiswinebul unda iqnas iseTi faqtorebi, rogoricaa organizaciis

gamocdileba,   misi adamianuri da materialuri resursebi,    adgilmde-

bareoba,   fasebis zrda,   momsaxurebis uwyvetobis da organizaciuli gan-

viTarebis SesaZlebloba,   damatebiTi Tanxis gamoyofa komunaluri

xarjebisTvis,  materialur-teqnikuri bazis SekeTebisaTvis,  infrastruq-

turis ganviTarebisTvis da mSeneblobisTvis, ucxouri gamocdileba am

sferoSi. saministros warmomadgenlebis gancxadebiT, dafinansebis

gansazRvrisas ar gakeTebula raime specialuri gamoTvlebi, ZiriTadad

gaTvaliswinebul iqna sabiujeto resursebi da moTxovnileba aRniSnul

servisebze. gamoiTqva azri, rom sasurvelia servisis realuri fasis



daTvla. 

~ rigi sxva qveynebis msgavsad, servisis mimwodeblebis mxridan

sasurvelad iqna miCneuli dafinansebis gadanawileba sxvadasxva samin-

istrosa da uwyebas Soris, aseve sasurvelia dafinanseba xdebodes ro-

gorc centralizebulad, aseve adgilobrivi (municipaluri) biujetiT.

saministros warmomadgenelTa gancxadebiT, dafinansebis sistemaSi

xelSesaxebi cvlilebebis gatareba, maT Soris decentralizebuli dafi-

nansebis sistemis SemoReba,   dakavSirebulia ara mxolod jandacvis,

aramed qveynis zogad politikasTanac. aRiniSna,  rom saqarTveloSi,   so-

cialuri servisebis dafinansebis sferoSi,   sxva qveynis gamocdilebis

pirdapir gadmotana ver moxerxdeba. 

17
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rekomendaciebi

~ SSSm pirTa socialuri integarciis sakiTxi unda iqces qveynis so-

cialuri politikis erT-erT mniSvnelovan startegiul mimarTulebad

~ qveyanaSi dRis centrebisa da saTemo organizaciebisaTvis unda ar-

sebobdes reabilitacia/integraciis erTiani standartebi, romelic

erTis mxriv, gansazRvravs reabilitacia/integraciis zogad mimarTule-

bebs da meores mxriv, gaiTvaliswinebs beneficiarTa SezRuduli Sesa-

Zleblobebis sxvadasxva xarisxs da tips.  

~ fsiqikuri problemebis mqone SSm pirTa socialuri integraciis

procesis Semdgomi ganviTarebisa da srulyofisaTvis saWiroa Seiqmnas

Temze dafuZnebuli sxva  tipis servisebic, rogoricaa daculi samuSao,

daculi sacxovrebeli, klubebi da sxva. 

~ fsiqikuri problemebis mqone SSm pirTa socialuri integraciis

xelSewyobis mizniT, maT saWiroebaze morgebuli, diferencirebuli

servisebis ganviTarebis paralelurad, mudmivad unda mimdinareobdes

muSaoba stigmis Semcirebaze Sesabamisi sazogadoebrivi ganwyobebis Seqm-

nis gziT.

~ saxelmwifom xeli unda Seuwyos SSm pirTa reabilitacia/inte-

graciis sferoSi dasaqmebuli kadris profesiul ganviTarebas

Sesabamisi saswavlo programebis Seqmnisa da maTi finansuri uzrunvely-

ofis gziT; gamoyenebul unda iqnas Tavad am servisis mimwodebel orga-

nizaciebSi dagrovili Teoriuli codna da praqtikuli gamocdileba.

~ dRis centrebis da saTemo organizaciebis dafinansebis vauCeruli

sistema saWiroebs mniSvnelovan daxvewas, raTa gaxdes ufro moqnili da

realur saWiroebebze morgebuli.

~ SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa integraciis procesis ga-

farToebis da ganviTarebis mizniT sasurvelia xdebodes  `SSm pirTa,

xandazmulTa da ojaxur mzrunvelobas moklebul bavSvTa socialuri

reabilitaciis xelSewyobis saxelmwifo programa~-s  dafinansebis

yovelwliuri, etapobrivi zrda.

~ dRis centrebis da saTemo organizaciebis dafinansebis gamoTvla

unda xdebodes Sesabamisi saxelmwifo struqturebisa da servisis mim-

wodebeli organizaciebis urTierTanamSromlobiT, gamomdinare mo-

cemul momentSi arsebuli SesaZleblobebidan, moTxovnebidan da

standartebidan.



~ saurvelia, saxelmwifo daexmaros servisis mimwodebel organi-

zaciebs sxva wyaroebidan (dafinanseba donorebidan, biujetis sxva

muxlebidan, SeRavaTebis daweseba da sxva) dafinansebis moZiebaSi, raTa

Seivsos deficiti arsebul programul dafinansebasa da realurad

saWiro dafinansebas Soris.

~ dRis centrebis da saTemo organizaciebis ganviTarebisa da am tipis

axali organizaciebis Seqmnis xelSewyobis mizniT sasurvelia amoqmed-

des axali saxelmwifo programebi.

rekomendaciebi, ddakavSirebuli 
SSm ppirTa SSesaxeb ssakanonmdeblo bbazasTan

1.  ssaqarTvelos kkanoni  ,,,SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa sso-

cialuri ddacvis SSesaxeb~:

rekomendacia:

~ saqarTvelos kanoni ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri dacvis Sesaxeb~ etapobrivad unda gadavides samedicino midgo-

midan socialur-funqcionalur midgomaze;

~ kanonSi gaweril RonisZiebebs unda mieces realuri da Sesrule-

badi xasiaTi;

~ saWiroa kanonSi iseTi meqanizmebis gawera, romelic xels Seuwyobs

SSm pirTa dasaqmebas; 

~ aucilebelia SemuSavdes Sin movlis sistema, romelic uzrunvely-

ofs beneficiarTa binaze momsaxurebas. 

2. SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa ssocialuri iintegraciis

saxelmwifo kkoncefcia:

rekomendacia:

~ saWiroa koncefciaSi gaiweros fsiqikuri problemebis mqone pir-

TaTvis mxardamWeri garemos Seqmna maTi socialuri integraciis mizniT.

3. SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa  ssocialuri iintegraciis

2010-2012 wwlebis ssamTavrobo ssamoqmedo ggegma:

rekomendacia: 

~ samoqmedo gegmaSi saWiroa gaiweros Tvisobrivad axali tipis Ro-

nisZiebebi, romelic uzrunvelyofs SSm pirTa socialur integracias.

~ samoqmedo gegmaSi saWiroa gaiweros specifikuri RonisZiebebi

fsiqikuri problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa
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socialuri integraciis mimarTulebiT.

~ samoqmedo gegmaSi mocemuli aqtivobebis Sesrulebis indikatorebs

da Sedegebs unda mieces realuri da gazomvadi saxe.

~ rezidentuli dawesebulebebis deinstitucionalizaciisa da al-

ternatiuli servisebis ganviTarebisas saWiroa gaTvaliswinebul iqnas

fsiqikuri problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa

saWiroebebi.

4. SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa, xxandazmulTa dda oojaxur

mzrunvelobas mmoklebul bbavSvTa ssocialuri rreabilitaciis

xelSewyobis 22010 wwlis ssaxelmwifo pprograma.

rekomendacia:

~ dRis centrebis momsaxurebis mimReb beneficiarTa dafinansebis

gansazRvris dros siRaribis zRvari ar unda iyos absoluturi da

upirobo kriteriumi;

~ dasaqmebis programebis Seqmnisas saWiroa gaTvaliswinebul iqnas

fsiqikuri problemebis mqone pirTaTvisac dasaqmebis pirobebis Seqmna.



fsiqikuri pproblemebis ggamo SSezRuduli 
SesaZleblobebis mmqone  aadamianebis  ssocialuri 

integraciis pprogramebis mmimoxilva eevropis 
ramdenime qqveynis mmagaliTze

saqarTvelos fsiqikuri janmrTelobis koaliciis proeqtis-

,,fsiqikuri janmrTelobis problemebis mqone adamianebis socialuri

integracia~ - farglebSi gakeTda literaturis mimoxilva ramdenime

evropul qveyanaSi arsebuli socialuri programebisa da am sferoSi ar-

sebuli gamocdilebis Seswavlis mizniT. SerCeul iqna niderlandebi,

litva da CexeTi:  niderlandebi, rogorc erT-erTi maRalganviTare-

buli socialuri dacvis sistemis mqone qveyana; CexeTi, rogorc postso-

cialisturi warmatebuli qveynis magaliTi da litva, rogorc

postsabWoTa qveyana, romelTanac saqarTvelos msgavsi warsuli

gamocdileba gaaCnia socialuri da jandacvis sistemebis sferoSi.

zogadi iinformacia qqveynebis SSesaxeb

niderlandebis mosaxleoba daaxloebiT 16 milionia. erovnuli Se-

mosavali erT sul mosaxleze Seadgens 37 940 saerTaSoriso dolars.

janmrTelobis dacvaze qveyana xarjavs saerTo erovnuli Semosavlis

9,3%, rac erT sul mosaxleze sami aTas saerTaSoris dolarze mets

Seadgens. 

niderlandebSi terminis - ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone adami-

anebi~-s qveS gulisxmoben adamianebs, romlebic SezRudulebi arian fun-

qcionirebaSi, rogorc Sedegi maTi fizikuri an inteleqtualuri

dazianebebisa. am dazianebebs aqvT xangrZlivi an permanentuli xasiaTi da

safrTxes uqmnis adamianis pirovnuli ganviTarebis unars. SezRuduli

SesaZleblobis mqone adamianebi niderlandebis 16 milioniani

mosaxleobis daaxloebiT 3,6 %-s Seadgens. SezRuduli SesaZleblobis

mqone pirTa 30% fsiqikuri aSlilobebis mqone adamianebze modis,

saerTo jamSi 84 000 adamiani. fsiqikuri aSlilobebis jamuri xarjebi

Seadgens niderlandebis saerTo erovnuli produqtis 3-4%-s. aqedan

adamianebi inteleqtualuri unarSezRudulobiT 103 000-dan 110 000-mde

moqalaqea, maT Soris zomieri unarSezRudulobiT 40700, xolo mZime

unarSezRudulobiT 53600. fsiqikuri aSlilobebis marTva da,

Sesabamisad, aseTi aSlilobebiT gamowveuli unaSezRudulobis mqone

adamianebze zrunva niderlandebis janmrTelobis, socialuri uzrunve-

lyofisa da sportis saministros mier miCneulia erT-erT priorite-

tul mimarTulebad. 

litvis mosaxleoba 3 408 aTasia, xolo erovnuli Semosavali erT sul

mosaxleze Seadgens 14 550 saerTaSoriso dolars. jandacvaze ixarjeba

qveynis saerTo erovnuli Semosavlis 6,2%, rac valutaSi Seadgens erT
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sul mosaxleze 1041 saerTaSoriso dolars. 

litvis socialuri dacvisa da Sromis saministros monacemebiT, 2006

wels SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis raodenoba, rom-

lebic Rebulobdnen pensias, Seadgenda 251 243, da Seadgendnen litvis

mosaxleobis 7%-s. gansakuTrebuli saWiroebebis mqone adamianebis rao-

denoba Seadgenda 15 293. aqedan 60%-s warmoadgenda SezRuduli SesaZle-

blobebis mqone adamianebi 30-40 %-iani samuSao unariT

(unarSezRudulobis meore jgufi); adamianebi 0-25 %-iani samuSao unariT,

(unarSezRudulobis pirvel jgufi) Seadgenden 13 %-s.  xolo adamianebi

45-55 %-iani samuSao unariT (unarSezRudulobis mesame jgufi), Seadgenden

19 %-s. SezRuduli SesaZleblobebis mqone 18 wlamde asakis bavSvebi 7%-s

Seadgenen. SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis 58% arian

samuSao asakis pirebi. 

CexeTis respublikaSi mosaxleoba 10 milionze cota metia. am qveynis

erovnuli Semosavali erT sul mosaxleze 20 920 saerTaSoris

dolaria. qveynis saerTo erovnuli Semosavlis 6,8% ixarjeba janm-

rTelobis dacvaze, rac Seadgens erT sul mosaxleze 1490 saerTaSoris

dolars. 

CexeTis Sromisa da socialuri saqmeebis saministros Tanaxmad,

qveyanaSi 1999 wels arsebobda socialuri movlis 929 servisi 71 977

adgiliT. aqedan 5 institucia qronikuli fsiqozuri da fsiqopaTiuri

aSlilobebis mqone pacientebisaTvis. 

zogierTi ssakanonmdeblo rregulacia

niderlandebSi tardeba specialurad SemuSavebuli politika

SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebisaTvis. am politikis Ziri-

Tadi elementebia: uzrunvelyofili unda iyos SezRuduli SesaZleblo-

bis mqone adamianebis mier sakuTari rolis srulad Sesruleba

sazogadoebaSi da sazogadoebam ar unda Seqmnas barierebi am gzaze;

saWiroa arsebobdes resursebi da dawesebulebebi am adamianebis

SezRudulobis kompensaciisaTvis;  ar unda arsebobdes maTTvis

gankuTvnili izolirebuli dawesebulebebi an sacxovrebeli pirobebi,

Tu es aucilebeli ar aris; uzrunvelyofili unda iyos SezRuduli Sesa-

Zleblobis mqone adamianebis ufleba,   gamoTqvan sakuTari azri maTTvis

arsebuli dawesebulebebisa da maTi muSaobis xarisxis Sesaxeb.

niderlandebSi SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebisTvis so-

cialuri programebis miwodebis ZiriTadi sakanonmdeblo uzrunvely-

ofa xorcieldeba kanoniT,  romelic amoqmedda 2003 wels. Tavidan es

kanoni exeboda profesiul ganaTlebas, xolo mogvianebiT gafarTovda

da Seexo sazogadoebrivi transportiT sargeblobasac. kanonis mizania

inkluziuri da minimaluri  izolaciuri pirobebis Seqmna specialuri

servisebis ganviTarebis gziT, deviziT - ,,standartuli yvelgan, sadac

SesaZlebelia da specialuri, sadac aucilebelia~. Tanabari mopyrobis



aqtis SemoRebam gazarda kanonieri RonisZiebebis gatarebis SesaZle-

bloba SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebis diskriminaciis

winaaRmdeg dasaqmebisa da profesiuli ganaTlebis sferoebSi. uflebe-

bis darRvevis dros klients SeuZlia mimarTos organos - Tanabari

mopyrobis komisias da misi SemTxveva SesaZloa gadaegzavnos sasamarT-

los. es kanoni xels uwyobs agreTve ganaTlebisa da jandacvis samin-

istroebis mxridan erToblivi politikis gatarebas, raTa 5-dan 16

wlamde bavSvebs SeeZloT monawileoba miiRon standartul ganaTlebaSi,

ramdenadac es SesaZlebelia. kanonis Tanaxmad, yvela bavSvs, misi intele-

qtis donis miuxedavad, SeuZlia ganaTlebis uflebis moTxovna. am mizniT

saganmanaTleblo da movlis institutebs Soris mWidro urTierTTanam-

Srmloba arsebobs. 

niderlandebis mTavrobis erT-erTi sazrunavs, saxelmwifo poli-

tikidan gamomdinare, SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebis  dawe-

sebulebebiTa da servisebiT uzrunvelyofa da teritoriulad da

finansurad xelmisawvdomi da maRali xarisxis servisebis speqtris ga-

farToeba warmoadgens. am kategoriis adamianebisaTvis Sesaferisi

servisebis ganviTarebis mizniT qveyanaSi tardeba mravali kvleva.

muSaoben  konsultaciebisa da eqspertizis centrebi,  sadac  fizikuri da

inteleqtualuri unarSezRudulobis,   agreTve tvinis dazianebisa da au-

tizmis speqtris aSlilobis mqone adamianebisaTvis saWiro specialuri

movlis moTxovnebs swavloben.  

1967 wlidan niderlandebSi moqmedebs gamonaklisi ssamedicino xxarje-

bis aaqti,  rac warmoadgens xangrZlivi movlisaTvis gankuTvnili dazRve-

vis erovnul sqemas. igi moicavs rogorc zogadad SezRuduli

SesaZleblobis mqone,  aseve fsiqikuri aSlilobis mqone adamianebs.

yvela, visi mdgomareobac akmayofilebs am kanonSi aRniSnul kriteri-

umebs, eqvemdebareba avtomatur dazRvevas da valdebulia gadaixados Sen-

atani. am aqts axorcieleben janmrTelobis damzRvevi organizaciebi.

isini axdenen servisis mimwodeblebis kontraqtirebas,   pacientis Senata-

nis mokrebas da regionuli konsultaciebis organizebas regionuli jan-

dacvis ofisebisaTvis. sanam adamiani daeqvemdebareba gamonaklisi

samedicino xarjebis aqtiT servisis miRebas, manamade ganisazRvreba, ram-

denad saWiroa aseTi movla misTvis, an ra tipis da ra masStabis movla

sWirdeba. servisis Cveneba ganisazRvreba damoukidebeli organizaciis

mier. klients aqvs ufleba saWiro movla miiRos fizikurad, an person-

aluri movlis biujetiT,  an am oris kombinaciiT. 2008 wlis monacemebiT,

85 000 SezRuduli SesaZleblobis mqone da 50 000 fsiqikuri aSlilobe-

bis mqone adamiani sargeblobs pirveli saxis movliT, Sesabamisad 19 000

da 32 000 sargeblobs personaluri biujetiT, xolo oriveTi 9 000 da 2

000. movlis es tipi 18 wlis asakis zemoT klientebisgan moiTxovs

Sesabamis xarjebSi personalur Senatans, romlis zoma damokidebulia

klientis asakze, mis dasabegr Semosavalze  da yofiT pirobebze. 
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litvis respublika, rogorc evrokavSiris wevri qveyana, cdilobs Tan-

abari SesaZleblobebi Seuqmnas ganurCevlad yvela moqalaqes. erT-erTi

sakvanZo sakanonmdeblo aqti, romelic  2005 wlis 1 ianvridan amo-

qmedda, aris ,,litvis rrespublikis TTanabari SSesaZleblobebis kkanonia

(miRebuli iyo 2003 wels). es kanoni moicavs diskriminaciis akrZalvas,

maT Soris SezRuduli SesaZleblobebis safuZvelzec. Tanabari SesaZle-

blobebis garanti aris saxelmwifo. aseve kanonSi mkveTradaa

gansazRvruli im mxareebis qmedebebi,  romlebic Tanabari SesaZle-

blobebis principebis yvelaze mniSvnelovan potenciur damrRvevebs war-

moadgenen. aseTi mxareebia: municipalitetebi (romlebic  aviTareben da

axorcieleben kanonebs, programebs, RonisZiebebs da a.S.), pedagogiuri

dawesebulebebi, samecniero da akademiuri wreebi (romlebic  arCeven stu-

dentebs, adgenen maTTvis sagangebo saswavlo kurikulumebs), damsaqme-

blebi (romlebic asaqmeben, qmnian samuSao pirobebs da uzrunvelyofen

profesiul zrdas, gascemen xelfasebs). adamians, romelic Tvlis, rom

misi uflebebi aRniSnuli kanonis mixedviT dairRva, SeuZlia mimarTos

Tanabari SesaZleblobebis ombudsmens da Semdeg sasamarTlos. amJamad

qveyanaSi xocieldeba morigi antidiskriminaciuli erovnuli programa

2008-2010, romelic SezRuduli SesaZleblobebis safuZvelze diskrimi-

naciis aRmofxvras eZRvneba. programa finansdeba qveynis biujetiTa da

evrokavSiris TanadafinansebiT.

2005 wlidan litvaSi moqmedebs SezRuduli SSesaZleblobebis mmqone

adamianebis ssocialuri iintegraciis kkanoni, romelic uzrunvelyofs ra

aseTi adamianebis Tanabar uflebebs, gansazRvravs integraciisaTvis au-

cilebel winapirobebs da pirobebs, agreTve pasuxismgebel pirebs,

afasebs 18 wlamde asakis bavSvebisa da samuSao asakis pirebis dasaqmebis

unarebs, gansazRvravs specialuri saWiroebebis Sefasebis procedurebs

da maTi dakmayofilebis gzebs. am kanoniT xdeba  unarSezRudulobis

donis Sefaseba. kanonis mixedviT 18 wlamde asakis bavSvebis

unarSezRudulobis done SeiZleba iyos maRali, saSualo da dabali.

done ganisazRvreba holisturi midgomiT - mxedvelobaSi miiReba

pirovnebis janmrTeloba, damoukideblobisa da ganviTarebis unarebi,

agreTve garemo da sxva faqtorebi. kanonis saboloo mizania, aamaRlos

SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebis dasaqmebis done da daex-

maros maT damoukidebel cxovrebaSi. socialuri integraciis kanoni

agreTve gansazRvravs, rom  socialuri integraciis sistema Sedgeba

samedicino, profesiuli da socialuri reabilitaciis servisebisagan

da akmayofilebs SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa specialur

saWiroebebs, maTTvis dacul dasaqmebas, socialur mxardaWeras,

gansazRvravs pensiebisa da SeRavaTebis dawesebasa da gadasaxads so-

cialuri  dazRvevis fondSi, gadasaxads savaldebulo janmrTelobis

dazRvevis fondSi, uzrunvelyofs monawileobis Tanabar SesaZle-

blobebs kulturul, sportul da sazogadoebrivi cxovrebis sxva sfer-



oebSi. 

CexeTSi SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebisaTvis

gankuTvnili socialuri servisebis miwodeba regulirdeba sxvadsxva

sakanonmdeblo aqtebiTa da dekretebiT. magaliTad, xangrZlivi movlis

socialuri servisebi miewodeba socialuri ddacvis aaqtis farglebSi,

romelic ganmartavs, rom aseTi movla gankuTvnilia adamianebisaTvis,

romelTac ar SeuZliaT sakuTari bazisuri saWiroebebis dakmayofileba

asakis an unarSezRudulobis gamo. aseTi servisebia  instituciuri movla

an dRis centrebi. sxva servisebi aranairi statutiT ar regulirdeba.

agreTve ar aris regulirebuli socialuri servisebis xarisxis kon-

troli. amJamad CexeTSi mzaddeba axali aqti, romelic am sakiTxebsac iT-

valiswinebs. CexeTSi unarSezRudulobis Sefasebas axdens socialuri

dacvis administraciis eqimi. Sefaseba ar warmoadgens gadawyvetilebas,

romelsac iRebs specialuri organo, Tu ra SeRavaTi an servisi sWirdeba

beneficiars eqimis Sefasebis gaTvaliswinebiT. gadawyvetileba SeiZleba

gasaCivrdes zemdgom organoebSi an sasamarTloSi. am SemTxvevaSi janm-

rTelobis Sefasebas sasamarTlosTvis axdens jandacvis saministros

eqsperti.  unarSezRudulobis safuZvelze beneficiarebs eniSnebaT sx-

vadasxva SeRavaTi, magaliTad, mSoblis xelfasi eniSneba xangrZlivi an

mZime unarSezRudulobis 7 wlamde asakis bavSvis mSoblebs. 

qveynebSi mmoqmedi zzogierTi ssaxelmwifo pprograma 

amJamad litvaSi xorcieldeba 2003-2013 wlis SezRuduli SSesaZle-

blobebis mmqone aadamianebis ssocialuri iintegraciis pprograma, rac

efuZneba SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis socialuri in-

tegraciis kanons. am programis mixedviT socialuri integraciis sistema

ise unda iyos organizebuli, rom man uzrunvelyos Tanabari uflebebi,

Tanabari SesaZleblobebi, diskriminaciis prevencia, uzrunvelyos arCe-

vanis damoukidebloba da Tavisufleba, xelmisawvdomoba, SezRuduli

SesaZleblobebis kompensacia, decentralizacia da destigmatizacia. pro-

gramis sakvanZo prioritetebia: Seiqmnas pirovnuli yovelmxrivi Sefase-

bis sistema - reabilitaciis ukve gamoyenebuli, an dagegmili RonisZiebebis

obieqtuli Sefaseba damoukidebeli cxovrebisaTvis pirovnebis unarebis

gaTvaliswinebiT; Seiqmnas yovelmxrivi reabilitaciis sistema - ga-

umjobesdes samedicino, okupaciuri, socialuri da fisqologiuri re-

abilitacia damoukidebeli cxovrebis unar-Cvevebis treningTan erTad;

Seiqmnas Tanabari SesaZleblobebi SezRuduli SesaZleblobebis mqone

adamianebisaTvis - gaumjobesdes satreningo d profesiuli momzadebis

sistemebi da a.S. 2005 wlidan am programis farglebSi litvis mTavrobam

socialuri dacvisa da Sromis saministros egidiT Seqmna SezRuduli

SesaZleblobebis mqone adamianebis saqmeTa departamenti.  qveyanaSi aseve

arsebobs Sromis gacvlis teritoriuli ofisebi, SezRuduli SesaZle-

blobebisa da dasaqmebis unaris Sefasebis teritoriuli ofisebi, pro-
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fesiuli reabilitaciis centrebi. 

socialuri sistemis reformis farglebSi amJamad litvaSi mimdinare-

obs socialuri sservisebis gganviTarebis pprograma, rac miznad isaxavs am

servisebis infrastruqturis ganviTarebas da moicavs regionuli so-

cialuri servisebis dafinansebas saxelmwifo biujetidan tenderebis

saxiT, socialuri dacvisa da Sromis saministros egidiT. programis

ZiriTadi miznebia: socialuri servisebis sistemis gaZliereba yvela ar-

sebuli adamianuri, finansuri da materialuri resursebis gamoyenebiT;

municipalitetebis, arasamTavrobo organizaciebis, religiuri Temebis

iniciativebisa da urTierTTanamSromlobis waxaliseba; programis

miznebisaTvis saxelmwifo da municipaluri biujetebis misadageba, aseve

saerTaSoriso fondebidan da kerZo pirebidan Tanxebis mozidva; adg-

ilobrivi Temebisa da beneficiarebis iniciativebis waxaliseba; seri-

ozuli socialuri problemis warmoSobis prevencia municipalitetebisa

da arasamTavrobo organizaciebisTvis specialuri proeqtebis momzade-

bisa da konkursis gziT saukeTesos SerCevisa da biujeturi Tanadafi-

nansebis  SesaZleblobebis Seqmnis gziT. 1989-2005 wlebSi aRniSnuli

programa dafinansda 34.52 mln litiT. programis farglebSi ganxor-

cielda 161 proeqti da servisebi miewoda saSualod TveSi  6 162 benefi-

ciars. 2005 wels 9 600 beneficiarma miiRo movlis servisebi saxlSi,

aqedan ori mesamedi iyo SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamiani. 

1 700 SezRuduli SesaZleblobebis mqone bavSvma da 34 600 mozrdilma

miiRo dRis centrebis momsaxureba. 2007 wels profesiuli rreabil-

itaciis ssistemis gganviTarebisaTvis SSeiqmna pprofesiuli rreabilitaciis

servisebis gganviTarebis sstrategiis samuSao varianti 2007-2012

wlebisaTvis. am dokumentSi Camoyalibebulia sistemis ganviTarebis xan-

grZlivi miznebi,  magaliTad,  sakanonmdeblo gaumjobeseba,  xelmisawv-

domobis gazrda, servisebis mravalferovnebisa da xarisxis gazrda. 

CexeTSi SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebs, maT Soris

fsiqikuri unarSezRudulobis mqoneT, miniWebuli aqvT Sromis bazarze

daculobis maRali xarisxi. amisaTvis qveyanaSi xorcierldeba  sxva-

dasxva programebi,   rogoricaa profesiuli rreabilitacia - romlis

mizania SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianis mier Sesaferisi

samuSaos moZena da SenarCuneba. am programas piradi gancxadebis sa-

fuZvelze awvdis da afinansebs Sromis ofisi,  romelic beneficiarTan

erTad adgens profesiuli reabilitaciis individualur gegmas;

treningi ssamuSaosaTvis - pirveladi treningi SezRuduli SesaZleblobe-

bis mqone adamianisaTvis Sromis ofisTan SeTanxmebuli Sesaferisi

samuSaosaTvis. aseTi treningi tardeba asistentis daxmarebiT da

grZeldeba maqsimum 24 Tve; arsebobs agreTve specializirebuli rre-

trenirebis kkursebi;  ddaculi ssamuSao aadgilebi - maT qmnis damsaqmebeli

SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianisaTvis Sromis ofisTan Se-

Tanxmebis safuZvelze. aseTi samuSao adgilebi damsaqmebelma unda Seinar-



Cunos sul cota, 2 wlis ganmavlobaSi; daculi ssaxelosnoebi - damsaqmeb-

lis mier Seqmnili samuSao, sadac dasaqmebulTa minimum 60%-s SezRuduli

SesaZleblobebis mqone adamianebi Seadgenen. Sromis ofisma SesaZloa

Senatani gaiRos, raTa damsaqmebelma Seqmnas daculi samuSao adgilebi da

daculi saxelosnoebi. damsaqmeblebs unazRaureben SezRuduli SesaZle-

blobebis mqone adamianebisaTvis Catarebul treningebs. Tu

unarSezRuduli adamianebi saerTo dasaqmebulTa 50%-ze meti iqnebian,

damsaqmebeli iRebs Sesabamis dafinansebas. agreTve, Tu damsaqmebeli 25

pirze mets daasaqmebs, aqedan 4%-s mainc unda Seadgendnen SezRuduli Sesa-

Zleblobebis mqone adamianebi. 

SezRuduli SSesaZleblobebis 

mqone aadamianebisTvis ggankuTvnili sservisebi

niderlandebSi SezRuduli SesaZlebobebis mqone pirebisaTvis gaT-

valiswinebuli servisebis CamonaTvals gansazRvravs gamonaklisi samed-

icino xarjebis aqti da masTan dakavSirebuli sakanonmdeblo aqtebi.

servisebis mowyoba ori ZiriTadi principiT xorcieldeba: igi  unda

iyos beneficiaris saWiroebebze morgebuli da xels unda uwyobdes ben-

eficiaris damoukideblad sakuTar saxlSi cxovrebis gaxangrZlivebas.

ganasxvaveben eqvs funqcias, ris mixedviTac xdeba servisebis SerCeva: per-

sonaluri movla (piradi higienis dacva, Cacma, tualetiT sargebloba,

kveba da a.S.); saeqTno movla  (Wrilobebis movla,   medikamentebis micema,

ineqciebis gakeTeba da a.S.);  mxardamWeri gaZRola (yoveldRiuri cxovre-

bis organizebaSi daxmareba,  dRis aqtivobebis ganxorcieleba, sakuTari

sacxovreblis movla da a.S.);  gamaaqtivebeli gaZRola (klientisTvis dax-

marebis gaweva qcevis modificirebaSi, roca fsiqologiuri da qceviTi

problemebi arsebobs);  mkurnaloba (arsebuli daavadebis marTvaze mi-

marTuli movla); sacxovrebeli (daculi sacxovrebeli, institucia da

a.S.). movla beneficiars miewodeba  ,,produqtis” saxiT, romelic Sedgeba

sxvadasxva funqcionaluri formebis kombinaciisagan. aRsaniSnavia, rom

qveyanaSi did problemas warmoadgens am servisebiT sargeblobis lo-

dinis dro. amitom xdeba im adamianebis registracia, romlebic elode-

bian daxmarebas. Seqmnilia erovnuli sazogadoebrivi jandacvis da

garemos dacvis institutis veb-gverdi,  saxelwodebiT `erovnuli sazoga-

doebrivi jandacvis atlasi.~ arsebobs movlis ofisebi, romlebic

Sesaferisi servisebis SerCevisas makoordinirebel rols asruleben.

niderlandebis mosaxleobis 16%-s xangrZlivi fsiqikuri aSliloba

aReniSneba. varaudoben, rom daaxloebiT naxevari, visac aseTi saxis

qronikuli aSliloba aqvs, mniSvnelovan problemebs ganicdis. 80-iani

wlebis bolos saxelmwifom da sazogadoebam mzardi yuradReba miaq-

cies qronikuli aSlilobis mqone adaminebis problemebs da maTTvis

Sesaferisma movlam gadainacvla TemSi, agreTve yuradRebis fokusma

daavadebidan am daavadebis mqone adamianze gadainacvla, romelsac Sesa-
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Zlebloba mieca icxovros damoukideblad da Sesabamisi movla miiRos

sakuTar sacxovrebelSi. 2008 wlis monacemebiT, unarSezRudulobis

mqone 66 000 adamiani da fsiqikuri aSlilobebis mqone 23 000 adamiani

sargeblobda rezidenciuli servisebiT, xolo Sin movla miewoda

Sesabamisad 47 000 da 61 000 adamians. 2001 wlis bolosTvis dawesebule-

bebi inteleqtualuri unarSezRudulobis mqone adaminebisaTvis

moicavda Semdegs: xangrZlivi dda xxanmokle rrezidenciuli sservisebi (in-

tramuraluri): inteleqtualuri unarSezRudulobis mqoneTaTvis 35 346

sawoli/adgili, inteleqtualuri unarSezRudulobis mqone axal-

gazrdebisaTvis (2 545 adgiliT); servisebi rezidenciuli funqciebiT

(semimuraluri): ojaxis CCanacvlebis ssaxlebi inteleqtualuri

unarSezRudulobis mqoneTaTvis (18 418 adgiliT); dRis centrebi: dRis

centrebi inteleqtualuri unarSezRudulobis mqone xandazmuli pire-

bisaTvis (12 980 adgiliT), dRis centrebi inteleqtualuri unarSezRudu-

lobis mqone bavSvebisaTvis (4 506 adgiliT). 

niderlandebSi SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebisaTvis

arsebuli dRis centrebi zogadad SeiZleba Semdegnairad daxasiaTdes-

isini warmoadgenen arasaxelmwifo organizaciebs. calkea servisebi

fsiqikuri aSlilobebisa  da calkea inteleqtualuri Seferxebis mqone

pirebisaTvis. servisebSi momarTva xdeba pirveladi jandacvis rgoli-

dan (ojaxis eqimi) an fsiqikuri janmrTelobis sxva servisidan. am

servisebSi did mniSvnelobas aniWeben ojaxur garemosTan miaxloebas.

mniSvnelovani/umetesi wili ukavia dasaqmebis sservisebs. amasTan benefi-

ciarebi anazRaurebas ar iReben.  personali muSaobs multidiscipli-

naruli gundis SemadgenlobaSi, ZiriTadad dasaqmebuli arian meddebi

da socialuri an orTopedagogebi. dRis centrebSi uzrunvelyofen

transportirebas, visTvisac es saWiroa, danarCeni beneficiarebi Tavad

mgzavroben. yovel momxmarebelze multidisciplinaruli gundi adgens

individualur gegmas.   gegmis mixedviT xdeba miRwevebis savaldebulo

gadamowmeba, romlis unificirebuli forma ar arsebobs. dafinanseba

mibmulia momxmarebelze (kerZo savaldebulo dazRveva) da saaTo-

brivia. 

niderlandebSi didi samuSao gaswies fsiqikuri problemebis gamo SSm

pirebisaTvis arsebuli servisebis speqtris  gafarToebisaTvis. am

mizniT aSenda mcire zomis sacxovreblebi da neba darTes adamianebs,

SeeZinaT maTTvis saWiro servisi klientTan dakavSirebuli biujetiT.

gaizarda Sin zrunvis masStabebi, romelsac ewevian profesionalebi da

nawilobriv adamianebi klientis uSualo garemocvidan (formaluri da

araformaluri movla). am servisebs admianebi mimarTaven sakuTari

samedicino damzRvevisa an adgilobrivi xelisuflebis meSveobiT.

agreTve didi yuradReba eqceva SezRuduli SesaZleblobis mqone adami-

anebis mxardaWeras adgilobriv TemSi. amisaTvis iqmneba specialuri

mcire zomis sacxovrebeli dawesebulebebi. sul ufro xSirad amboben



uars sazogadoebidan gancalkevebul did instituciebze, an farTo ojax-

uri tipis CanacvlebiT saxlebze. sul ufro meti alternatiuli sacx-

ovrebeli iqmneba SezRuduli SesaZleblobis mqone adamianebisaTvis,

raTa maT ar icxovron sazogadoebidan gancalkevebiT, Tu aseTi survili

ara aqvT.  es moicavs sacxovreblebs, sadac adamianebi damoukideblad cx-

ovroben, Tumca maTze xorcieldeba supervizia; binebis kompleqsebi,

sadac xdeba daxmareba gamoZaxebiT da saxlebi, romlebic adaptirebulia

ojaxebisaTvis SezRuduli SesaZleblobis mqone wevriT. aseTi sacxovre-

blebis ganviTarebis procesSi ukeT koordinirebis mizniT niderlan-

debis jandacvis da socialuri uzrunvelyofis saministro muSaobs

mSeneblobisa da sivrcis dagegmarebis saministrosTan erTad. 

niderlandebSi metad mniSvnelovania klientisTvis  mxardaWeris aR-

moCena, raTa maT sakuTari gadawyvetileba miiRon servisebisa da movlis

tipis arCevaSi da gamoxaton es gadawyvetilebebi. am mizniT 2005 wels amo-

qmedda axali organizacia MEEEEEE, romelic warmoadgens axali stilis

midgomas, rac adre cnobili iyo socialuri pedagogikis samsaxuris sax-

eliT. es dawesebuleba mxardaWeras aRmouCens yvela adamians fizikuri an

inteleqtualuri unarSezRudulobiT. adamianebi MEE-s mimarTaven

kiTxvebiT da rCevisa da mxardaWeris TxovniT yovelgvari  lodinis

drois gareSe. es SekiTxvebi SeiZleba Seexebodes ganaTlebas, sacx-

ovrebels, samuSaos, socialur uzrunvelyofas, Semosavals, trans-

ports an dasvenebas. niderlandebSi uzrunvelyofilia SezRuduli

SesaZleblobis mqone adamianebisaTvis obieqturi da damoukidebeli in-

formaciis miwodeba, raTa maT sasurveli samedicino dawesebuleba

SearCion. jandacvisa da socialuri uzrunvelyofis saministrosTan Se-

qmnilia sainformacio centri, romelic klientebs kargad organizebul

informacias awvdis samedicino dawesebulebebis Sesaxeb. amasTan, movlis

uzrunvelyofis sabWo gamoscems samedicino dawesebulebebis kompass

momxmareblebisaTvis. 

servisebi SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebisaTvis,

qronikuli fsiqiatriuli pacientebisaTvis da fsiqologiuri da

fsiqosocialuri problemebis mqone adamianebisTvis mowyobilia ise,

rom gaumjobesdes damoukidebeli cxovrebisaTvis saWiro maTi unarebi.

es servisebi moicaven dRis centrebs, sakvebiT momaragebas,   moni-

toringis sasignalo sistemas,  transports da a. S. es servisebi 2006

wlamde regulirdeboda aqtiT ,,servisebi SezRuduli SesaZleblobebis

mqone adamianebisaTvis“ gansakuTrebuli samedicino xarjebisa da so-

cialuri keTildReobis aqtebiT, xolo 2006 wlidan regulirdeba so-

cialuri mxardaWeris aqtiT.

fsiqikuri problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone

adamianebs agreTve SeuZliaT isargeblon fsiqikuri aSlilobebis mqone

pirebisaTvis arsebuli sxva servisebiTac. saerTod, niderlandebSi

cdiloben Seamciron fsiqikuri aSlilobebis mqone pacientiebis mi-
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marTva specializebul instituciebSi pirveladi jandacvis rolis ga-

ZlierebiT (ojaxis eqimebi,  fsiqologebi,  socialuri muSakebi)

fsiqikuri aSlilobebis gamovlenasa da mkurnalobaSi. prioritetu-

ladaa miCneuli fsiqikuri aSlilobebis mqone pacientebis socializacia,

raTa maT SeeZloT icxovron da imuSaon TemSi. fsiqikuri jandacvis sis-

tema niderlandebSi iyofa zogad, kategoriul da specializebul insti-

tuciebad. moqmedebs agreTve damoukidebeli fsiqlogiuri,

fsiqoTerapiuli da fsiqiatriuli samsaxurebi. seqtorSi gamoyofen

mkurnalobas (gamojanmrTelebaze mimarTuls) da movlas (qronikuli

aSlilobebis mqone pacientebisaTvis). 

sadReisod litvaSi SezRuduli SesaZleblobebis mqone adami-

anebisaTvis arsebobs Semdegi zogadi  socialuri servisebi: niSnebis

enaze Targmna,  kompensatoruli mowyobilobebiT momarageba, damxma-

reebi,  xelmZRvanelebi, aseTi pirebis specialuri saWiroebebisaTvis

yofiTi pirobebis adapatacia, transporti, informaciiTa da konsulta-

ciebiT uzrunvelyofa, yoveldRiur yofaSi daxmareba, movlis saxlebi,

finansuri,  materialuri da sakvebiT daxmareba da sxva. roca zogadi  so-

cialuri servisebi araefeqturia,   maSin servisebi miewodebaT sta-

cionaruli da stacionargareSe socialuri movlisa da reabilitaciis

instituciebiT. es instituciebi arseboben sxvadasxva iurisdiqciis donee-

bze - regionuli socialuri movlis instituciebi fsiqikuri

unarSezRudulobis mqone mozrdilebis, bavSvebisa da axalgazrde-

bisaTvis, agreTve arseboben municipaluri da arasamTavrobo  movlis

instituciebi da dRis centrebi. socialuri servisebis ZiriTadi orga-

nizeba ekisreba municipalitetebs, romlebic ganaviTareben socialur in-

frastruqturas TemSi, uzrunvelyofs maTTvis finansur wyaroebs,

agreTve afasebs beneficiarebis specialur saWiroebebs Sesaferisi

servisebis SerCevisaTvis. am mizniT municipalitetebi TanamSromloben

sxva municipalitetebTan, arasamTavrobo organizaciebTan, religiur

TemebTan da kerZo pirebTan, romlebic servisis mimwodeblebs war-

moadgenen. 

litvaSi arsebuli servisebi, romliTac sargebloben fsiqikuri

unarSezRudulobis mqone pirebic, SesaZlebelia mokled Semdegnairad

daxasiaTdes: mxardaWera ssaxlis ppiroebebSi/Sin zzrunva - moicavs benefi-

ciaris mier sakuTari saxlis movlas, pirad higienas, sakvebis SeZenasa da

momzadebas, gadasaxadebis gadaxdas, eqimis gamoZaxebas, medikamentebis

SeZenas, samrecxao da msgavs saqmianobebs. yoveli municipaliteti

gansazRvravs Sin zrunvis procedurebs,   amtkicebs servisebis CamonaT-

valsa da tarifebs. servisebis ganfaseba ZiriTadad dakavSirebulia Se-

mosavalsa da ojaxis Semadgenlobaze,  beneficiaris janmrTelobis

mdgomareobaze, servisis saxeobasa da xangrZlivobaze. saWiro Tanxas

gamoyofs municipaliteti. dRis mmovlis sservisebi - miewodebaT dRis

centrebSi, sadac klientebi imyofebian dRis ganmavlobaSi, CarTulebi



arian satreningo programebSi, isveneben an SromiTi aqtivobebiT arian

dakavebulebi. Tu aucilebelia,  personaluri janmrTelobis dacva,  sacx-

ovrebeli da sxva servisebi aseve SesaZloa dRis centrebSi miewodos;

socialuri reabilitaciis servisebi - miewodebaT uSezRuduli SesaZle-

blobebis mqone adamianebs dRis centrebSi, bavSvTa ganviTarebis cen-

trebSi, socialuri reabilitaciis centrebSi,  SromiTi Terapiis

centrebSi, Sromis centrebSi,  SromiTi treningis centrebSi, dasaqmebis

centrebSi da ojaxis mxardaWeris centrebSi. am centrebis miznebia

fizikuri da fsiqikuri unarebis ganviTareba da maTi sazogadoebaSi in-

tegraciis fasilitacia socialuri, pedagogiuri, sakanonmdeblo da sxva

mxardaWeris gziT; stacionaruli mmovlis sservisebi - miewodebaT

movlis saxlebSi fsiqikuri unarSezRudulobis mqone bavSvebs,

mozrdilebs, axalgazrdebs. isini sTavazoben droebiT da mudmiv sacx-

ovrebels beneficiarebs, romlebsac damoukideblad cxovreba sakuTar

saxlebSi ar SeuZliaT; sxva sservisebi - roca CamoTvlili servisebi

arasakmarisia, municipalitetebs SeuZliaT Seqmnan specialur saWiroebe-

bze morgebuli servisebi, magaliTad, SezRuduli SesaZleblobebis

mqone studentebisaTvis niSnebis enaze Targmna, bileTebi sxvadasxva dawe-

sebulebebiT sargeblobisaTvis da sxva; SezRuduli SesaZleblobebis

mqone pirTa dasaqmebis unaris gazrdis, maTi profesiuli kompetenciisa

da Sromis  bazarze monawileobis mizniT, litvaSi arsebobs profe-

siuli rreabilitaciis sservisebi. maT gamarTul muSaobaze pasuxismge-

bloba dakisrebuli aqvs socialuri dacvisa da Sromis saministros. 

CexeTSi fsiqikuri unarSezRudulobis mqone adamianebis specialuri

saWiroebebis dakmayofilebisaTvis mravalferovani socialuri

servisi arsebobs, romelic moicavs piradi higienis dacvis unarebis gan-

viTarebas, sakvebiT momaragebas, sacxovrebels, sayofacxovrebo saqmi-

anobaSi mxardaWeras, bavSvebis movlaSi daxmarebas, fsiqoTerapiebsa da

socialur Terapiebs, aseTi adamianebis uflebebisa da interesebis dac-

vas. servisebis mizans, upirveles yovlisa, warmoadgens pirovnebis gan-

viTarebis xelSewyoba an arsebuli donis SenarCuneba, beneficiaris

dabruneba sakuTar sacxovrebel garemoSi da a.S.

CexeTSi arsebuli socialuri servisebi moicavs: socialuri kkonsulta-

cia - saWiro informaciis miwodeba beneficiarisaTvis, problemebis

gadaWris sxvadasxva saSualebebis SeTavazeba. ufro xSirad socialuri

konsultacia warmoadgens sxva socialuri servisebis Semadgenel nawils,

an arsebobs damoukideblad da yovelTvis ufasod miewodeba momx-

marebels; Sin mmovla - beneficiaris mxardaWera piradi higienis dacvaSi,

kvebis organizebasa da sayofacxovrebo saqmianobaSi. es servisi

miewodeba saxlSi beneficiaris TanadafinansebiT; personaluri mmxar-

daWera - beneficiaris mxardaWera piradi higienis dacvaSi, sazogadoe-

brivi transportiT sargeblobaSi, sayofacxovrebo saqmianobaSi,

ojaxTan da farTo sazogadoebasTan kontaqtis damyarebaSi. aseTi
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servisi beneficiars miewodeba misi yoveldRiuri saqmianobis ganxor-

cielebis procesSi: saxlSi,  samuSao adgilze da a.S. igi aseve moicavs

kiTxvas, Targmnasa da gidis momsaxurebas. es servisic nawilobriv bene-

ficiaris mier finansirdeba;  movla ddasvenebis mmizniT (Respite care) -

servisi miewodeba beneficiars, roca misi ojaxis wevrebi/momvleli Sin

ar aris, samuSaozea, isvenebs an raime saqmianobiTaa dakavebuli. es servisi

SeiZleba miewodos rogorc saxlSi, ise specializebul instituciebSi

(dRis centri an xanmokle,    sam Tvemde instituciaSi moTavseba). benefi-

ciari aqac monawileobs dafinansebaSi; dRisa dda kkviris mmovlis ccentrebi

- gamiznulia im beneficiarebisaTvis, visac ar SeuZlia mTeli dRe Sin imy-

ofebodes sxva piris mxridan mxardaWeris gareSe. xanmokle sacxovreb-

lis SeTavazeba SeiZleba am servisis nawils Seadgendes. servisis

TanadafinansebaSi monawileobs beneficiari; saxlebi iinteleqtualuri

unarSezRudulobis mmqone ppirTaTvis - es servisi gankuTvnilia im pire-

bisaTvis,  romelTac damoukideblad cxovreba sakuTar saxlSi ar Seu-

ZliaT. servisiT sargeblobis dro SeuzRudavia da beneficiari

monawileobs mis dafinansebaSi; daculi ssacxovrebeli - servisi

miewodeba im pirebs,  romelTa unarebi piradi higienis dacvisa da say-

ofacxovrebo saqmianobaSi SezRudulia,  magram maT surT icxovron

damoukideblad standartul garemoSi. Tavad sacxovrebels uvlis

servisis mimwodebeli da beneficiari aqac monawileobs dafinansebaSi;

adreuli CCarevis sservisebi - orientirebulia SezRuduli SesaZle-

blobebis mqone bavSvebian ojaxebze da moicavs saganmanaTleblo, so-

cialur da janmrTelobis movlis RonisZiebebs. servisis mizania

mSobelTa kompetenciis gazrda aseTi bavSvis movlis saqmeSi. servisi

miewodeba saxlSi an dRis centrSi da ufasoa; TavSesafrebi -

gankuTvnilia usaxlkaro unarSezRudulobis mqone beneficiarebisaTvis,

romlebic dainteresebuli arian sakuTari sacxovreblis SeZeniT. aqac

beneficiaris mxridan xorcieldeba Tanadafinanseba; Ramis TTavS-

esafrebi - aq beneficiarebi mxolod RamiT rCebian da isini ar arian

dainteresebuli sakuTari sacxovreblis SeZeniT. servisi awvdis ara

marto Ramis gasaTevsa da sakvebs, aramed informacias socialuri

servisebis Sesaxeb, romlebic beneficiars problemebis gadaWraSi daex-

mareba. aqac Tanadafinansebis principi moqmedebs. 

monitoringis mmeqanizmebi 

niderlandebSi didi yuradReba eqceva movlis servisebis muSaobis

xarisxis kontrols. 1996 wlidan moqmedebs movlis instituciebis

xarisxis aqti, romelic adgens Sesabamis moTxovnebs. am kanonis Tanaxmad,

instituciebi niderlandebSi movaleni arian momxmarebels miawodon

,,maRali pasuxismgeblobis movla“. SemuSavebulia xarisxis sistemebi da

meTodebi. 2004 wels jandacvisa da socialuri uzrunvelyofis samin-

istrom servisis mimwodeblebTan, janmrTelobis damzRvevebTan, klien-



tebTan konsultaciebis Semdeg SeimuSava movlis xarisxis erovnuli gegma.

didi mniSvneloba eniWeba dadebiTi magaliTebis propagandas, bi-

urokratiis Semcirebas da sazogadoebriv pasuxismgeblobas miwodebuli

servisebis xarisxisa da efeqturobisaTvis. niderlandebSi moqmedebs

jandacvis inspeqtorati, romlis misiaa pacientis usafrTxoebaze,

movlis efeqturobasa da pacientze orientirebul movlaze fokusireba. 

litvis socialuri dacvisa da Sromis saministros socialuri

servisebis zedamxedvelobis departamenti pasuxismgebelia socialuri

servisebis instituciebisa da programebis  Sefasebasa da zedmxed-

velobaze.  profesiuli reabilitaciis servisebis miwodebis makoor-

dinirebeli da organizatoruli funqciebi delegirebulia litvis

Sromis gacvlis saagentoze, romelic teritoriuli ofisebis meSveobiT

axdens Sesabamisi programebisa da maTSi SezRuduli SesaZleblobebis

mqone pirTa monawileobis monitorings. 

socialuri servisebis ZiriTad amocanebs CexeTis Sromisa da so-

cialur saqmeTa saministrosaTvis warmoadgens SezRuduli SesaZle-

blobebis mqone adamianebis socialuri eqskluziis prevencia da maTi

mxardaWera missave bunebriv garemoSi, adamianTa mowyvladi jgufebis

dacva maTi uflebebis darRvevebisagan da arakompetenturi servisebis mi-

wodebisagan. am amocanebis gadaWrisaTvis saministrom SeimuSava moTx-

ovnebi socialuri servisebis miwodebis xarisxisadmi standartebis

saxiT. isini warmodgenilia gazomvadi da Semowmebadi kriteriumebis

saxiT, romlebsac universaluri xasiaTi aqvT da gamoyenebadia yvela

saxis socialuri servisebisadmi. standartebis mixedviT, socialuri

servisi upirveles yovlisa unda akmayofilebdes rogorc momxmareb-

lis, aseve servisis SemkveTisa da damfinanseblis moTxovnebs. servisi

unda uzrunvelyofdes momxmareblis pirovnul zrdasa da damoukide-

beli cxovrebis unaris ganviTarebas. standartebis mixedviT, yoveli

servisis SigniT naTlad unda iyos formulirebuli mizani, misia,

samizne jgufebi, procedurebi da a.S. am saxis dokumentacia, agreTve indi-

vidualuri gegmebi, kontraqtebi beneficiarTan da a.S. wamoadgens servi-

sis xarisxis Semowmebis wyaroebs. 

pasuxismgebeli ssaxelmwifo 

uwyebebi pprogramebis SSesrulebaze

niderlandebSi gamonaklisi jandacvis xarjebis aqtis aRsrulebas akon-

trolebs jandacvis dazRvevis sabWo. es sabWo marTavs aRniSnuli aqtidan

gamomdinare regulaciebis yoveldRiur ganxorcielebas. sabWos Semad-

genlobaSi Sedis 9 pirovneba, romelsac niSnavs jandacvis, keTildReo-

bisa da sportis saministro. 

litvaSi moqmedebs SezRuduli SesaZleblobebis mqone adamianebis

saqmeTa departamenti, romlis amocanebia SezRuduli SesaZleblobebis
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mqone adamianTa socialuri integraciis erovnuli programis ganxor-

cielebis koordinacia da monitoringi, rac saerTo jamSi dakavSirebu-

lia 10 saministrosTan, 10 olqis administraciasa da 60 municipalitetis

muSaobasTan. programis farglebSi departamenti atarebs Sesabamis ten-

derebs. 

CexeTSi municipalitetebis valdebulebaa, izrunos socialuri servise-

bis ganviTarebaze, kerZod, atareben SezRuduli SesaZleblobebis mqone

adamianebis saWiroebebisa da amisaTvis saWiro resursebis kvlevas,

agreTve, Tavadac qmnian socialuri servisebis mimwodeblebs. Tumca so-

cialuri servisebis mimwodeblebis did nawils arasamTavrobo,

aramomgebiani organizaciebi warmoadgenen. specializebuli socialuri

instituciebis servisebis mimwodebeli CexeTSi Sromisa da socialur

saqmeTa saministroa.  

agreTve am saministros ZiriTadi amocanaa socialuri servisebis gan-

viTarebis xangrZlivi moqmedebis RonisZiebebis momzadeba, socialuri

servisebis dagegmva regionebisa da municipalitetebis doneze. aseve ax-

dens am servisebis yovelwliur subsidirebas. 

dafinansebis wwyaroebi

jandacva niderlandebSi ZiriTadad finansdeba sazogadoebrivi da

kerZo sadazRvevo sqemebiT (88%). pirveli komponenti moicavs gamon-

aklisi samedicino xarjebis aqtis farglebSi xangrZlivi movlis an maR-

ali xarjebis mqone aSlilobebis mkurnalobas. am komponentiT ifareba

saerTo xarjebis daaxloebiT 40%. niderlandebSi mcxovrebi yoveli

moqalaqe sakuTari Semosavlebis mixedviT ixdis savaldebulo Senatans

am fondSi. meore komponents  warmoadgens janmrTelobis dazRvevis Se-

fasebis aqti, romelic moicavs Cveulebriv samedicino movlas da mas

faravs avadmyofobis dazRvevis fondi, kerZo samedicino dazRveva an

jandacvis dazRvevis sqemebi saxelmwifo mosamsaxureebisaTvis.

SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirebisaTvis, romelTac xangr-

Zlivi movla esaWiroebaT, servisebi gamonaklisi samedicino xarjebis

aqtiT finansirdeba. am aqtiT ganisazRvreba sadazRvevo sqema, romelic

ivseba sqemiT moculi adamianebis mier gadaxdili premiumiT, sax-

elmwifo subsidiebiTa da servisebis momxmarebelTa personaluri Sen-

atanebiT. Tanxa miemarTeba janmrTelobis dazRvevis sabWoSi, romelic

axdens maT akumulirebas gamonaklisi samedicino xarjebis aqtis fondSi

da agreTve am Tanxis administrirebas. 

2008 wels am xarjebma 20,5 mlrd evro Seadgina. yovelwliurad

mTavroba gansazRvravs am aqtiT gadasaxdel Senatans, rogorc procents

dasabegri Semosavlidan udablesi ori xelfasis jamuri gadasaxadidan.

2005 wels igi 13,45%-s Seadgenda, xlo 2008 wels 12,15%-s. piri 15 wlis

asakis qvemoT da am asakis zemoT, is, visac ar gaaCnia sakuTari dasabegri

Semosavali, premias ar ixdis.  



2006 wlidan litvaSi Sromis gacvlis saagento tenderebis saSualebiT

afinansebs profesiuli reabilitaciis servisebis miwodebas. 

CexeTSi ganxorcielebuli socialuri servisebis ganviTarebis pro-

gramis Tanaxmad, es socialuri servisebi finansdeba erovnuli biujeti-

dan saxelmwifo grantebiT.   

gamoyenebuli  publikaciebi:

1. Equal treatment in practice – action plan 2002

2. Equal treatment on the ground of disability or chronic illness, 2003 

3. Medical examinations in Netherlands, 2003

4. People with a disability in the Netherlands - the government's health and welfare policy – fact sheet 

people with a disability 2004

5. Disability Management Works, 2004

6. En route to a sustainable system of long-term care and social support, 2004  

7. The new care system in Netherlands - durability, solidarity, choice, quality, efficiency, 2006

8. Long-term care in the Netherlands - The Exceptional Medical Expenses Act, 2008

9. Dutch health care, 2009

10. Health care System in transition , 2004 

11. Health care System in transition – HiT summary, 2005  

12. Social security system in Lithuania, 2001

13. Social report of Lithuania 2006-2007, 2007

14. National report of Lithuania on social protection and social inclusion strategies 2008-2010, 2008 

15. National report  on the implementation of the outcome of the world summit for social development, 

Lithuania, 1999 

16. The Structure of Social Services – current status in the Czech Republic, 2001

17. Community Planning - a Public Matter, 2002

18. Preliminary National Report on Health Care and Long-term Care in the Czech Republic, 2005

19. Standards for Quality in Social Services, 2002

gamoyenebuli veb-gverdebi:

www.minvws.nl – niderlandebis janmrTelobis, keTildReobisa da sportis 

saministro 

www.cvz.nl - niderlandebis movlis dazRvevis sabWo 

www.drempelsweg.nl - niderlandebis janmrTelobis, keTildReobisa da 

sportis saministros egidiT arsebuli vebgverdi unarSezRuduli 

adamianebisaTvis

www.vilans.nl – niderlandebis xangrZlivi movlis 
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www.zn.nl  - niderlandebis janmrTelobis dazRvevis kompaniebi 

www.socmin.lt – litvis socialuri dacvisa da Sromis saministro

www.viltis.lt - litvis fsiqikuri unarSezRudulobis mqone adamianebis 

keTildReobis sazogadoeba ,,viltis“

www.en.pvc.lt – litvis bavSvTa mxardaWeris centri

www.who.cz –msoflio jandacvis organizaciis CexeTis erovnuli ofisi

www.mzcr.cz – CexeTis janmrTelobis dacvis saministro

www.mpsv.cz/en - CexeTis Sromisa da socialur saqmeTa saministro 



saqarTveloSi mmoqmedi kkanonmdeblobis aanalizi
fsiqikuri pproblemebis ggamo SSezRuduli SSesaZleblobis

mqone ppirTa ssocialuri rreabilitaciis kkuTxiT

kvlevis mmizani: winamdebare kvlevis mizania fsiqikuri problemebis

gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri reabilitaciis

kuTxiT arsebuli kanonmdeblobis Seswavla da SesaZlo sakanonmdeblo

xarvezebis gamokveTa. kvlevaSi aqcentebi gakeTebulia rogorc sabaziso

normatiul aqtebze, aseve sferoSi moqmed saxelmwifo programebsa da

specializirebul dawesebulebebze, sadac xorcieldeba SSm pirTa so-

cialuri reabilitacia.

sakvlevi ssakanonmdeblo aaqtebi: 

a) ssabaziso nnormatiuli aaqtebi:

~ saqarTvelos kanoni ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri dacvis Sesaxeb“

~ SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri integraciis

saxelmwifo koncefcia

~ SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri integraciis

2010-2012 wlebis samTavrobo samoqmedo gegma

~ saqarTvelos kanoni ,,fsiqiatriuli daxmarebis Sesaxeb“

~ saqarTvelos kanoni ,,samedino-socialuri eqspertizis Sesaxeb“

b) ssferoSi mmoqmedi ssaxelmwifo pprogramebi:

~ SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa, xandazmulTa da ojaxur

mzrunvelobas moklebul bavSvTa socialuri reabilitaciis

xelSewyobis 2010 wlis saxelmwifo programa.

~ fsiqiatriuli momsaxurebis saxelmwifo programa

g) sspecializirebuli ddawesebulebebi, ssadac xxorcieldeba SSSm ppirTa sso-

cialuri rreabilitacia:

~ ssip -,,SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa, xandazmulTa da

mzrunvelobamoklebul bavSvTa momsaxurebis saagento“

d) rreabilitaciis ssaxelmwifo sstandartebi: 

~ fsiqo-socialuri reabilitaciis standartebi.

a.  ssabaziso nnormatiuli aaqtebi:

1. ,,,SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa ssocialuri ddacvis

Sesaxeb“ saqarTvelos kkanoni

kanonis aarsi – „SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri

dacvis Sesaxeb“ saqarTvelos kanoni parlamentma 1995 wels daamtkica. igi
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dafuZnebulia gaeros 1975 wlis 9 dekembris ,,SezRuduli SesaZleblo-

bis mqone pirTa uflebebis Sesaxeb“ deklaraciasa da gaeros 1993 wlis

20 dekembris ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTaTvis Tanabar Sesa-

ZleblobaTa uzrunvelyofis standartuli wesebiT“ dadgenil

principebze. kanonis midgoma SezRuduli SesaZleblobis mqone pire-

bisadmi aris ara funqcionaluri, aramed janmrTelobis mdgomareo-

bidan gamomdinare. kanoni SSm pirs ganmartavs, rogorc avadmyofs da

SSm pirad miiCnevs adamians, romelsac ,,daavadebis, travmis, gonebrivi

Tu fizikuri defeqtis Sedegad darRveuli aqvs organizmis sasicocxlo

funqciebi janmrTelobis met-naklebad moSlis gamo, rac ganapirobebs

profesiuli Sromis unaris srul an nawilobriv dakargvas, anda yofa-

cxovrebis arsebiT gaZnelebas.“

gaeros 2006 wlis 13 dekembris ,,SezRuduli SesaZlebloblobis mqone

pirTa uflebebis“ konvenciiT Seicvala SezRuduli SesaZleblobis mqone

piris ganmarteba da konvencia SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebs

miakuTvnebs adamianebs, romelTac xangrZlivma fizikurma, mentalurma

inteleqtualurma da sensorulma darRvevebma damatebiT barierebTan

urTierTqmedebaSi SesaZloa Seaferxos maTi sazogadoebriv cxovrebaSi

Tanaswori, srulfasovani da efeqturi monawileoba.  konvenciis ganmar-

tebis Tanaxmad, SSm pirebi miiCnevian Tanasworuflebian adamianebad da

ara ,,avadmyofebad“, romlebsac xelmiuwvdomeli garemos gamo bari-

erebi eqmnebaT sazogadoebriv cxovrebaSi. 

socialuri dda pprofesiuli rreabilitacia - ,,SezRuduli SesaZleblo-

bis mqone pirTa socialuri dacvis Sesaxeb“ kanoni Seicavs rig debulebebs

SSm pirTa socialuri da profesiuli reabilitaciis kuTxiT, kerZod

kanonis me-3 Tavi eTmoba SSm pirTa reabilitacias. ,,saxelmwifo orga-

nizebas uwevs samedicino, profesiuli da socialuri reabilitaciis sis-

temis Seqmnas, raTa uzrunvelyofil iqnes SSm pirTa SesaZleblobebis

gaZliereba. aRniSnuli unda ganxorcieldes TiToeuli SSm pirisaTvis

Sedgenili individualuri gegmis Sesabamisad, sadac ganisazRvreba

konkretul pirTa sareabilitacio RonisZiebebi da romelic uzrunve-

lyofs SSm pirTa socialur integracias.“ aRniSnuli gegmis Sesruleba

savaldebuloa Sesabamisi sawarmoebisa da dawesebulebebisaTvis. im dawe-

sebulebebSi, sadac dasaqmebulni arian SSm pirebi, valdebuli arian Seqm-

nan ,,sareabilitacio, maT Soris samecniero-sawarmoo centrebis qseli,

aRdgeniTi mkurnalobis ganyofilebebi, ambulatoriuli da sta-

cionaruli saswavlo-profilaqtikuri dawesebulebebi, specialuri

saswavlo-aRmzrdelobiTi da sanatoriul-sakurorto dawesebulebebi,

sawarmoebisa da SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialur-say-

ofacxovrebo momsaxurebis dawesebulebebi.“

SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa gganaTleba - aRniSnuli kanoni

iTvaliswinebs SSm pirTa skolamdel, saskolo da umaRles ganaTlebas.

saxelmwifo valdebulia Seqmnas saTanado pirobebi maTi ganaTlebis



uzrunvelsayofad. ganaTleba unda miiRos nebismierma SSm pirma. es Sei-

Zleba moxdes zogad saSualo, saSualo-specialur da aseve specialur

dawesebulebebSi. saswavlo mecadineobebis organizeba unda moxdes im

kategoriis pirebisaTvisac, romlebic mkurnaloben samkurnalo profi-

laqtikur dawesebulebebSi, stacionarebsa da sareabilitacio dawese-

bulebebSi. Tu SeuZlebelia bavSvis swavla saswavlo dawesebulebaSi, SSm

pirma SesaZlebelia ganaTleba miiRos ojaxSi. stacionaruli dawese-

bulebebi valdebulni arian uzrunvelyon xangZlivad avadmyofi SSm

pirebis uwyveti aRzrda da swavleba.  

profesiul gganaTlebas uzrunvelyofen specialuri an zogadi tipis

saswavlo dawesebulebebi, sawarmoebi da organizaciebi socialuri dax-

marebis organoebTan erTad.  SSm pirTa ganaTleba, profesiuli

momzadeba da kvalifikaciis amaRleba xorcieldeba sxvadasxva formiT,

maT Soris daswrebulad, dauswreblad, eqsternad, specialur jgufebSi,

klasebSi swavlebis gziTa da individualuri saswavlo gegmiT, Sin

swavlebis CaTvliT.  

SSm ppirTa SSroma - SSm pirebs aqvT ufleba imuSaon rogorc Cveulebriv

sawarmosa Tu dawesebulebaSi, aseve specializirebul dawesebulebebSi,

sadac gamoiyeneba SSm piris Sroma, agreTve ufleba aqvT eweodnen sxva

SromiT saqmianobas. dauSvebelia SSm piris dawinaurebaze an samsaxuris

dawyebaze uaris Tqma SezRuduli SesaZleblobis motiviT garda im

SemTxvevisa, rodesac am  saqmianobam SesaZloa safrTxe Seuqmnas mis sic-

ocxlesa da janmrTelobas. dawesebulebaSi, sadac muSaobs SSm piri, dawe-

sebuleba valdebulia Seqmnas Sesabamisi pirobebi maTi SromisaTvis. SSm

pirebi unda sargeblobdnen SvebulebiT, dasvenebis droiT da sxva SeR-

avaTebiT sxva muSakebis Tanabrad.  

socialuri ddaxmareba - zemoaRniSnuli kanonis mixedviT saxelmwifo

valdebulia SSm pirebs daexmaros finansebiT, teqnikuri saSualebebiT,

avtomobilebiT, savarZel-etlebiT, saproTezo-orTopediuli

saSualebebiT, specialuri SriftiT, xmis gamaZlierebeli aparaturiT,

aseve sxva sayofacxovrebo momsaxurebiT.  

yvela mkveTrad gamoxatuli SezRuduli SesaZleblobis mqone pirisa

da mxedvelobis gamo mniSvnelovnad gamoxatuli SezRuduli SesaZle-

blobis mqone pirebs SromiTi saqmianobis periodSi unarCundebaT Sesa-

Zleblobis SezRudvis gamo miniWebuli pensia.

aseve, saxelmwifo valdebulia SezRuduli SesaZleblobis mqone

pirebi uzrunvelyos samkurnalwamlo, agreTe sayofacxovrebo momsax-

urebiT  ufasod an SeRavaTiani pirobebiT. 

saxelmwifo valdebulia dauniSnos momvleli an damxmare SezRuduli

SesaZleblobis mqone pirs binaze an stacionarul dawesebulebebSi aR-

niSnuli saWiroebis arsebobis SemTxvevaSi.  

SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa rreabilitacia - saxelmwifo

sacxovrebeli farTobiT uzrunvelyofs SSm pirebs reabilitaciis in-
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dividualuri programis Sesabamisad da maTi survilis gaTval-

iswinebiT. 

Tu sareabilitacio RonisZiebebis Sedegad saWiro aRar aris

Sezuduli SesaZleblobis mqone pirTa yofna pansionatSi an socialuri

daxmarebis sxva stacionalur dawesebulebaSi, adgilobrivi TviT-

marTvelobisa da mmarTvelobis organoebi SezRuduli SesaZleblobis

mqone pirebs uzrunvelyofen sacxovrebeli farTiT. 

daskvna: 

1.  saqarTvelos kanoni ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri dacvis Sesaxeb“ dafuZnebulia samedicino midomaze SSm pirebis

mimarT da kanonSi kvlav darCenilia iseTi termini, rogoricaa ,,avadmy-

ofi“.

2. kanonSi gaweril aqtivobebs ar aqvs realuri da Sesrulebadi xas-

iaTi. magaliTad, kanoni damsaqmebels, romelic asaqmebs SezRuduli

SesaZleblobis mqone pirs, avaldebulebs Seqmnas sareabilitacio, maT

Soris samecniero-sawarmoo centrebis qseli, aRdgeniTi mkurnalobis

ganyofilebebi, ambulatoriuli da stacionaruli saswavlo-profi-

laqtikuri dawesebulebebi, specialur saswavlo-aRmzrdelobiT da sana-

toriul-sakurorto dawesebulebebi, sawarmoebisa da SezRuduli

SesaZleblobis mqone pirTa socialur-sayofacxovrebo momsaxurebis

dawesebulebebi. bunebrivia, arcerTi kerZo da saxelmwifo dawesebuleba

ar daasaqmebs SSm pirs aseT pirobebSi, rodesac mas aranairi sagadasax-

ado SeRavaTebi ar aqvs. maSin, rodesac samuSao adgilebis simwirea da

gazrdilia konkurencia, bunebrivia, nebismieri damsaqmebeli Tavs

Seikavebs SezRuduli SesaZleblobebis mqone piris dasaqmebisgan.

2. SSezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa ssocialuri iintegraciis

saxelmwifo kkoncefcia

2008 wlis 3 dekembers saqarTvelos parlamentma daamtkica SezRuduli

SesaZleblobis mqone pirTa socialuri integraciis saxelmwifo konce-

fcia. koncefciiT Seicvala SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebis mi-

marT arsebuli midgoma, romelic dafuZnebuli iyo samedicino

mimarTulebaze da daamkvidra axali socialur-funqciuri midgoma. kon-

cefciis mixedviT SSm pirebi arian ara avadmyofebi, aramed adamianebi,

romelebsac xelmiuwvdomeli garemos gamo SezRuduli aqvT SesaZle-

blobebi.  Seicvala SSm piris ganmartebac, kerZod: ,,SezRuduli SesaZle-

blobis mqone pirebs miekuTvnebian adamianebi, romelTa xangrZlivma

fizikurma, mentalurma, inteleqtualurma da sensorulma darRvevebma

damatebiT barierebTan urTierTqmedebaSi SesaZloa Seaferxos maTi

sazogadoebriv cxovrebaSi Tanaswori, srulfasovani da efeqturi mon-

awileoba.“

SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirebis rreabilitacia,   rrogorc

problema  - koncefciaSi uamrav sxva problemasTan erTad, erT-erT ur-



Tules problemadaa dasmuli SSm pirTa reabilitacia, kerZod;

,,mniSvnelovania agreTve invalidobis iseTi aspeqtebi, rogorebicaa

SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa reabilitacia, raTa isini ukeT

moergon arsebul garemos, da TviT fizikuri, kulturuli da so-

cialuri garemos Secvla, raTa SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebma

SeZlon sazogadoebriv cxovrebaSi CarTva, isargeblon yvela im Sesa-

ZleblobiT Tu momsaxurebiT, romelzedac xeli miuwvdebaT sazoga-

doebis sxva wevrebs.“

ZiriTadi mmimarTulebebi SSezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa

sazogadoebaSi iintegraciis kkuTxiT: - koncefciis mizania SezRuduli Sesa-

Zleblobis mqone pirTa uzrunvelyofa Tanabari uflebebiTa da Sesa-

ZleblobebiT, rac gulisxmobs maT srulfasovan CarTvas qveynis

socialur-ekonomikuri ganviTarebis procesSi, politikur da kultu-

rul cxovrebaSi, xolo erT-erT amocanad miznis misaRwevad koncefcia

miiCnevs Sesabamisi ganaTlebis miRebis gziT SezRuduli SesaZleblobis

mqone pirTaTvis reabilitaciisa da abilitaciis pirobebis Seqmnas. kon-

cefciis mixedviT dasaxulia prioritetuli mimarTulebebi invalido-

bis sferoSi, kerZod:   a) janmrTelobisa da socialuri dacva; b)

xelmisawvdomi garemos Seqmna (arqiteqturuli, komunikaciuri  da sxva

barierebis adaptacia da a.S.);  g) ganaTleba;  d) dasaqmeba;  e) TviTrealize-

bis (Semoqmedeba, sporti) SesaZleblobis Seqmna. invalidobis sferoSi

saxelmwifo politikis ganxorcielebis mizniT dasaxulia mTeli rigi

RonisZiebebi, uniSvnelovanesia ekonomikuri saqmianoba, TviTdasaqmeba

da profesiuli gadamzadeba, rac gulisxmobs: 

~ SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa dasaqmebaSi diskrimi-

naciis aRmoifxvras  da maTi dasaqmebis waxalisebis meqanizmebis amo-

qmedebas; aRniSnul pirTaTvis aseve unda Seiqmnas profesiuli

ganaTlebis, gadamzadebisa da dasaqmebis sistemebi; unda ganxorcieldes

SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa TviTdasaqmebisa da mcire biz-

nesSi monawileobis waxaliseba da xelSewyoba;

~ SSm pirTa reabilitaciisa da sazogadoebaSi integraciis kuTxiT

mniSvnelovania gaumjobesdes rezidentul dawesebulebebSi ganTavse-

bulTa pirobebi; unda amoqmeddes SezRuduli SesaZleblobis mqone

pirTa deinstitucionalizaciis grZelvadiani gegma, romelic dae-

fuZneba alternatiul modelebs (ojaxis tipis da a.S.) da arCevanis Tavisu-

flebis princips; aucilebelia mSoblisa da momvlelis, agreTve mimRebi

ojaxis  efeqturi socialuri mxardaWera;

~ aucilebelia invalidobis sakiTxis aqtualoba adekvaturad aisaxos

masobriv sainformacio saSualebebSi, yuradReba unda mieqces invali-

dobasTan dakavSirebiT swori terminologiis gamoyenebas. saWiroa aR-

niSnul sakiTxze sazogadoebrivi da profesiuli ganxilvebis,

seminarebisa da konferenciebis organizeba da misi masobriv sainforma-

cio saSualebebSi gaSuqeba. 
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daskvna: koncefciaSi gawerili moTxovnebi ZiriTadad mimarTulia

fizikuri SezRudvis mqone SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri integraciis kuTxiT da naklebad eqceva yuradReba fsiqikuri

problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialur

reabilitacias. roca saubaria xelmisawvdomi garemos uzrunvelyofaze.

aq ar unda igulisxmebodes garemos Seqmna marto fizikuri SezRudvis

mqone pirebisTvis, aseve saWiroa mxardamWeri garemos Seqmna fsiqikuri

problemebis mqone pirTa socialuri integraciisaTvis.

3. SSezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa  ssocialuri iintegraciis

2010-2012 wwlebis ssamTavrobo ssamoqmedo ggegma

saqarTvelos mTavrobas zemoaRniSnuli koncefciiT daevala

,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri integraciis konce-

fciis“ principebis gaTvaliswinebiT 2009 wlis 1 seqtembramde SeemuSave-

bina da saqarTvelos parlamentisTvis waredgina saxelmwifo samoqmedo

strategiuli gegma SSm pirTa socialuri integraciis mimarTulebiT.

2009 wlis 15 dekembers saqarTvelos mTavrobam daamtkica ,,SSm pirTa so-

cialuri integraciis 2010-2012 wlebis samTavrobo samoqmedo gegma.“ geg-

maSi gawerilia is amocanebi da RonisZiebebi, romelic unda Sesruldes

momavali 3 wlis ganmavlobaSi, raTa moxdes SSm pirTa socialuri inte-

gracia. gegmaSi mocemulia aseve mosalodneli Sedegebi da aqtivobebis

Sesrulebis indikatorebi. 

a) SSezRuduli SSesaZleblobis sstatusi. gegmis mixedviT unda moxdes

eqspertizis sistemis srulyofa da grZelvadian perspeqtivaSi bio-

fsiqo-socialur, funqcionalur (fsk) midgomaze gadasvla.  aRniSnuli

RonisZieba moicavs SezRuduli SesaZleblobis statusis miniWebis samed-

icino modelis Secvlas  socialuri modeliT.  

b) gganaTleba - mniSvnelovani Tavi eTmoba SSm pirTa ganaTlebas. aR-

niSnuli moicavs sxvdasxva RoniZiebebs, kerZod: specialuri sagan-

manaTleblo saWiroebis mqone bavSvTa da mozardTa identifikaciis

meqanizmebis Seqmnas, specialuri saganmanaTleblo saWiroebebis mqone

bavSvTa da mozardTa swavlis saWiroebebis dakmayofilebis finansuri

meqanizmebis Seqmnas, skolamdeli asakis SezRuduli SesaZleblobis

mqone bavSvTa ganaTlebis sistemis xelmisawvdomobasa da funq-

cionalobas, profesiuli momzadebisa da gadamzadebis specializebuli

sistemis uzrunvelyofas  SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebisaTvis

da alternatiuli meTodebiT maTi profesiuli unarebis ganviTarebas

(araformaluri ganaTleba), SezRuduli SesaZleblobis mqone pir-

TaTvis umaRlesi ganaTlebis miRebis xelSewyobas;  

g) aseve sakmaod mniSvnelovania Tavi, romelic eTmoba SSm pirTa janm-

rTelobis ddacvas,   sadac ZiriTadi aqcenti arsebuli jandacvis xarisxis

zrdasa da bavSTa adreul abilitacia-reabilitaciazea gakeTebuli. 



d) SSezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa SSroma dda ddasaqmeba - so-

cialuri integraciisaTvis umniSvnelovanesia SSm pirTa Sroma da

dasaqmeba. am mimarTulebiT saxelmwifo samoqmedo gegmiT iRebs valde-

bulebas, uzrunvelyos  SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa Sromis

Tanabari uflebebis dacva da SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa

dasaqmebis, TviTdasaqmebisa da mcire biznesSi CarTvis xelSewyoba. 

e) ssocialuri ddacva - samoqmedo gegmis erTi Tavi eTmoba SSm pirTa so-

cialur dacvas, igi moicavs sxvadasxva RonisZiebebs, kerZod siRaribis

zRvars miRma mcxovrebi SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri dacvis saxelmwifo programebis marTvis efeqtianobis gazr-

das, SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebisaTvis

sakurorto-rekreaciuli programebis xelmisawvdomobis  gazrdas, spe-

cializebul dawesebulebebSi SezRuduli SesaZleblobis mqone pire-

bisaTvis Rirseuli pirobebisa da saTanado momsaxurebis

uzrunvelyofas, rezidentuli dawesebulebebis deinstitucionalizacia

da alternatiuli servisebis ganviTarebis xelSewyobas. 

daskvna: samoqmedo gegmaSi ZiriTadad aqcenti gakeTebulia sferoSi

ukve moqmedi programebis gafarToebaze da naklebadaa warmodgenili

Tvisobrivad axali RonisZiebebi, rac ewinaaRmdegeba socialuri inte-

graciis koncefciiT gaTvaliswinebul konceptualuri cvlilebebis

mizans, kerZod, Seicvalos arsebuli saxelmwifo politika  SezRuduli

SesaZleblobis mqone pirTa mimarTebaSi.

samoqmedo gegma TiTqmis ar Seicavs specifikur RonisZiebebs fsiqikuri

problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri

integraciis mimarTulebiT.

samoqmedo gegmaSi mocemuli aqtivobebis Sesrulebis indikatorebi da

Sedegebi xSir SemTxvevaSi gaugebaria da aragazomvadi. 

4.    ssaqarTvelos kkanoni ,,,fsiqiatriuli ddaxmarebis SSesaxeb“

iTvaliswinebs fsiqikuri daavadebis mqone piris fsiqo-socialuri re-

abilitaciis SesaZleblobas. fsiqo-socialuri reabilitaciis mizania pa-

cientis socialuri da SromiTi kontaqtebis SenarCuneba da im

unar-Cvevebis gamomuSaveba, romlebic gansazRvravs sazogadoebaSi misi

damoukideblad cxovrebis SesaZleblobas. fsiqo-socialuri reabil-

itaciis mizniT gamoiyeneba mxolod saqarTvelos Sromis, janmrTelo-

bisa da socialuri dacvis saministros mier nebadarTuli

samkurnalo-diagnostikuri da sareabilitacio meTodebi. fsiqo-so-

cialuri reabilitacia nebayoflobiTia. pacients ufleba aqvs sakuTari

surviliT nebismier dros Sewyvitos sareabilitacio RonisZiebebSi

monawileoba. stacionarSi myofi pacientebi SesaZlebelia CaerTon

SromiT saqmnianobaSi, rasac mxolod samkurnalo-sareabilitacio

daniSnuleba aqvs.

43



44

5.    ssaqarTvelos kkanoni ,,,samedicino-socialuri eeqspertizis SSesaxeb“

aRniSnuli kanonis mizania saqarTvelos moqalaqeebis da moqalaqeobis

armqone pirebis SesaZleblobis SezRudvis statusis gansazRvra, misi

gamomwvevi mizezebis profilaqtika da aRniSnuli kategoriis pirTa  re-

abilitaciisa da sazogadoebaSi integraciis pirobebis Seqmna. Tumca

kanonSi gacxadebul deklaraciul debulebas, SSm pirTa reabilitaciis

da sazogadoebaSi integraciis Sesaxeb ar aqvs saTanado gagrZeleba, ker-

Zod, kanonSi aRniSnulia, rom samedicino-socialuri eqspertiza

tardeba yvela saWiro samkurnalo da sareabilitacio RonisZiebebis

Catarebis Semdeg. anu es kanoni moqmedebs mas Semdeg, rac pirma ukve Caitara

reabilitacia da statusis miniWeba aris erTgvari saSualeba sazogadoe-

baSi integraciisa. savaraudoa, rom kanonis es normebi Seicvalos,

radgan samTavrobo samoqmedo gegmiT  igegmeba SSm statusis miniWebis sis-

temis reformireba.

b. ssferoSi mmoqmedi ssaxelmwifo pprogramebi:

1. ,,SezRuduli SSesaZleblobis mmqone ppirTa, xxandazmulTa dda oojaxur

mzrunvelobas mmoklebul bbavSvTa“ socialuri rreabilitaciis

xelSewyobis 22010 wwlis ssaxelmwifo pprograma. (programis sruli versia

ixileT danarTSi)

am programis qveprogramis `SSm pirTa dRis centrebi~ zogad samizne

jgufs 2010 wlamde warmoadgendnen is SezRuduli SesaZleblobebis

mqone pirebi (maT Soris, SezRuduli SesaZleblobebis mqone bavSvebi),

romelTac esaWiroebaT dRis centris momsaxureba. misaRebTa SerCevas

anxorcielebdnen uSualod dRis centrebi, ganurCevlad beneficiarebis

socialuri mdgomareobisa.

2010 wlidan SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa dRis centrebis

momsaxurebis misaRebad, SezRuduli SesaZleblobis statusTan erTad,

kriteriumad ganisazRvra ojaxebis social-ekonomikuri mdgomareobis

ganmsazRvreli sareitingo qula. kerZod, im ojaxis wevr SezRuduli

SesaZleblobebis mqone pirebs, romelTa sareitingo qula aris 100 000-

mde, momsaxureba daufinansdebaT srulad (dReSi 10 lari), xolo 100

001-dan 120 001-mde sareitingo qulis mqone ojaxebis warmomadgen-

lebisaTvis dafinanseba Seadgens 70% (7lari). xolo is beneficiarebi,

romlebic aRniSnuli momsaxurebiT sargeblobdnen 2009 wels da

romelTa ojaxebis sareitingo qula aRemateba 120 001-s, 2010 wels sax-

elmwifos mier dafinansdebian 60%-iT (6 lari).

miuxedavad imisa, rom saxelmwifos aqvs diskrecia socialuri reabil-

itacia SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirebs sxvadasxva saxiT Ses-

Tavazos, da gonivruli kriteriumebis gaTvalswinebiT gansazRvros am

momsaxurebis mimRebTa maCveneblebi, udavod gaumarTlebelia Tanas-

worobis miznis misaRwevad Tavdapirveli nabijebis gansazRvrisas, siR-

aribis zRvrisTvis, rogorc kriteriumisTvis absoluturi da upirobo



upiratesobis miniWeba. dRis centrebis da misi analogiuri programebi

pozitiuri RonisZiebaa diskriminaciis aRmosafxvrelad, siRaribis

maCveneblis araproporciuli SemotaniT ki SeiZleba realuri safrTxis

winaSe dadges Tansworobis kontituciuri principis ganxorcieleba da

am miznis misaRwevad gadadgmulma nabijebma azri dakargon. 

SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirTa konkretuli servisiT mom-

saxurebis aucileblobas gansazRvravs ara saxelmwifos mier, misi

resursebidan gamomdinare, gakeTebuli  Sefaseba adamianis Ratakad

cnobasTan dakavSirebiT, aramed piris SesaZleblobebis SezRudvis speci-

fiuroba, xarisxi da misgan gamomdinare realuri saWiroebebi. 

adamianisTvis Tanasworobis uflebis ganxorcielebaze uaris Tqmis

kriteriumad ver gamodgeba saxelmwifos resursebi. amgvari midgoma niS-

navs imis dadasturebas, rom saxelmwifo, romelic acxadebs, rom ar aqvs

Sesabamisi saxsrebi sakuTari qveynis macxovreblebis gasaTanabreblad, an

arsebuli resursebiT prioritetulad sxva sakiTxebis gadaWras miiCnevs,

SezRuduli SesaZeblebis mqone pirebi ubralod ar hyavs da Sesabamisad

socialuri reabilitaciis saWiroebac ar gaaCnia1. 

2. ffsiqiatriuli mmomsaxurebis ssaxelmwifo pprograma 

programis mizania fsiqiatriul momsaxurebaze saqarTvelos

mosaxleobis geografiuli da finansuri xelmisawvdomobis gazrda.

programis amocanaa, fsiqikuri aSlilobis mqone pacientebisaTvis efeq-

turi fsiqiatriuli (ambulatoriuli da stacionaruli) mkurnalobis

ganxorcieleba: programa moicavs fsiqo-socialur reabilitacias,

romelic gulisxmobs: a) im pacientebis SerCeva, romelTac esaWiroebaT

socialur unar-CvevaTa da SemecnebiTi unarebis aRdgena-gavarjiSeba; b)

Sesabamisi specialistis mier pacientTa Sefaseba specialuri testebiT da

jgufebis dakompleqteba; g) fsiqo-socialuri reabilitaciis meTodebis

ganxorcieleba xdeba standartebis Sesabamisad (saqarTvelos Sromis,

janmrTelobisa da socialuri dacvis ministris brZaneba №#112/n

02.04.2007 ,,fsiqo-socialuri reabilitaciis standartebis damtkicebis

Sesaxeb“),  d) pacientis saboloo Sefaseba testebis saSualebiT.

g. sspecializirebuli ddawesebulebebi, 

sadac xxorcieldeba SSSm ppirTa ssocialuri rreabilitacia

1. sssip -- ,,,SezRuduli SSesaZleblobebis mmqone ppirTa, xxandazmulTa dda

mzrunvelobamoklebul bbavSvTa mmomsaxurebis ssaagento“

saagento Seiqmna 2009 wlis 25 dekembers. saagentos misiaa xeli Seuwyos

mTavrobis prioritetebs: beneficiarebis sazogadoebaSi da ojaxebSi in-

tegracias da amavdroulad gaaumjobesos maTi amJamindeli yofa. saagen-

tos ZiriTadi mizania moaxdinos rogorc moklevadiani (pirveladi

45

1 saqarTvelos saxalxo damcvelis 2009 wlis 1-li naxevris saparlamento moxsenebis 308-310gv. 

http://ombudsman.ge/files/downloads/ge/sluunplvlxhfiobskpuw.pdf



46

saWiroebebis: kveba, Cacma, garemonteba da a.S), aseve grZelvadiani (opti-

mizacia, reintegraciis xelSewyoba) gegmebis ganxorcieleba. 

aRniSnul saagentoSi gaerTianda 28 yofili sajaro samarTlis iurid-

iuli piri, maT Soris 2  SezRuduli SesaZleblobebis mqone bavSvTa

saxli (kojori, senaki) da 2 SSm pirTa pansionati (Zevri, martyofi).

d.  rreabilitaciis ssaxelmwifo sstandartebi: 

1. ffsiqo-socialuri rreabilitaciis sstandartebi:

fsiqo-socialuri reabilitaciis momxmarebeli (pacienti) aris piri,

romelsac aReniSneba qronikuli fsiqikuri aSliloba.  fsiqo-so-

cialuri reabilitaciis mizania pacientis SesaZleblobis gazrda, raTa

man SeZlos damoukideblad cxovrebis optimaluri donis miRweva. re-

abilitaciis mizania momsaxureba maqsimalurad miesadagos momxmareb-

lis individualur saWiroebebs.

fsiqo-socialuri reabilitaciis standartebi SemuSavebulia ,,fsiqia-

triuli daxmarebis Sesaxeb” saqarTvelos kanonis safuZvelze da adgens

zogad moTxovnebs fsiqo-socialuri reabilitaciis centrisaTvis,

romelTa dacva savaldebuloa aRniSnuli tipis yvela dawese-

bulebisaTvis, miuxedavad sakuTrebisa da organizaciul-samarTlebrivi

formisa. 

fsiqo-socialuri reabilitacia tardeba centrSi, romelic aris ambu-

latoriuli tipis dawesebuleba, aq xdeba pacientebis fsiqo-socialuri

reabilitacia, rac gulisxmobs RonisZiebaTa gatarebas, romelTa Sede-

gad pacientma unda SeZlos damoukideblad cxovrebis optimaluri

donis miRweva.

fsiqo-socialuri reabilitaciis centris momsaxureba xorcieldeba

SemTxvevis marTvisa da multidisciplinaruli gundiT muSaobis

meTodis meSveobiT.

daskvna: aRniSnuli kvlevis mizans warmoadgenda fsiqikuri probleme-

bis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa socialuri reabil-

itaciis kuTxiT arsebuli kanonmdeblobis Seswavla da SesaZlo

sakanonmdeblo xarvezebis gamokveTa. 

mocemuli kvlevis farglebSi SevecadeT srulad mogvecva yvela nor-

matiuli masala, romelic xels uwyobs zemoaRniSnul pirTa socialur

rebilitacias. normatiuli bazis kuTxiT, garda mciredi gamonaklisisa,

rac rekomendaciebSi aisaxa, problemebi naklebad gvxvdeba. problemebi

Tavs iCens sareabilitacio moTxovnebis praqtikaSi gatarebisa da am

moTxovnebis Sesrulebis xarisxis mxriv. 

saqarTvelos kanoni ,,SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa so-

cialuri dacvis Sesaxeb“ Seicavs TiTqmis yvela im normas, romlis

praqtikaSi ganxorcielebis Semdgom SSm pirTa socialuri reabilitacia

savsebiT SesaZlebeli gaxdeba, Tumca kanonSi miTiTebul aqtivobebsa da



saxelmwifo programaSi mocemul aqtivobebs Soris xSir SemTxvevaSi ar

aris Tanxvedra, savaraudod, finansuri problemebidan gamomdinare.

aqve aRsaniSnavia, rom arsebobs 3-wliani samTavrobo samoqmedo gegma,

romelSic etapobrivadaa gawerili TiToeuli aqtivoba, romelTa Ses-

rulebis Semdeg SesaZlebeli iqneba SSm pirTa sociluri reabilitacia

da sazogadoebaSi integracia. amasTan aRsaniSnavia, rom 2010 wlis sax-

elmwifo programas, romelmac xeli unda Seuwyos SSm pirTa socialur

reabilitacias, mimdinare wels daemata erTi axali tipis qveprograma,

`SSm pirTa dasaqmebis xelSewyobis qveprograma~, romelic mimarTulia

SSm pirTa dasaqmebaze. marTalia, es wingadadgmuli nabijia, magram 3-

wliani samoqmedo gegma bevrad meti aqtivobis ganxorcielebas avalde-

bulebs saxelmwifos da mxolod yovelwliurad erTi qveprogramis

damateba bunebrivia, ver uzrunvelyofs SSm pirTa reabilitaciasa da so-

cialur integracias.  amasTan sayuradReboa, rom es qveprograma upirate-

sad gamiznulia fizikuri SesaZleblobis SezRudvis mqone pirebis

dasaqmebis xelSewyobaze maTi savarZel-etlebiT uzrunvelyofis gziT

da ar iTvaliswinebs fsiqikuri da inteleqtualuri SezRuduli SesaZle-

blobis mqone  pirTa dasaqmebis xelSemwyobi pirobebis Seqmnas.
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kvlevis vvrceli aangariSi

kvlevis mmizani,  aamocanebi dda mmeTodologia

kvleva Catarda proeqtis `fsiqikuri  janmrTelobis problemebis

mqone pirTa socialuri integracia ~ farglebSi. 

kvlevis mmizani iyo Segveswavla, `SSm pirTa, xandazmulTa da ojaxur

mzrunvelobas moklebul bavSvTa socialuri reabilitaciis

xelSewyobis~ saxelmwifo programaSi monawile dRis centrebsa da

saTemo organizaciebSi arsebuli miRwevebi da problemebi da miRebuli

monacemebis analizis safuZvelze SegvemuSavebina da xelisuflebis war-

momadgenlebisaTvis wargvedgina rekomendaciebi fsiqikuri probleme-

bis mqone SSm pirTa reabilitacia/integraciis procesis xelSesawyobad.

kvlevis aamocanebi:

1. sxva qveynebSi fsiqikuri problemebis mqone pirTa socialuri in-

tegraciis praqtikisa da gamocdilebis Seswavla;

2. SSm pirTa sferoSi saqarTveloSi arsebuli sakanonmdeblo bazis

analizi;

3. saxelmwifo programaSi CarTuli im dRis centrebis SerCeva da

Seswavla, romlebic emsaxurebian upiratesad fsiqikuri problemebis

mqone SSm pirebs;

4. saxelmwifo programaSi CarTuli saTemo organizaciebis muSaobis

Seswavla;

5. `SSm pirTa,  xandazmulTa da ojaxur mzrunvelobas moklebul

bavSvTa socialuri reabilitaciis xelSewyobis ~ saxelmwifo progra-

maze pasuxismgebeli saxelmwifo struqturebis warmomadgenlebis

mosazrebebis Seswavla aRniSnul programasTan dakavSirebiT;

6. analitikuri angariSis da rekomendaciebis momzadeba fsiqikuri

janmrTelobis problemebis mqone SSm pirTa reabilitacia/integraciis

procesis xelSesawyobad. 

kvlevis mmeTodologia:

sxva qqveynebSi ffsiqikuri pproblemebis mmqone ppirTa ssocialuri iinte-

graciis ppraqtikisa dda ggamocdilebis SSeswavla

Sesaswavlad SeirCa sami qveyana - litva, CexeTi da nidarelandebi; litva

-rogorc postsabWoTa qveynis warmomadgeneli, CexeTi- rogorc post-

socialisturi qveynis warmomadgeneli da niderlandebi- rogorc maR-

alganviTarebuli dasavleTevropuli qveynis magaliTi.  moZiebul iqna

aRniSnul qveynebSi SSm pirTa reabilitacia/integraciasTan dakavSire-

buli kanonebi, programebi da servisebis aRweriloba, moxda maTi anal-



izi da miRebuli masala gamoviyeneT rekomendaciebis SemuSavebisas.

SSmp-Ta ssferoSi ssaqarTveloSi aarsebuli ssakanonmdeblo bbazis

Seswavla dda aanalizi

proeqtis iuristis mier moZiebul iqna saqarTveloSi moqmedi yvela is

sakanonmdeblo aqti, saxelmwifo programa, standartebi da debulebebi,

romlebic exeba SSm pirebs. maTgan samuSao jgufis mier SeirCa 5 sabaziso

normatiuli aqti, 2 saxelmwifo programa, 1 standarti da 1 debulebeba,

romlebic exeba SSm pirTa socialur integracias da reabilitacias (ix:

gv37). iuristis mier moxda am SerCeuli masalis analizi da aRniSnuli

analizis ganxilva samuSao jgufTan erTad. miRebuli masala gaTval-

iswinebul iqna rekomendaciebis SemuSavebisas.

saxelmwifo pprogramaSi CCarTuli iim ddRis ccentrebis dda ssaTemo oorga-

nizaciebis SSeswavla, rromlebic eemsaxurebian uupiratesad ffsiqikuri pprob-

lemebis mmqone SSSm ppirebs.

2010 wlisTvis dRis centrebis  qveprogramaSi CarTuli  27 organizaci-

idan Sesaswavlad SeirCa 8 organizaciis dRis centri Semdegi kriteri-

umebis gaTvaliswinebiT: beneficiarTa ZiriTadi nawili unda yofiliyo

fsiqikuri problemebis mqone SSm pirebi; dRis centrebis nawili unda em-

saxurebodes bavSvebs, nawili mozrdilebs; maTi nawili ganlagebuli

unda yofiliyo TbilisSi, nawili  - regionebSi. SerCevis es principi

gamoyenebul iqna im mizniT, rom maqsimalurad mogvecva sakvlevi dRis

centrebis sxvadasxva tipi. zemoaRniSnuli kriteriumebiT monacemebis

Segroveba moxda 27-ve organizaciis xelmZRvanelTan winaswari gasaubre-

bis gziT.

Sedegad SeirCa Semdegi dRis centrebi:

1. kavSiri `alter-ego~ (Telavi)

2. kavSiri `orioni~ (zestafoni)

3. Sps `quTaisis iv. sxirtlaZis sax. saraionTaSoriso fsiqonevro-

logiuri dispanseri~ (quTaisi)

4. kavSiri `adamianebisTvis, gansakuTrebul zrunvas rom saWiroeben~ 

(Tbilisi)

5. saqarTvelos fsiqikuri janmrTelobis asociacia (Tbilisi)

6. kavSiri - mSoblebis Tanadgoma (Tbilisi)

7. socialuri integraciis centri (Tbilisi)

8. mSobelTa xidi   (Tbilisi)

garda amisa, SeviswavleT SSm pirTa saTemo organizaciebis qveprogra-

maSi CarTuli orive saTemo organizacia, sadac beneficiarebi warmod-

genilia fsiqikuri problemebis mqone SSm pirebiT, kerZod: Temi

`qedeli~ (siRnaRi) da saqvelmoqmedo kavSiri `Temi~ (sof. gremi,

yvarlis municipaliteti)

kvlevis meTodad gamoviyeneT CaRrmavebuli interviu  da fokus-

jgufebi. aRniSnuli meTodologia gamoviyeneT dRis centrebis progra-

maSi CarTuli sxvadasxva jgufis mosazrebaTa Sesaswavlad, kerZod,
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gamoiyo 3 aseTi jgufi: dRis centrebis xelmZRvanelebi, dRis centrebis

beneficiarebi da maTi ojaxis wevrebi. CaRrmavebuli interviu Catarda

SerCeuli 8 dRis centris da 2 saTemo organizaciis xelmZRvanelTan.

fokus-jgufebi Catarda beneficiarebTan (2 fokus-jgufi TbilisSi da 1-

TelavSi, maTgan 2 fokus-jgufi Catarda qronikuli endogenuri

fsiqikuri daavadebebis mqone SSm pirebTan, xolo 1 jgufi Catarda gone-

brivi ganviTarebis Seferxebis mqone pirebTan,  sul  37 monawile),  bene-

ficiarTa ojaxis wevrebTan (1 fokus-jgufi TbilisSi da 1 zestafonSi,

sul 17 monawile), aseve Catarda calke fokus-jgufi im danarCeni 8 dRis

centris warmomadgenlebis monawileobiT, sadac beneficiarTa nawils

Seadgens fsiqikuri janmrTelobis problemebis mqone adamianebi. es or-

ganizaciebia: 

1. Sps poliklinika ,,fici ~

2. ganviTarebis Seferxebis mqone bavSvTa da mozardTa daxmarebis 

kavSiri

3. ao ,,pirveli nabiji ~

4. invalidi bavSvi, ojaxi, sazogadoeba

5. studia eidisi

6. asociacia ,,anika ~

7. kavSiri ,,ia ~

8. socialuri reabilitaciisa da adaptaciis centri ,,aisi ~

saerTo jamSi Catarda 10 CaRrmavebuli interviu da 6 fokus jgufi. sul

movicaviT 16 dRis centri da 2 saTemo organizacia.

CaRrmavebuli intervius da fokus-jgufebis kiTxvebi winaswar damuSavda

samuSao jgufSi da moicavda sakvlev Temebs. 

`SSm ppirTa, xxandazmulTa dda oojaxur mmzrunvelobas mmoklebul bbavSvTa

reabilitaciis xxelSewyobis ssaxelmwifo pprograma~-ze ppasuxismgebeli

saxelmwifo sstruqturebis wwarmomadgenlebis mmosazrebebis SSeswavla  aaR-

niSnul pprogramasTan ddakavSirebiT.

SevarCieT Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis saministros

is struqturebi, romlebic uSualod CarTulni arian sakvlevi qvepro-

gramebis SeqmnaSi, ganxorcielebasa da monitoringSi. SeviswavleT aR-

niSnuli struqturebis xelmZRvanelebis mosazrebebi sakvlev TemasTan

dakavSirebiT. kvlevis meTodad gamoyenebul iqna CaRrmavebuli inter-

viu. interviu Catarda Semdeg xelmZRvanel pirebTan:

batoni daviT lomiZe, Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis

ministris moadgile

batoni andria uruSaZe, socialuri momsaxurebis saagentos direqtori

batoni giorgi kakaCia, Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis

socialuri dacvis departamentis socialuri dacvis programebis sam-

marTvelos ufrosi.

intervius kiTxvebi damuSavda samuSao jgufSi im monacemebis gaTval-

iswinebiT, rac miviReT dRis centrebis da saTemo organizaciebis



Seswavlis Sedegad.

ar Segviswavlia is dRis centrebi, romlebic emsaxurebian upiratesad

fizikuri problemebis gamo SezRuduli SesaZleblobebis mqone pirebs.  

CaRrmavebuli interviuebi da fokus-jgufebi Catarda 2010 wlis mar-

tidan maisamde. 

sakvlevi ssakiTxebi

dRis ccentrebis dda ssaTemo oorganizaciebis xxelmZRvanelebTan CaRrmave-

buli intervius da fokus-jgufis Catarebisas gvainteresebda iseTi Teme-

bis gaSuqeba, rogoricaa organizaciis materialur-teqnikuri bazis

mdgomareoba, materialuri da adamianuri resursebi, profesiuli gan-

viTarebis SesaZleblobebi; muSaobis meTodebi -  beneficiarebis indi-

vidualuri gegmebis Sedgenis sqema, maTi monitoringis forma,

reabilitacia/integraciis Sida organizaciuli kriteriumebi (aseTis ar-

sebobis SemTxvevaSi) da qveynisaTvis erTiani kriteriumebis (standarte-

bis) arsebobis saWiroeba,  reabilitacia/integraciisaTvis organiza-

ciebSi danergili Terapiebi/muSaobis meTodebi, maTi SerCevis

principebi da efeqturobis Sefaseba; reabilitacia/integraciis  procesis

ganviTarebis xelSemwyobi damatebiTi servisebi da aqtivobebi; dafinanse-

basTan dakavSirebuli sakiTxebi.

beneficiarebTan fokus-jgufebis Catarebisas kiTxvebi exeboda iseT

Temebs, rogoricaa fizikuri garemoTi da centris muSaobis meTodebiT

kmayofileba, unar-Cvevebis aTvisebis SesaZlebloba, stigmis da TviT-

stigmatizaciis Semcirebis gancda, integraciis xarisxis gaumjobeseba,

Semdgomi survilebi/saWiroebebi integraciasTan dakavSirebiT.

beneficiarTa oojaxis wwevrebis fokus-jgufebSi moxda iseTi Temebis

gaSuqeba, rogoricaa dRis centrebis fizikuri garemoTi, servisebiT da

profesionalebTan urTierTTanamSromlobiT kmayofileba; dRis cen-

trebis gavlena beneficiarTa ojaxebze; beneficiarebis mier integraci-

isaTvis saWiro unar-Cvevebis aTviseba; integraciis xarisxis

gaumjobesebisaTvis saWiro sxva servisebi da aqtivobebi.

saxelmwifo mmoxeleebTan intervius dros gaSuqda iseTi sakiTxebi, ro-

goricaa sakvlevi qveprogramebis samomavlo ganviTarebis xedva, maTi da-

finansebis sakiTxebi, monitoringis forma da savaldebulo

standartebi, reabilitacia/integraciis procesis xelSemwyobi sxva

servisebi.

1. momsaxurebis mmimwodebeli oorganizaciebis mmaterialur-

teqnikuri  rresursebi

Cvens mier gamokiTxuli 16 dRis centridan mxolod or organizacias
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aqvs sakuTrebaSi farTi. rac Seexeba 2 saTemo organizacias, orive maT-

gans sakuTrebaSi aqvs Senoba-nagebobebi da miwebis savargulebi.

dRis centrebs, romelTac sakuTrebaSi ara aqvT Senobebi, memorandu-

miT, ijariT (nulovani, Cveulebrivi),  an uzurfruxtiT aqvT gadacemuli

farTi. 

im Senobis sakuTrebis formidan gamomdinare, sadac mimdinareobs

momsaxurebis miwodeba, organizaciebs sxvadasxva problemebi aqvT. maT,

visac sakuTrebaSi ar aqvT farTi, uWirT muSaobis grZelvadiani perspeq-

tiviT dagegmva, vinaidan ar ician, Tu rogor Seicvleba farTis

mesakuTris   moTxovnebi. magaliTad,   sami dRis centri, romlebmac

gaaremontes da aRWurves farTi,  mesakuTris moTxovnis gamo SesaZloa

iZulebulni gaxdnen,  upirobod datovon igi.

,,skolasTan iyo xelSekruleba, romelic didi Sansia, rom sxvagan ga-

davides da Cven vkargavT farTs. amis gamo, SesaZloa, saxelmwifo pro-

grama veRar ganxorcieldes da bavSvebi darCnen ise. ~

qvemoT mocemulia erT-erTi beneficiaris mSoblis mdgomareoba am

sakiTxTan dakavSirebiT ,,mudmivad SiSSi varT, rom ar gasxvisdes da

gadasvla ar mogviwios. roca ici, rom Senia,  ufro meti xalisiT keT-

deba yvelaferi~.

organizaciebisaTvis saerTo problemaa aRWurvilobis SeZena-

ganaxleba. aris SemTxvevebi, rodesac maT ojaxidan moaqvT saWiro nivTi.

,,aq rasac xedavT, umetesi nawili Cemi saxlidan aris motanili. kompiu-

teri sakrebulom mogvca, skamebi SeviZineT. samzareuloSic nivTebi gvaqvs,

romelic sakuTari ojaxidan aris gamotanili ~. 

aris organizaciebi, romlebic aRWurvilobis SesaZenad zogaven arse-

bul Tanxebs, ris gamoc fuli akldeba sxva aqtivobas ,,sxva rameze davzoge

Tanxa da SeviZine skamebi, imitom rom mWirdeboda. bavSvebs aba, iatakze

xom ar davsvam. samagierod sxva raRacas movakeli fuli. im TveSi saWiro

masalebi ver viyide da im fuliT SeviZine skamebi ~. 

dRis centrebisa da saTemo organizaciebis saerTo problemaa maRali

komunaluri gadasaxadebi. ,,bevrjer yofila, roca Cven TviTon Cveni

xelfasebidan vdebT Tanxas, magaliTad, gaTbobis fuls vkrebT Tanam-

Sromlebidan ~. 

,,Cven ar varT momgebiani organizacia, magram gazis gadasaxads vixdiT

ormags, 82 TeTrs. am valSi vixrCobiT, yovelTvis gadmodis es vali,

yovelTvis vexvewebiT, rom ar gagviTiSon, SarSan samjer movidnen Ca-

saWrelad ~.  maRali komunaluri gadasaxadebi xels uSlis calkeul or-

ganizacias gaafarTovos Tavisi saqmianoba, daaarsos axali iniciativebi

da met beneficiars Seuqmnas integraciis SesaZlebloba. organizaciebis

xelmZRvanelebis azriT, saxelmwifo unda daexmaros dRis

centrebs/saTemo organizaciebs am problemis mogvarebaSi, raTa maT

momgebian dawesebulebebze ufro dabali tarifiT gadaixadon komu-

naluri gadasaxadebi. 



erT-erTi saxelmwifo moxelis azriT,  am problemebis gadaWra Sesa-

Zlebelia ori gziT. pirveli,   dafinansebis gazrdiT,   romelic am

etapze ganuxorcielebelia, ,,Tanxis gazrda ramdenad gamova, es ukve

meore sakiTxia. realurad aris Tanxis problema ~ da meore, Tavad

arasamTavrobo organizaciebis aqtiurobiT,  piradi urTierTobis dam-

yarebiT Sesabamis kompaniebTan. ,,pirdapiri molaparakeba ufro met

Sedegs gamoiRebs. me rom viyo, mividodi kaxeTis gazis ufrosTan da

moviwvevdi, vaCvenebdi ra xdeba da didi Sansia, rom  SeRavaTi daewese-

bina~. 

organizaciebi,  romelTac sakuTrebaSi aqvT farTi, finansebis arqo-

nis gamo,  ver axerxeben materialur-teqnikuri bazis ganaxlebas,  an

saWiro, axali Senobisa Tu damxmare nagebobis aSenebas. ,,SeiZleba iSovo

erTjeradi Tanxa da axali kompleqsi aaSeno iseTi farTiT, rogoric es

saxelosnoebs sWirdebaT. magram mere dadgeba sakiTxi mimdinare xarje-

bis dafarvisa da kvlav igive finansuri problemis winaSe dadgebi. xarji

dasWirdeba gaTbobas, eleqtroenergias meti xarji dasWirdeba, yve-

lafris Senaxvac ufro met xarjebs moiTxovs. stabiluri adgilobrivi

Semosavali rom ar aris, yvelaferi es xels uSlis amas ~.

2. dRis ccentrebis tteritoriuli xxelmisawvdomoba bbeneficiare-

bis dda mmaTi oojaxis wwevrebis TTvalsazrisiT

cnobilia, rom SSm pirebisaTvis dRis centrebi teritoriulad xelmi-

sawvdomi unda iyos. Tavad beneficiarebisa da maTi ojaxis wevrebis

mosazrebebi am sakiTxTan dakavSirebiT sxvadasxvaa da yvelas aqvs argu-

menti Tavisi poziciis  dasasabuTeblad.

beneficiarTa mSoblebis azriT, mniSvnelovania, rom dRis centri

axlos iyos an sacxovrebel saxlTan, an im skolasTan, sadac maTi bavSvi

swavlobs, vinaidan daSorebul dRis centrTan misasvlelad saWiro

xdeba transportis gamoyeneba, rac mTel rig problemebTan aris

dakavSirebuli. ,,umjobesia iyos skolasTan axlos. skolidan pirdapir

gadadian dRis centrSi ~,    ,,yvela skolaSi unda iyos aseTi dRis centri,

rom bavSvebma advilad SeZlon siaruli ~,    ,,dRis centri saxlTan

axlos Tu iqneba, iq vivlidiT ~,    ,,bavSvebi TavisiT ver dadian,   sacx-

ovrebel adgilTan axlos unda iyos dRis centri,  radgan transportze

fuli ar daixarjeba da droc daizogeba ,,manZils aqvs mniSvneloba, maSin

transporti unda iyos gadasaadgileblad,  yvelas ar SeuZlia ~... ,,trans-

porti rom ar iyos,  Cemi Svili ver ivlida ~.... regionSi mcxovrebi SSm

bavSvTa mSobelebis azriT, dRis centri maT saxlTan axlos rom

yofiliyo, mainc ver ivlidnen iq, vinaidan miCveulni arian im pedagogebs

da personals, romlebic hyavs mis Svils dRis centrSi ,,me Sors var, ma-

gram CemTan axlos rom gaixsnas es centri,   ver miviyvan, aq Seswavlili
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yavT Cemi Svili, iq xelaxla unda Seiswavlona. ,,bavSvebs erTmaneTi Za-

lian uyvarT, uerTmaneTod ar SeuZliaT, gauWirdebaT axlebTan SeCvevaa.

Tavad beneficirebis mosazreba dRis centrebis adgilmdebareobis

Sesaxeb urTierTsapirispiroa. mag: fsiqozuri registris aSlilobebis

mqone beneficiarebis nawils miaCnia, rom kargia,   roca dRis centri

maTi sacxovrebeli adgilidan moSorebulia, vinaidan centrSi misasvle-

lad maT sWirdebaT transportiT mgzavroba, rac erTgavari ,,so-

cialuri treningi~-a. ,,mawyobs moSorebiT rom aris,  qalaqSi

gavdi-gamovdivar,   transporti mWirdeba,  es CemTvis ukeTesia~.  erT-

erTi beneficiaris gancxadebiT: ,,Cems ubanSi ar minda siaruli, radgan

mezoblebTan urTierTobaSi problemebi maqvs da ar minda icodnen,

rom centrSi davdivar ~. fokus-jgufSi monawile beneficrebi Tanxmde-

bian imaze, rom ,,saWiroa gafarTovdes momsaxurebis qseli ~. 

zrdasruli gonebrivi ganviTarebis Seferxebis mqone beneficireb-

Tanac azrTa sxvadasxvaobas vxvdebiT dRis centris teritoriul xelmi-

sawvdomobasTan dakavSirebiT. nawils urCevnia saxlTan axlos hqondes

dRis centri, nawili ki amjobinebs centrSi sazogadoebrivi trans-

portiT iaros.

3. adamianuri rresursebi

warsulSi saqarTvelos umaRles saswavleblebSi naklebad xdeboda im

profesiebSi momzadeba, romlebic saWiroa SSm pirTa reabilitacia/in-

tegraciis procesis xelSesawyobad. sadReisod am mimarTulebiT

SedarebiT ukeTesi mdgomareobaa, Tumca specialistebis nakleboba kvlav

saxezea. am mizezis gamoc,   Cvens mier Seswavlil organizaciebSi, SSm

pirebTan momuSave personali ZiriTadad am sferosTan momijnave pro-

fesiis adamianebiT aris dakompleqtebuli. maT dRis centrSi muSaobis

mravali wlis manZilze didi praqtikuli gamocdileba miiRes. erT-

erTi respodentis azriT, kadrebis moZieba da momzadeba am sferoSi

Zalian rTuli procesia,  gansakuTrebiT regionSi. amis mizezia is,   rom

es saqme araprestiJuli,   mZime da dabalanazRaurebadia, xolo beneficia-

rebi  stigmatizirebulebi arian. misive azriT,    ,,rogorc prestiJuli

xdeba raRaceebi saxelmwifoSi,  aseve unda moxdes am saqmis inicireba ze-

modan. qvemodan es dawyebulia, socialuri organizaciebi ZiriTadad

arasamTavrobo organizaciebia. saxelmwifom Semxvedri nabiji unda

gadadgas. unda daiwyos am saqmis gapiareba, xelSewyoba... ~

Cvens mier gamokiTxuli yvela organizaciis xelmZRvanels aqvs Tavisi

personalis ganviTarebis survili da dargis ganviTarebasTan

dakavSirebuli nebismieri saxis treningze daswrebis mzaoba. rogorc

aRmoCnda, mxolod erTeul organizacias aqvs Sedgenili personalis

ganviTarebis gegma da axerxebs dagegmili treningebis ganxorcielebas,



regularulad atarebs sxvadasxva sakiTxebis ganxilvas da Temebis

damuSavebas. mag. erT-erT organizaciaSi amgvari treningi tardeba weli-

wadSi orjer. maT aqvT e.w. ganviTarebis blokebi, sadac personalis mier

garkveuli Temebi erToblivad muSavdeba. 

zogierT organizaciaSi SemuSavebulia ganaTlebis strategia, magram is

spontanurad xorciledeba. ZiriTadad ki organizaciebs ar aqvT Se-

muSavebuli personalis kvalifikaciis amaRlebis strategia da ver anx-

orcieleben personalis regularul datreningebas.

organizaciebis xelmZRvanelebis azriT, amis mizezia saqarTveloSi,

am sferoSi, treningebis naklebi arCevanis arseboba. xolo im arCevanSi,

rasac maT bazari sTavazobs, an Tanxaa gadasaxdeli (Tanxis gadaxdis Sesa-

Zlebloba Zalian cota organizacias aqvs), an es arCevani maT saWiroebebs

ar pasuxobs, an informacia ar aqvT am SesaZleblobis Sesaxeb. aris SemTx-

evevbi, rodesac personali Tavad zrunavs kvalifikaciis amaRlebaze. ma-

gram ,,kvalificiuri treneri rom moiwvio, amas didi Tanxebi

sWirdebaa. 

,,personalis gaweril datreningebas sWirdeba seriozuli finansebi.

Zalian kargi iqneboda gacvliT programebSic CarTva ~. ,,personalis da-

treningebas ver vakeTeb, radgan mxolod am vauCerze var damokidebuli.

iseTi minimaluri xelfasi aqvT TanamSromlebs, rom me ver vaiZuleb

maT, Tavad izrunon kvalifikaciis amaRlebaze ~. ,,furcelze gawerili

gegma ar gvaqvs,  magram survili sul gvaqvs,   vuSvebT gamocxadebul ufaso

treningebze ~.

rogorc gairkva, am treningebisTvis Tanxis moZieba SesaZlebelia mx-

olod donorebTan. saxelmwifos programebSi dRis centrebis gan-

viTareba am kuTxiT 2010 wlisTvis ar aris gaTvaliswinebuli.

profesionalebis azriT, ,,unda iyos saxelmwifo programaSic msgavsi

punqti gaJRerebuli. ramdenime wlis win es iyo. erqva xarisxis gaumjobe-

seba. samwuxarod, es programa ar ganxorcielda. biujetSi aseTi, Tundac

mcire Canaweris gaCena kargi iqneboda, xels Seuwyobda”.

Cvens mier gamokiTxuli erT-erTi saxelmwifo moxelis azriT, unda

arsebobdes ganviTarebis Sesaxeb Camoyalibebuli grZelvadiani xedva, da

masze dayrdnobiT unda moxdes resursebis mobilizeba. unda Seiqmnas

aseve saswavlo resursi, roemlic gulisxmobs aseve pedagogTa

resurssac. ,,saministros Sexvedraze iTqva, rom saministro mzadaa

iTanamSromlos sxvadasxva donorebTan, raTa Tu arsebobs  dafinanse-

baSi sicariele, moxdes arasamTavrobo organizaciebTan da sxva struq-

turebTan  erTad amaze muSaoba”.

gairkva, rom organizaciebi, romlebic zrunaven personalis profe-

siul zrdaze, amas akeTeben: Sida treningebiT, rodesac personali Tavis

gamocdilebas uziarebs erTmaneTs, gare treningebiT, romelic finans-

deba donoris fuliT da SSm pirebTan muSaobis praqtikuli

gamocdilebis urTierTgaziarebiT.  
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organizaciebisaTvis problemaa isic, rom dRis centrebi ver ax-

erxeben gamocdili, datreningebuli TanamSromelisTvis misi kvali-

fikaciis mixedviT xelfasis gadaxdas. es xdeba mizezi kvalificiuri

kadrebis dRis centrebidan gadinebis an maTi potencialis arasrulad

gamoyenebisa. ,,finansuri krizisis gamo bevri TanamSromeli davkargeT.

pedagogad aviyvaneT studenti ~. ,,profesionali kadri arsebobs, Tu

Sesabamisad gadauxdi ~.

Cvens mier gamokvleul yvela organizacias aqvs SesaZlebloba,

praqtikuli gamocdileba gauziaros dainteresebul pirebs. ramdenime

maTgans ki aqvs am sferoSi Teoriuli codnis gadacemis gamocdilebac

da gaaCniaT Camoyalibebuli da akreditirebuli programebi. zogierTi

maTgani TanamSromlobs kidec am kuTxiT saxelmwifo struqturebTan.

,,Cvens codnas vuziarebT saxelmwifos, maT socmuSakebs. ~

4. standartebi dda iintegraciis kkriteriumebi ddRis ccentrebisa 

da ssaTemo oorganizaciebisaTvis

4.1. sstandartebi

kvlevis periodSi qveyanaSi ar arsebobda momsaxurebis standartebi

dRis centrebisa da saTemo organizaciebisTvis. Sromis,  janmrTelo-

bisa da socialuri dacvis saministros erT-erTi warmomadgenlis gancx-

adebiT, saministro 2010 wlis meore naxevarSi gegmavs standartebis

SemoRebas dRis centrebis momsaxurebisTvis. ,,saTemo organiza-

ciebisaTvis standartebis SemoRebaze jer-jerobiT muSaoba ar mimd-

inareobs. bavSvTa zrunvis standarti rac aris, es aris savaldebulo

yvela 24 saaTiani servisisaTvis. magram ara zrdasrulebisaTvis ~.

vinaidan kvlevis ganxorcilebis procesSi am standartebze muSaoba jer

dawyebuli ar iyo,   dazustebulad mis Sesaxeb ver vilaparakebT. 

rogorc cnobili gaxda, standartebi Seexeba rogorc bavSvebis,  aseve

zrdasrulebis socialuri integraciis sakiTxebze momuSave dRis cen-

trebs. ,,es iqneba erTi standarti, romelic gayofili iqneba 18 wlamde

da 18 wlis zemoT ~. standartebi erTis mxriv, Seexeba fizikur garemos,

xolo meore mxriv, beneficirebTan individualur midgomas. Sromis,

janmrTelobis da socialuri dacvis saministros warmomadgenlis

azriT, ,,individualuri midgoma rogori unda iyos, Cven amas ar Cavw-

erT, magram individualuri ganviTarebis gegma rogorc didebisaTvis

unda daiweros, aseve bavSvisTvis da ginda fsiqikuri aSlilobisTvis da

ginda fizikuri CamorCenilobisTvis. Zalian wvrilman detalebSi Cven

ar CavalT ~. standartis sxvadasxva punqti drois sxvadasxva monakveTSi

Seva ZalaSi. savaraudod, Tavdapirvelad amoqmeddeba standartebi,

romelic fizikur garemos Seexeba, xolo danarCeni nawili amoqmeddeba



etapobrivad, 2011 wlidan. am etapze ufro dawvrilebiT standartebis

punqtebis Sesaxeb Znelia saubari, vinaidan jgufi, romelic SeimuSavebs

standartebs, interviuebis aRebis periodSi dakompleqtebulic ar iyo.   

standartebis damtkicebis Semdgom daiwyeba dRis centrebis moni-

toringi. monitorings ar eqneba damsjelobiTi forma, aramed iqneba

,,progresze orientirebuli monitoringi ~. monitoringis Sedegad Se-

muSavdeba gegmebi, romelic garkveuli periodis gasvlis Semdeg dRis

centrs Sesrulebuli unda hqondes. ,,im organizacias, romelsac ver-

anairi progresi ver etyoba da win ver midis, registracias gavuuqmebT da

faqtobrivad, registraciis gauqmeba niSnavs, rom is saxelmwifo dafi-

nansebas veRar miiRebs ~.

dRis centris standartebis mimarT momsaxurebis mimwodeblebis mxri-

dan araerTgvarovani Sexedulebebi arsebobs. yvelani Tanxmdebian imaze,

rom standartebis arseboba qveyanaSi aucilebelia. sainteresod migvaCnia

erT-erTi  respodentis mier gakeTebuli standartis ganmarteba. misi

azriT, ,,standarti SeiZleba iyos is, rom am adamianebs akeTebino is, risi

unaric mas aqvs. ar gaakeTebino is, risi unaric ara aqvs da Sen ar gaakeTo

is, risi unaric mas aqvs. ~

respodentTa azriT, dRis centris standartebis Sedgenisas gaTval-

iswinebuli unda iyos qveyanaSi arsebuli da aRiarebuli kanonebi, konven-

ciebi, adamianis uflebebi da SSm pirTa uflebebis deklaraciebi da

standartuli wesebi. misive azriT, ,,es unda iyos SeTanxmeba mTeli sazo-

gadoebis TiToeuli wevrisa erTmaneTTan ~  SSm pirebTan dakavSirebiT.

saWiroa meti yuradReba mieqces am standartebis cxovrebaSi gatarebis

uzrunvelmyofi kanonebis amoqmedebis meqanizmebis SemuSavebas. ,,amisaTvis

saWiroa konkretuli RonisZiebebis gatareba, dawesebulebebis Seqmna da

qveyanaSi iseTi pirobebis Seqmna, rom es dawesebulebebi iqmnebodnen, vi-

Tardebodnen da arsebobdnen da 2 wlis mere ar ixurebodnen~. erT-

erTi saTemo organizaciis warmomadgenlis azriT ki SeuZlebelia

dawesdes socialuri integraciis standarti. ,,standartebis winaaRmdegi

ara var, romelic exeba cxovrebis pirobebs, sanitarul-higienur

pirobebs. es gasagebia da rogor SeiZleba socializacia standartebiT?

SeuZlebelia instituciuri iaraRebiT (standartebiT) arainstituciuri

garemos (Temis) Seqmna ~.

azrTa sxvadasxvaobam iCina Tavi am standartebis gamoyenebasa da

SinaarsTan dakavSirebiT. dRis centrebis xelmZRvanelTa nawili

fiqrobs,   rom es standartebi gaumartivebs saxelmwifo struqturebTan

urTierTobas,   nawilis azriT, standartebi daexmareba mas, gazomos ben-

eficiarTa integraciis xarisxi, organizaciis ganviTarebas  ufro mizan-

mimarTuls gaxdis, dazogavs organizaciis dros da resursebs.

erT-erTi maTganis gancxadebiT ki,   sulac ar aris saWiro erTiani stan-

dartis arseboba.

respodentTa azriT, materialur-teqnikuri bazis standarti unda iyos
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zogadi da miRwevadi, rogoricaa sisufTave, usafrTxoeba da gamTbari

Senoba, rac dRevandel realur pirobebSi miRwevadia. ,,dRevandel

dRes ar unda iyos laparaki kvadratul metrebze da ezos aucile-

blobaze.”
,,kvadratuli metrebi absoluturad miuRebelia. evrostandartebi aq

rom gadmoiRo, unda davixuroT. aseve ezo. viRacas SeiZleba ezo ar

hqondes, magram mas SeuZlia parkSi waiyvanos da iq aseirnos benefi-

cirebi. raSi sWirdeba es ezo. imis gamo, rom mas ezo ara aqvs da standar-

tis gamo dauxuro es centri da is beneficiari saxlSi dajdes, romelic

uezovo centrSi dadis, uazroba gamodis. ~ ,,rom gamoxvide beneficiaris

mdgomareobidan, mas urCevnia iyos dRis centrSi, cota SeiWuWynos iq da

dajdes patara magidasTan, vidre saxlSi iyos marto, Tundac iq 500kv.m

farTi hqondes. ~

erT-erTi respodentis   azriT, rogorc ki standarti Semova, im wuTSi

unda iyos viRaca, romelic Seasrulebs am standarts. ,,TviTon dRis cen-

tri ar aris standartis uzrunvelmyofeli materialuri gagebiT. is

qmnis serviss, Tan ar ici, saidan moitano es fuli da standartic Sei-

Zleba iseTi Zviri iyos, rom ubralod donoric ver ipovo ~. 

amJamad gamokiTxuli organizaciebis umravlesobas beneficiarTa in-

tegraciis xarisxis Sesafaseblad SemuSavebuli aqvT Sida organizaciuli

standartebi (kriteriumebi). es standartebi gamomdinareobs beneficia-

rTa saWiroebebidan, rac aisaxeba individualur gegmebSi. 

erT-erTi dRis centris xelmZRvanelis azriT, ,,aucilebelia gaimi-

jnos, Tu vis emsaxureba es dRis centri, fizikur Tu fsiqikur SSmp-ebs. Tu

diferencireba moxdeba, vTqvaT, nevrozebi calke, fsiqozebi calke,  kri-

teriumebic diferencirebuli unda iyos niuansebis mixedviT. ~

erT-erTi saTemo organizaciis xelmZRvanelis azriT, ,,standarti

unda zRudavdes saxelmwifo moxeles, raTa is ar CaerTos standartis

gareT darCenil nawilSi, romelic Sesabamis profesionalTa eqsper-

tizis da farTo sazogadoebis Sefasebis sagani unda iyos ~

respodentebi mzad arian standartebis (da ara marto standartebis) Se-

muSavebisas iTanamSromlon samTavrobo struqturebTan. ,,Cven gvqonda

standartebTan dakavSirebiT SeTavazeba, rom saTemo organizaciebs

dagvigrovda problemebic, gamocdilebac da iqneb Cvenc CagvrToT am

procesSi. pasuxi ar migviRia dadebiTi. ~

4.2. iintegraciis kkriteriumebi

ramdenime organizacias aqvs mis mier SemuSavebuli beneficiarTa inte-

graciis kriteriumebi. erT-erTi maTganis azriT, ,,es nebismier adamians

Seexeba. es aris is, Tu ramdenad vcxovrob sazogadoebrivi cxovrebiT,

ramdenad vmonawileob me sazogadoebisaTvis aucilebel procesebSi,

romelic mas win waswevs da am sazogadoebas SeinarCunebs ~  aqedan gamom-

dinare, unda iyos sami kriteriumi, esenia: 



~ ramdenad adgeba pirovneba sazogadoebas;

~ ramden sargeblobs es pirovneba am sazogadeobis mier Seqmnili ma-

terialuri Tu sulieri dovlaTiT;

~ ramdenad Rirseulad cxovrobs adamiani am sazogadoebaSi, ramde-

nad aris daculi misi uflebebi, magaliTad, Sromis ufleba. ,,sazoga-

doebam unda misces saSualeba, rom iseTi organizacia arsebobdes,

romelmac unda daicvas SSm pirTa uflebebi da misces maT muSaobis

saSualeba. da ar unda Tqvas, rom Sen radganac daunis sindromi gaqvs, an

sxva Seferxeba, amitom Sromisuunaro xar da saxlSi unda dajde~.

garda amisa, respondentTa azriT, integraciis kriteriumebi SeiZleba

iyos: ,,ramdenad aiTvises yofiTi unarebi da akademiuri sagnebi, ramde-

nad arian mzad damoukidebeli cxovrebisaTvis.~

maTi azriT, integraciis mTavari kriteriumia SSm pirebis mimarT sazo-

gadoebis mimRebloba. ,,beneficiarebi qalaqSi gamyavs etlebiT, sazoga-

doeba Cerdeba, esaubreba. es aris namdvilad Cveni damsaxureba. roca 2006

wels pirvelad SeviyvaneT bavSvebi darbazSi, sadac 800 kaci ijda, samarise-

buli siCume Camovarda, arc icodnen, Tu zestafonSi amdeni invalidi

bavSvi iyo. arada marto 19 wlamde 270 invalidi bavSvia~. 

mniSvnelovani kriteriumia aseve ojaxis wevrebis ganwyoba TavianTi SSm

ojaxis wevris mimarT: ,,5 wlis win, roca davdiodiT ojaxebSi, xalxi

malavda aseTi bavSvebis arsebobas, dRes ki dRe erTia da asi modis Cven-

Tan, oRond miviRoT. RonisZiebebze TviTon gamoyavT Tavisi bavSvebi~.

am mxriv sakmaod warmatebulad muSaoben saTemo organizaciebi. maT

beneficiarebs Tavisuflad SeuZliaT siRnaRSi da gremSi damoukide-

blad siaruli, sadac sxva adamianebisagan mimReblobasa da pativiscemas

grZnoben.  ,,siRnaRis skolis bavSvebi da Cvenebi erTad muSaobdnen sakvi-

rao skolaSi, CvenTan modian siRnaReli bavSvebi, dabadebis dReebs ix-

dian, amaT epatiJebian TavianT saxlebSi dabadebis dReebze~, ,,Cveni

erT-erTi beneficiari  sanam CvenTan movidoda, TiTiT saCvenebeli iyo,

axla sofelSi rom gavides, yvelam icis, rom CvenTan aqvs urTuierToba

da sofelma daiwyo misi pativiscema. manamde Cagravdnen, axla ki pativis-

cemiT epyrobian~.

endogenuri fsiqikuri aSlilobebis mqone pacientebisaTvis es kri-

teriumi aris imis gansazRvra, ,,daiwyo Tu ara beneficiarma muSaoba, Sem-

cirda Tu ara socialuri problemebi, magaliTad konfliqturi situacia

ojaxSi~ . 

erT-erTi saTemo organizaciis xelmZRvanelis azriT, integraciis

sazomia beneficiaris ,,xalisi, CarTuloba, pirovnuli ganviTareba~.
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5. dRis ccentrebisa dda ssaTemo oorganizaciebis mmier mmomsaxurebis 

dagegmva,   gganxorcieleba dda SSefaseba

5.1. beneficiarTa SSerCevis kkriteriumebi: 

dRis centrebis aqtivoba beneficiarTa socialuri integraciis kuTxiT

iwyeba beneficarTa miRebiT centrSi. dRis centrebs beneficiarTa

miReba/SerCevis sxvadasxva kriteriumi CamouyalibdaT. es kriteriumebi

damokidebulia konkretuli organizaciis gamocdilebasa da muSaobis

formaze. igi exeba asaks, diagnozs, miRebis momentSi fsiqikur statuss,

beneficiaris survils, iaros am dRis centrSi da mocemuli dRis cen-

tris momsaxurebis miRebis saWiroebas, aseve ojaxis wevrebis Tanamonaw-

ileobas organizaciis saqmianobaSi. erT-erT  organizacias

beneficiarTa miRebis  gawerili kriteriumebic ki aqvs.

Tumca es SemuSavebuli da aprobirebuli kriteriumebi cvlilebis winaSe

dadga dafinansebis vauCeruli sistemis SemoRebis Semdeg. am cvlilebis

Semdeg dRis centrebi upiratesobas aniWeben 100%-iani dafinansebis mqone

vauCeris mflobel SSm pirs, an SSm pirs, romlis ojaxsac SeuZlia sru-

lad dafaros saxelmwifos mier gansazRvruli momsaxurebis Tanxa. 

rac Seexeba saTemo organizaciebs, maT beneficiarebs ZiriTadad sax-

elmwifo ugzavnis. rogorc erT-erTi saTemo organizaciis xelmZR-

vaneli ambobs, ,,saxelmwifom icis ra kriteriumebi maqvs da ise

migzavnian~.  

5.2 bbeneficiarTa dda ppersonalis TTanafardoba

dRis centrebs sxvadasxva gamocdileba aqvT beneficiarTa da person-

alis Tanafardobis sakiTxSi. personalis da beneficiarTa Sefardeba

dRis centrebSi did farglebSi meryeobs, kerZod 1:12-dan 1:2-mde. pro-

fesionalebis azriT, am mxriv SeuZlebelia daadgino yvela dRis cen-

trisaTvis erTiani standarti, vinaidan igi damokidebulia bevr

faqtorze, kerZod: diagnozi, beneficiaris asaki, SezRuduli SesaZle-

blobis xarisxi, sareabilitacio RonisZiebebis formebi, mizani,

sixSire da a.S.

saTemo organizaciebSi erT beneficiars emsaxureba 0,6-1,5 personali.

am dawesebulebebSi sasurveli Sefardebaa 1 beneficirze 2 personali.

5.3. dRis ccentrebisa dda ssaTemo oorganizaciebis mmier mmomsaxurebis 

dagegmva, gganxorcieleba dda SSefaseba

erT-erTi komponenti, rac uzrunvelyofs dRis centrebis da saTemo

organizaciebis xarisxian da efeqtur momsaxurebas, aris gasawevi momsax-

urebis dagegmva, monitoringi da Sefaseba. vinaidan Cvens mier sakvlevi

dargis ganviTareba sul ori aTeuli wlis win daiwyo qveyanaSi, amitom

aris mTeli rigi sakiTxebi, rac Semdgom damuSavebasa da daxvewas

saWiroebs. erT-erTi maTgania momsaxurebis procesis dagegmva, moni-



toringi da Sefaseba. kvlevisas gamovlinda, rom organizaciebi, ro-

gorc wesi, gegmaven, monitorings ukeTeben da afaseben  reabilitacia/in-

tegraciis process. Tumca isini sxvadasxva sixSiriTa da ritmulobiT

axerxeben am ciklis ganxorcielebas. es damokidebulia organizaciis

profesiul resursze, aseve, Tu romeli profesiis adamianebi arian Car-

Tulebi reabilitacia/integraciis procesis dagegmvaSi, monitoringisa

da SefasebaSi.

erT-erTi organizacia am process 3 etapad anxorcielebs. aq vxvdebiT

2-3 wlian grZelvadian dagegmva-Sejamebebs, saSualo vadian (1 weli) da

mcire vadian (1 kvira) dagegmva-Sejamebebs. aseve fasdeba calkeuli saqmi-

anobebi. yvela saxelosnos aqvs Tavisi mimdinare gegma. Semdeg, yvela es

saxelosno erTad akeTebs saerTo dagegmvas mTeli organizaciisTvis.

amasve akeTeben Terapevtebi.

dRis centrebSi, zogadad, dagegmvas anxorcielebs multidisciplin-

uri gundi (mdg). erT-erTi organizaciis mdg-Si Sedis fsiqologi da

logopedi. isini adgenen beneficiarTa akdemiur unarebs da Semdeg geg-

maven masTan muSaobas. monitoringi da Sefaseba xorciledeba 1-dan 6

TveSi erTxel, saWiroebis mixedviT. muSaobis procesSi yoveldRiurad

keTdeba Canawerebi, romelsac ganixilaven kviraSi erTxel. meore or-

ganizaciaSi okupaciuri Terapevti da pedagogi afaseben bavSvs da

afiqsireben beneficiaris problemas ganviTarebaSi. amis safuZvelze

dgeba individualuri gegma. samuSaos Sesrulebis monitoringi da Se-

faseba xorcieldeba 2-3 TveSi erTxel. 

sxva dRis centris mdg-s SemadgenlobaSi Sedian: fsiqiatri,

fsiqologi,   socialuri muSaki, ergo-,  art-,   da fsiqoTerapevtebi.

isini gamoyofen pacientis problemebs da resursebs. maTze dayrdnobiT

dgeba individualuri reabilitaciis gegma gawerili vadebiT. Ses-

rulebis procesis monitoringi da Sefaseba  xorcieldeba 3-4 TveSi

erTxel,  sadac axali gegma dgeba. es procesi grZeldeba manam,  sanam amis

saWiroeba arsebobs. 

erT-erTi organizaciis mdg-Si Sedis logopedi, fizioTerapevti,

centris xelmZRvaneli, jgufis xelmZRvaneli,   jgufis maswavlebeli da

mSobeli. mdg-s mier xdeba beneficiaris susti da Zlieri da mxareebis Se-

jereba, ris Semdegac igegmeba grZelvadiani miznebi, romelic Semdeg

iyofa moklevadian miznebad, dgindeba am miznebis ganxorcilebis vadebi.

mdg-s mier sqemis dagegmvis procesSi CarTulia mSobelic. mas Tavis mxriv

eZleva konkretuli davalebebi. dagegmilis moklevadiani monitoringi

xorciledeba yovelkvireulad. pedagogis mier keTdeba yoveldRiuri

Canawerebi. grZelvadiani gegmebis monitoringi xorciledeba 1-6 TveSi

erTxel, saWiroebis mixedviT.

ramdenime dRis centri, finansebis uqonlobis gamo, ver axerxebs yvela

saWiro specialistis daqiravebas da maT CarTvas multidisciplinaruli

gundis muSaobaSi. amitom iZulebulni arian am gundSi CarTon mxolod im
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profesiis warmomadgenlebi, romlebic hyavT. 

saTemo organizaciebi sxvadasxvanairad anxorcieleben momsaxurebis

dagegmvas, monitoringsa da Sefasebas. erT-erT maTganSi xdeba etapo-

brivi dagegmva-monitoringi weliwadSi erTxel, 6 TveSi erTxel da kvi-

raSi erTxel. aq muSaobs multidisciplinaruli gundi eqimis,

fsiqologisa da socialuri muSakis SemadgenlobiT. es gundi adgens Ti-

Teuli beneficiaris individualur gegmas. weliwadSi erTxel xdeba am

gegmebis xelaxali ganxilva da gadaxedva.

meore saTemo organizaciaSi procesebis amgvari ritmuli dagegmva da

monitoringi ar xdeba da aqvs ufro spontanuri xasiaTi arsebuli

saWiroebidan gamomdinare. 

sakmaod aqtiurad daisva profesionalTa fokus-jgufSi gare moni-

toringis sakiTxi. erT-erTi respodentis azriT, ,,gare monitoringis

dros unda Sefasdes, rame xom ar gamogvrCa muSaobisas, amas vgulisxmob

gare monitoringSi da ara joxian kacs. anu adamians, eqsperts, romelic

Seafasebs Sens muSaobas da mogcems kvalificiur daskvnas, rogor

gaakeTo, ra gamoasworo~. 

kvlevisas gairkva, rom dRis centrebi beneficiarTa integraciis

xarisxs sxvadasxva instrumentebiT afaseben.     

es instrumentebia: 

~ dakvirvebis meTodi:

a) akvirdebian beneficiarTa yofiTi unarebisa da akademiuri sagnebis

aTvisebis xarisxs, fsiqikuri janmrTelobis mdgomareobas da aq-

tivobas, ganwyobebs centrisa da im saqminobebis mimarT, rasac dRis cen-

tri sTavazobs, ucxo garemoSi qcevas da ucxo adamianebTan maT

komeunikacias da a.S.

b) akvirdebian garemoSi  beneficiarTa mimarT damokidebulebis

cvlilebebs  sazogadoebis mxridan.

~ saubris meTodi beneficiarebTan, maTi ojaxis wevrebTan da benefi-

ciarTa axlo garemosTan;

~ Sefaseba sxvadasxva specialuri skalis (Sefasebis instrumentis)

gamoyenebiT.

dRis centrebi, romlebic muSaoben endogenuri fsiqikuri aSlilobis

mqone pacientebTan, iyeneben Sefasebis sxvadasxva skalas, rogoricaa:

SANS, SAPS, aseve socialuri adaptaciis skala. ,,vakeTebT resursebis Se-

fasebis Skalas - motivaciebis Sefaseba, TanamSromloba, ganaTleba,

prof. unarebi, garemos mxardaWera, uflebebi, kognituri da komunikaci-

uri unarebi... - realurad ramdenadaa SenarCunebuli~. Sefaseba periodu-

lad xdeba gasaubrebiTac. 

SSm pirTa socialuri integraciis mizniT gamoyenebulia mravali

meTodi. dRis centrebis mier maTi arCevani gamomdinareobs daavadebis

specifikidan da beneficiarTa asakidan.

fsiqikuri registris aSlilobebis mqone zrdasruli SSm pirTa dRis



centrebSi ZiriTadad gamoiyeneba individualuri da jufuri Terapiuli

muSaoba. aq beneficiarebs utardebaT sxvadasxva verbaluri da araver-

baluri Terapiebi, rogoricaa xelovnebiTi Terapia, ergoTerapia, aseve

struqturirebuli satreningo programebi daavadebis da mkurnalobis

marTvaSi, kognituri funqciebis gaumjobesebaSi, problemebis gadalaxvis

da komunikaciis unar-Cvevebis aRdgena/daswavlaSi da sxva. 

zrdasruli gonebrivi ganviTarebis Seferxebis mqone SSm pirTa dRis

centrebSi/saTemo organizaciebSi gamoyenebuli meTodebi orientirebu-

lia SromiTi da sakuTari Tavis movlis unar-Cvevebis ganviTarebaze,

egoizmis daZlevis, pasuxismgeblobis unaris, interesis ganviTarebaze,

emociebis moTokvis daswavlaze.   

bavSvebTan momuSave dRis centrebSi Terapiuli meTodebi SerCeulia

bavSvis ganviTarebis arsebuli donidan gamomdinare, Tumca ver xdeba

yvela individualuri saWiroebis dakmayofileba. bavSvebs utardebaT

mecadineobebi musikasa da xatvaSi. maTTan muSaobs logopedi, okupaciuri

Terapevti da fsiqologi. bavSvebs utardebaT Terapiebi rogorc indi-

vidualurad, aseve jgfurad. dRis centrebSi beneficiarebs uviTareben

socialur, TviTmomsaxurebis, komunikaciur da sxva unar-Cvevebs. 

6. dRis ccentris mmuSaobis SSefaseba bbeneficiarebisa dda mmaTi 

ojaxis wwevrebis mmier.

dRis centrebis muSaobis yvelaze mniSvnelovani Semfaseblebi arian

Tavad beneficiarebi da maTi ojaxis wevrebi. dRis centris muSaobis efe-

qturoba pirvel rigSi mikrosociumSi da ojaxur garemoSi Cans. 

ojaxis wevrebis azriT,  dRis centris pozitiuri gavlena beneficiarze

pirvel rigSi vlindeba socialuri kavSirebis kuTxiT - beneficiari

urTierTobs sxvebTan, iZens/aRidgens komunikaciur unar-Cvevebs, megob-

rebis wres -,,adamianad igrZno Tavi, rom sazogadoebas Wirdeba. yvelas

eubneba, rom muSaobs, aq esmiT misi, damoukideblad urTierTobs~. 

SSm bavSvma dRis centrSi SeiZina yofiTi unar-Cvevebi, iswavla sakuTari

Tavis movla, CarTulia mizanmimarTul saswavlo procesebSi, aRmoiCina

da ganiviTara SesaZleblobebi, misi qceva gaxda mowesrigebuli. bavSvi

,,gaxda ufro damoukidebeli, Tavs uvlis, mowesrigebulia, urTierTo-

bebSi SeuZlia CaerTos, adre rTuli iyo transportiT mgzavroba, axla

ufro adaptirda, gaxda ufro Tavmoyvare da mowesrigebuli, megob-

ruli, iswavla urTierToba, sxvisi dacva~. ,,Cemi bavSvi hiperaqtiuri iyo

da axla jdeba, TviTon iTxovs mecadineobas~. ,,ukve SeuZlia kiTxva, Wama,

erT adgilas ver Cerdeboda, axla SeuZlia saaTobiT ijdes da xatos.

TviTon icvams, kecavs da alagebs tansacmels. Tavsac iwesrigebs - ibans, iw-

mends. aseT bavSvebTan es nel-nela xdeba, didi Sromis Sedegia. roca

daaSavebs, pasuxismgeblobis grZnoba aqvs, saaTs cnoben, sayidlebze vuSveb,
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Tu xurda darCa, axerxebs da TavisTvis yidulobs rames. sadilis mere

patarebs exmarebian alagebaSi~. 

mSobels dRis ganmavlobaSi gamounTavisuflda dro da daiwyo fiqri

muSaobis dawyebaze. ojaxma igrZno ekonomiuri SeRavaTic, radgan dRis

ganmavlobaSi mogvarebulia beneficiaris kvebis sakiTxi -  ,,saRamos mx-

olod vaxSami mWirdeba, dRis centrSi orjeradi kveba aqvT~.

mSobeli kmayofilia aseve imiT, rom erT sivrceSia moqceuli is Ter-

apiuli daxmarebis saSualebebi, romlebic aucilebelia beneficiaris gan-

viTarebisTvis - ,,sanam dRis centrSi movidoda, Cemi bavSvi mindoda, rom

artTerapiaze metarebina, musikaze  metarebina... es finansurad Zalian

Zneli iyo, bavSvic Zalian iRleboda. aq Zalian kmayofilebi varT~.

beneficiarebis mosazreba

mniSvnelovania imis garkveva, Tu Tavad beneficiarebi rogor

afaseben dRis centrebis zegavlenas yoveldRiur cxovrebaze. 

maTi SefasebiT, Tavi daaRwies izolacias da SeiZines SromiTi unar-

Cvevebi. ,,megobrebi gvyavs da gviyvars erTmaneTi; vmuSaobT da usaqmod

ar varT; usaqmod ver vZleb, ezoSi vmuSaob, yvelaferi aq viswavle; aqauri

xalxi miyvars, aqauri yvelaferi momwons, bevri megobari myavs~.

dRis centrebis beneficiarebi mSvidad da daculad grZnoben Tavs,

radgan maT iswavles sakuTar daavadebasTan gamklaveba da imedi aqvT,

rom aucileblobis SemTxvevaSi dauyovnebliv miiReben Sesabamis daxmare-

bas. mTeli dRis ganmavlobaSi dakavebulebi arian sasargeblo saqmi-

anobiT, ufro Tavdajerebulebi gaxdnen, radgan TvalnaTliv dainaxes,

rom maTac SeuZliaT raRacis Seqmna, SeuZliaT sakuTari Tavis movlac da

sxvaze zrunvac - ~aq erTmaneTs vexmarebiT, vurTierTobT; viswavleT

bevri rame, saWironi varT; es iuzerebis TavSeyris adgilia; viReb siT-

bos, mxardaWeras; mTavari da upiratesi Terapiebia, gixaria, roca Ter-

apiaze raRacas akeTeb da gamogdis. xatva aq viswavle. romc vmuSaobde,

mainc vivli centrSi, radgan sazogadoebaSi mudmivad iReb stress. kursis

gavlis Semdegac unda SegeZlos, miakiTxo Sens eqims centrSi, vinc kargad

icis Seni istoria, rom ar moxvde saavadmyofoSi~, ,,aq xan isaubreb, xan

saqmes gaakeTeb. es fsiqologiurad Zvirfasia, organizmi ganitvirTeba,

mSvenivrad grZnobs kaci Tavs~, 

beneficiarebis warmateba da winsvla dainaxes ojaxis wevrebma da

mezoblebmac. ,,deda meubneba,   adre ufro cudad iyavio, SiSebi mqonda,

erT adgilas ver vCerdebodi. exla ra Sedarebaa~. ,,mezoblebma miTxres,

xels ese akeTebdi, roca dadiodio, exla aRaro, xan ucabedad simReras

iwyebdio, exla aRaro, isev iseTi gogo xar, rogorc adre musikis

maswavlebeli maxsovxaro~.



7. SSm ppirTa ssocialuri iintegraciis pprocesis SSemdgomi 

srulyofa   dda gganviTareba.

profesionalTa nawilis azriT, fsiqikuri problemebis gamo

SezRuduli SesaZleblobis mqone pirTa sruli integrireba sazogadoe-

baSi ver moxerxdeba. ,,maT aqvT garkveuli limiti ganviTarebaSi, romlis

iqiTac ver midian, Sesabamisad, maTi sruli reabilitacia ar xdeba~. mi-

uxedavad amisa, saxelmwifo yvelanairad unda daexmaros maT, raTa Se-

Zlon sakuTari SesaZleblobebis maqximumis miRweva da damoukidebeli

cxovrebisaTvis dasWirdeT specialistebis mxridan minimaluri mxar-

daWera. 

7.1. ddRis ccentrebis mmimarT wwayenebuli mminimaluri dda mmaqsimaluri 

moTxovnebi

respodentebma daaxasiaTes is minimaluri da maqsimaluri moTxovnebi

dRis centrebis mimarT, romelic SeiZleba hqondes sazogadoebas Tu sax-

elmwifos. gamoiTqva sxvadasxva mosazreba. aRiniSna, rom maqsimaluri

moTxovnisas  beneficiarTa yofna dRis centrSi azriani unda iyos,

damoukideblad imisa, Tu ra tipis centria,   garTobis, sportuli Tu

dasaqmebis. garda amisa, ,,is unda iyos asakisa da adamianis ganviTarebis

Sesabamisi. dRis centri unda xels uwyobdes adamianis ganviTarebas zo-

gadad~.

amasTan: 

~ dRis centrebSi danergili unda iyos beneficiarTa problemebsa

da saWiroebebze orientirebuli sareabilitacio meTodebi. 

~ dRis centrebs unda hyavdeT kvalifikaciuri kadri; 

~ dRis centrebSi unda xdebodes 18 wels miRweuli SSm pirTa profe-

siuli unarebis Sefaseba da am unarebis ganviTareba  maTi samomavlo

dasaqmebis mizniT; 

~ dRis centrebs yovel beneficiarze unda hqondes Sedgenili indi-

vidualuri gegma da hyavdes yvela saWiro specialisti;  

~ dRis centrebi unda iyos mravalferovani Tavisi sqmianobis mixed-

viT. 

rac Seexeba minimalur moTxovnas, dRis centrebSi beneficiarebma

,,saxlze ufro ukeT unda igrZnon Tavi. Tu saxlSi SiaT, aq aWamon, Tu

binZurad arian, aq dabanon, Tu iq uxeSad eqcevian, aq es ar iyos, elemen-

taruli adamianuri pirobebi hqondes da a.S. anu  hqondes normaluri

fizikuri da adamianuri garemo da marto ar iyos, damwyvdeuli ar iyos.

aseve ise ar iyos, rom erT jgufSi 30 kaci iyos Tavmoyrili da adre rom

saxlSi ijda da kaciSvilTan ar hqonda kontaqti, axla 30 kacSi ijdes da

isev aravisTan ar hqondes kontaqti. iqac raRac doneze imaze meti unda

hqondes, vidre saxlSi aqvs ~;

minimaluri moTxovnebis dros: 
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~ beneficiarebi dRis centrebSi uzrunvelyofilni unda iyvnen

sakvebiT da garantirebli hqondeT fizikuri daculoba; 

~ dRis centrebma naTlad unda icodnen, Tu ras akeTeben; 

~ beneficiarma dRis centrSi Tavi unda igrZnos usafrTxod, mSvi-

dad da bednierad;  

7.2. ddiferencirebuli ddRis ccentrebis aarsebobis ssaWiroeba

asakis mixdviT diferencirebuli dRis centrebi pirvelad moTx-

ovnil iqna 2010 wlis SSm pirTa, xandazmulTa da ojaxur mzrunvelobas

moklebul bavSvTa socialuri reabilitaciis xelSewyobis saxelmwifo

programaSi. respodentebma sxvadasxva mosazreba gamoTqves asakis mixed-

viT diferencirebuli dRis centrebis sakiTxTan dakavSirebiT. 

erT-erTi respodentis azriT, ,,Tu beneficiarebis suvereniteti ar

ilaxeba, maSin SesaZlebelia zrdasrulisa da bavSvis erTad yofna,

oRond gaaCnia rogor~. misive gancxadebiT, ,,SeiZleba erTad iyvenen

baRis asakis bavSvebi da zrdasruli Seferxebuli, sadac is iqneba

momvleli, an momvlelis TanaSemwe da araviTar SemTxvevaSi aR-

sazrdeli an moswavle. an vTqvaT, mcire asakis bavSvebs esaWiroebaT kveba.

zrdasruls SeuZlia samzareuloSi imuSaos da sadili gaakeTos bavSve-

bisaTvis, an mZRols gayves sayidlebze, an mialagos iqauroba. anu is ar

unda iyos mowafe. is unda iyos im adgilas dasmuli, rac mis asaks Seef-

ereba~. igive SeiZleba iTqvas diagnozebis Sesaxebac, kargad aris cnobili,

Tu rogor kargad avseben erTmaneTs autizmisa da daunis sindromis

mqone adaminebi. aseve advilad SesaZlebelia zrdasruli fizikuri da

fsiqikuri problemebis mqone SSm pirTa erT jgufSi muSaoba. ,,yvelaferi

SesaZlebelia, oRond im adamianebis survilic unda gaiTvaliswino,

romelic dRis centrSi mogyavs, maT undaT Tu ara”. es aseve damokidebu-

lia dRis centris mizanze da iq gamoyenebul sareabilitacio meTode-

bze.

respodentebis nawils miaCnia, rom saWiroa dRis centrebis gamijvna

diagnozebis mixedviT, vinaidan ufro mizanmimarTuli iqneba sareabil-

itacio RonisZiebebi. meore nawilis azriT, diferencirebuli dRis cen-

trebis arsebobisas unda gaTvaliswinebul iqnas rogorc beneficiarTa

survili, aseve beneficiarTa individualuri saWiroebebis dasakmay-

ofileblad Tavad dRis centrebis SesaZleblobebi.

8. SSm ppirTa ssocialuri iintegraciis pprocesis SSemdgomi 

srulyofa   dda gganviTareba.

kargadaa cnobili, rom SSm pirTa socialuri integraciisaTvis ar

aris sakmarisi mxolod dRis centrebis arseboba. maTi srulfasovani

integraciisaTvis aucilebelia, rom isini sargeblobdnen igive sike-



TeebiT,   razec xeli miuwvdebaT sxva adamianebs, rogoricaa klubebi,

sportuli kompleqsebi,   dasaqmeba,    dasvenebis da turizmSi CarTvis Sesa-

Zlebloba da sxva. gansakuTrebiT mniSvnelovania fsiqikuri probleme-

bis gamo SezRuduli SesaZleblobis mqone pirebisaTvis daculi samuSao

adgilebis, socialur-Terapiuli saxelosnoebis,   daculi sacxovre-

blebis da sxva msgavsi,   Temze dafuZnebuli servisebis arseboba. aucile-

belia saxelobo swavlebis komponentis damateba skolebSi. 

rac Seexeba qronikuli endogenuri daavadebebis mqone pacientebs,   maTi

mdgomareobidan gamomdinare,   sul cota, 2 tipis dRis centri esaWiroe-

baT. erTi aqtiuri reabilitaciisaTvis da meore, movlisaTvis

gankuTvnili. 

beneficiarTa mSoblebis fokus-jgufis msvlelobisas gamoCnda, rom

aucilebelia mSoblebTan muSaobis organizeba, maTTan sxvadasxva tipis

regularuli fsiqologiuri Tu saganmanaTleblo muSaobis Catareba.

,,pirveli nabijidan modiodnen fsiqologebi da gvaswavlidnen rTul

situaciaSi rogor unda movqceuliyaviT. es CvenTvis Zalian sasargeblo

da sasikeTo iyo. amis Segueba ar SeiZleba, magram gaazreba, rogor

moiqce, SesaZlebelia ~.  

gamoikveTa beneficiarTa ojaxebis saWiroeba 24 saaTian momsaxurebaze.

erT-erTma respodentma, romelic aseTi momsaxurebis aucileblobis

winaSe dgas, ganacxada, ,,davTmobdi qonebis did nawils an mTlianad, rom

Svili bolomde uzrunvelyofili iyos ~.

Tavad pacientebis azriT,   saWiroa yvela SSm pirisaTvis xelmisawvdomi

iyos dRis centrebis momsaxureba. ,,yvela adamians ar SeuZlia,   rom

iaros Sor manZilze, magaliTad asakovans da saWiroa, rom gafar-

Tovdes momsaxurebis qseli ~.

beneficiarebis azriT, maT sWirdebaT Terapiebis gamravalferovneba,

socialuri muSakisa da iurist-konsultantis momsaxureba da rac maTi

azriT yvelaze mniSvnelovania, dasaqmebis xelSewyoba.  ,,Cven iseTive

adamianebi varT, rogorc Tqven. iseTive moTxovnilebebi gvaqvs, rogorc

Tqven. Cven viTxovT minimums. finansebi, cxovreba normaluri reJimiT,

dasaqmeba, usafrTxoeba. saWiro rom viyo viRacisTvis da ar viyo ig-

norirebuli, rogorc pirovneba. unda Semafason rogorc pirovneba,

rogorc adamiani ~. ,,kargia profesiuli gadamzadeba rom iyos CvenTan.

me rom mqondes statusi, serTifikati, eqimebma ician Cveni SesaZleblobebi

da imis mixedviT, rom mogvcen muSaobis saSualeba - moxucis movla,

dalageba, Tmis SeRebva. yvelani ase Tu ise vuvliT Cvens ojaxebs ~. ,,30%

unda iyos dasaqmebuli sawarmoSi da samagierod sawarmo unda gaanTavi-

suflon gadasaxadebisgan ~. ,,SromaTerepia rom SemoiRon. seriulad

rom gamouSvan raRac da anazRaureba rom iyos, me vimuSavebdi ~. ,,momsax-

urebis centri SevqmnaT dabali kategoriis xalxisTvis da Semdeg ga-

davalT maRal kategoriaSi ~.

erT-erTi saxelmwifo moxelis azriT, qronikuli fsiqikuri
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aSlilobis mqone pirTa dasaqmeba aris socialuri Sinaarsis da ara

ekonomikuri xasiaTis RonisZieba. is ar Tvlis sworad, rom sax-

elmwifom daavalos kerZo mewarmes am pirebis dasaqmebis sakiTxi. misi

azriT, ,,ufro swori iqneba adeqvaturi socialuri garemo SeuqmnaT,

vidre kerZo mewarmes ahkidoT es vali kanonis ZaliT ~. igive moxelis

informaciiT, evropul qveynebSic ki (magaliTad CexeTSi) martivad ar

aris am pirebis dasaqmebis sakiTxi gadawyvetili. misi gancxadebiT, am

qveyanaSi ,,isini umuSevrobaSi ar arian gaTvaliswinebulni ~.

Cvens mier gamokiTxuli organizaciebis yvela xelZRvaneli,

damoukideblad imisa, Tu romel regionSi moRvaweoben, ra asakis bene-

ficiarebTan aqvT Sexeba da ra tipis organizacias warmoadgenen,

Tanxmdebian imaze, rom SSm pirTa socialuri integraciis erT-erTi

mTavari komponentia sazogadoebis ganwyobisa da damokidebulebis

Secvla SSm pirTa mimarT. respodentebis nawilis varaudiT, stigmis

Sesamcirebald mniSvnelovania, rom xSirad gamoCndnen SSm pirebi sazo-

gadoebaSi, rom sazogadoebam kargad dainaxos maTi realuri SesaZle-

blobebi.  unda Seiqmnas iseTi garemo da ganwyobebi, rom SSm pirs aRar

hqondes iseTi gancda, rogoric amJamad erT-erT maTgans aqvs ,,am dRis

centrs Cven ver gavcdebiT jer-jerobiT. aravis ar vWirdebiT. Cven sam-

saxurSi aravin ar migviRebs. egrea da ra vqna... Cven sxvagan ar migviReben.

egrea ra... ~. 

9. dRis ccentrebis dda ssaTemo oorganizaciebis ddafinanseba.

cnobilia, rom 2010 wlidan Seicvala dRis centrebis dafinansebis sis-

tema. igi finansdeba beneficiarze gacemuli vauCeris mixedviT, xolo

Tavad 1 vauCerze gadaxdili Tanxa damokidebulia imaze, Tu rogori

sareitingo qula aqvs miniWebuli umweo mdgomareobaSi myofi ojaxebis

monacemTa erTian bazaSi vauCeris mflobels. aRniSnulma cvlilebam Se-

moRebisTanave didi vnebaTaRelva gamoiwvia momsaxurebis mimwodebeli

organizaciebis mxridan, iyo uamravi SeniSvna.  bunebrivia, CaRrmavebuli

interviuebisa da fokus-jgufebis msvlelobisas SevexeT dafinansebasTan

dakavSirebul sakiTxebsac.

9.1 ddafinansebis vvauCeruli ssistema 

dRis centrebis xelmZRvanelebis umravlesobis azriT, zogadad, da-

finansebis vauCerul sistemaze gadasvla dadebiTi movlenaa. dafinanse-

bis vauCeruli formis upiratesobaa is, rom dafinanseba aRar aris

mibmuli beneficiaris dawesebulebaSi gamocxadebis sixSireze,   rac

uzrunvelyofs ufro Tanabar da stabilur dafinansebas; uzrunvelyofs

aseve mSoblebis Tanamonawileobis gazrdas - `mSoblebis Tanamonaw-

ileobis momxre var, radgan es zrdis mSoblis aqtiurobas, CarTu-



lobas, pasuxismgeblobas da procesebi ufro cocxalia~.

dafinansebis vauCerul sistemaze gadasvlis uaryofiT mxareebad dasax-

elda is, rom arasruli dafinansebis mqone beneficiarebis ojaxebis ume-

tesoba ver an ar ixdis damatebiT Tanxas,  rac tvirTad awveba

dawesebulebas da aisaxeba momsaxurebis xarisxze; xolo im ojaxs,   vinc

gadaixdis, SesaZloa gauCndes ukeTesi da gansxvavebuli servisis miRebis

pretenzia: `SeZlebulma mSobelma SeiZleba Tanadafinanseba SeZlos, ma-

gram gauCndeba pretenzia, gansxvavebuli, ukeTesi momsaxureba miiRos.

aseT SemTxvevaSi, mSobeli sarTod ar moiyvans, dauqiravebs ZiZas da

gamoketavs saxlSi. isev pacienti rCeba wagebuli~. sxva uaryofiT mxared

dasaxelda is, rom Semcirda beneficiarTa brunva, aseve, im beneficiare-

bis saerTo raodenoba, vinc sargeblobs dRis centris momsaxurebiT

drois gansazRvrul periodSi. vauCeris dafinansebis siRaribis zRvar-

Tan dakavSireba CaiTvala invalidis uflebebis darRvevad: `absolutu-

rad miuRebelia principi ,,vauCeri imas, vinc aris siRaribis zRvars

qvemoT. es aris invalidis yvelanairi uflebis darRveva. 60%-ianma da-

finansebam katastrofaSi Cagvagdo, radgan CvenTan veravin ver ixdis

darCenil 40%-s,  programam dakarga moqniloba, veRar vaxdenT aqtiu-

rad beneficiarTa Canacvlebas, axali rom Casva, mas 100%-iani dafinanseba

unda ekuTvnodes. vauCeruli sistema zogadad aris kargi, Tu karg sax-

elmwifoSi cxovrob da kargad aqvs gakeTebuli es qveyanas. magram CvenTan

siRaribis zRvaris daangariSebaSic ki problemebia~.  

aseve aRiniSna, rom vauCerul sistemaze gadasvla moxda naCqarevad,

servisis mimwodebel organizaciebTan winaswari konsultaciebis gareSe,

ramac gamoiwvia zemoxsenebuli da aseve sxva damatebiTi xarvezebi dafi-

nansebis am formis danergvisas.

Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis saministros warmomad-

genlebis gancxadebiT, dafinansebis vauCeruli sistemis SemoReba imiT

dasabuTda, rom saxelmwifos finansuri resursebi SezRudulia da

amitom pirvel rigSi exmarebian gadaxdisuunaro moqalaqeebs. amasTan,

vauCeri qmnis konkurenciis precendents dRis centrebs Soris. aRiniSna,

rom  dRis centrebma/saTemo organizaciebma meti iniciativa da

damoukidebloba unda gamoiCinon damatebiTi finansuri resursebis

moZiebis saqmeSi _ `organizacia saxelmwifoze damokidebuli ar unda

iyos~, `saxelmwifoze Camokidebuli servisebis gakeTeba unda yvelas da

es ar aris swori upirveles yovlisa am servisebisaTvis,  ganviTarebas

SeuSlis xels~. miCneul iqna, rom vauCeris siRaribis zRvarTan

dakavSireba ar arRvevs invalidis uflebebs, vinaidan mas ar ukrZalavs

momsaxurebis miRebas, qmnis mxolod finansur bariers Tanadafinanse-

bis saWiroebis gamo. `Tu adamians servisis miRebis finansuri barieri

aqvs, mxolod am SemTxvevaSi unda gauwio finansuri daxmareba. janm-

rTelobis statusis gamo finansuri daxmareba ar unda gauwio.~ `rodesac

resursi SezRudulia, pirvel rigSi unda moaxmaro imas, visac ufro
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metad sWirdeba~

4 Tvis Sedegebis analizma aCvena, rom miuxedavad dRis centrebze arse-

buli moTxovnisa, yvela adgili (828 adgili) ar Sevsebula, darCenilia

vakansiebi. amis erT-erT savaraudo mizezad arainformirebuloba

dasaxelda. amasTan aRmoCnda,   rom `faqtobrivad zogi vauCeri waRebu-

lia, magram ganaRdeba ar xdeba,  Sesabamisad gamodis, rom saxlSi udevT.~ 

gamoiTqva mzaoba, vauCerebTan dakavSirebul sakiTxebze momsaxurebis

mimwodeblebTan TanamSromlobisa,  aRiniSna,  rom urTierTSe-

TanxmebiT zogi problema am sferoSi ukve daregulirda. `momxmare-

blebs rom yovelTve mihqondaT vauCerebi, es gamovasworeT, es TqvenTan

SexvedriT gavigeT. SeuZliaT weliwadSi erTxel aiRon. rad gvinda,

rom es xalxi rigSi davayenoT.~

gairkva, rom arsebiTi cvlilebebi dafinansebis sistemasTan

dakavSirebiT uaxloes momavalSi ar igegmeba, Tumca SesaZlebelia

moxdes garkveuli Sida cvlilebebi: ̀ is, rom Raribs srulad daufinans-

deba da araRaribs eqneba Tanadafinanseba, es darCeba,  SigniT SeiZleba

garkveuli diferenciacia Seicvalos, es ufro Camoyalibdeba wlis

meore naxevarSi, rodesac ganisazRvreba zogadad parametrebi.~

9.2 aarsebul ddafinansebasTan ddakavSirebuli pproblemebi dda rrealurad 

saWiro TTanxebi

gamovlinda, rom arsebuli maqsimaluri Tanxac ki (10 lari dRis cen-

trSi, 15 lari saTemo organizaciaSi dReSi 1 beneficiarze) ver faravs

xarisxiani momsaxurebisaTvis saWiro xarjebs. amis gamo dRis centrebis

xelmZRvanelebi iZulebulebi arian, uari Tqvan mTel rig, reabilita-

cia/integraciisaTvis saWiro momsa-xurebaze/Terapiebze; ver zrdian per-

sonalis xelfass, ris gamoc kvalificiuri kadri TandaTan tovebs

dawesebulebas da dabali anazRaurebis gamo ver xdeba maTi Canacvleba

sasurveli kvalifikaciis mqone TanamSromlebiT. organizaciebi, visac

aqvs Tanadafinanseba (gare donorebi), acxadeben, rom am damatebiTi da-

finansebis gareSe daixurebodnen, an mniSvnelovnad gauaresdeboda

muSaobis xarisxi: ` Tu marto saxelmwifo dafinansebaze davrCebodiT,

riski iqneboda kvalificiuri kadrebis dakargvisa. es aisaxeboda

xarisxze. yvelaze Zviri Rirs specialistis gazrda da amas sWirdeba min-

imum erTi weli. es iqneboda Zalian didi ekonomiuri dartyma;~  `Tanada-

finaseba aris 60%. mis gareSe davixurebodiT. ukeTesi dafinansebis

dros meti aqtivobebi gvqonda.~ gamoikveTa is zRvruli Tanxebi,

romelic saWiroa imisaTvis, rom dRis centrebma SeZlon minimaluri,

optimaluri da ~idealuri~ momsaxurebis miwodeba beneficiarebisTvis,

kerZod: minimalur Tanxad dasaxelda 15-20 lari erT beneficiarze

dReSi; optimaluri, xarisxiani servisis miwodebisaTvis saWiro Tanxa

meryeobs 20-dan  45 laramde; sasurvel Tanxad, romliTac SeZlebdnen

maqsimalurad mravalferovani da maRalxarisxiani momsaxurebis mi-



wodebas, infrastruqturis ganviTarebas da damatebiTi servisebis Seqm-

nas, dasaxelda 50-100 lari. respodentTa nawilma ganmarta, rom aseTi

donis dafinansebis molodini ararealuria, ris gamoc aRniSnul sak-

iTxze pasuxi ar aqvT. 

9.3 ddRis ccentrebis ddafinansebis ggansazRvris pprincipebi 

gamoiTqva mosazreba, rom dafinansebis gamoTvla unda xdebodes

Tavad dRis centrebisa da am dafinansebaze pasuxisgebeli saxelmwifo

struqturebis TanamSromlobis Sedegad: `dafinaseba unda gamoiTvalos

centrma da ara saministrom, romelmac ar icis da romelic Tavisi

ekonomiis gamo iTvlis ise, rogorc iTvlis. Tu centrs ar SeaSineben,

maSin is samarTlianad da obieqturad daiTvlis.~  `dRis centrebma unda

miawodon is xarjebi, rac sWirdeba maT, xolo saministrom ekonomis-

tebTan erTad unda Seadginos biujeti iqidan gamomdinare, Tu ra

resursebi aqvs saxelmwifos.~

respodentTa azriT, dafinansebisas unda gaTvaliswinebul iqnas iseTi

monacemebi, rogoricaa organizaciis gamocdileba, misi adamianuri da

materialuri resursebi da SesaZleblobebi, adgilmdebareoba, fasebis

zrda, momsaxurebis uwyvetobis da organizaciuli ganviTarebis SesaZle-

bloba, damatebiTi Tanxis gamoyofa komunaluri xarjebisTvis da mate-

rialur-teqnikuri bazis SekeTebisaTvis, ucxouri gamocdileba am

sferoSi.

dafinansebis wyarosTan dakavSirebiT iTqva, rom sasurvelia dafi-

nansebis multiuwyebrivi forma, rogorc es miRebulia, mg: estoneTSi,

aseve sasurvelia Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis samin-

istros garda dafinanseba xdebodes adgilobrivi (municipaluri) biu-

jetiTac. ` jandacvis saministro yvelafers ver gawvdeba da yvelaferze

mas ver miadgebi. marTlac kargia multidafinansebis sistema, is kargad

muSaobs evropaSi. aqtiurad unda midiodes muSaoba imaze, roma Tu

qalaqSi keTdeba 90 milioniani xidebi da gzebi, am adamianebs weliwadSi

undaT milionze cota meti Tanxa, da gamogviyon.~ 

gamoiTqva idea, rom saxelmwifom (adgilobrivma municipalitetma)

TiToeul regionSi gamoyos farTi Tundac erTi dRis centris funq-

cionirebisaTvis, uzrunvelyos misi Senaxva da profilis SenarCuneba,

xolo momsaxurebis miwodeba daevalos konkursis wesiT SerCeul orga-

nizacias. 

9.4 ssaTemo oorganizaciebi

kvlevaSi CarTul orive saTemo organizacias, programuli dafinanse-

bis garda, aqvs dafinansebis sxva wyaroebic, ris gareSec,  organizaciebis

xelmZRvanelTa azriT, ver SeZlebdnen Temis infrastruqturis Senar-

Cunebas da xarisxiani  momsaxurebis miwodebas: `Tanadafinanseba rom ar

mqonoda, me SevZlebdi mxolod kvebas, komunaluri gadasaxadebis gadax-
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das da cota eqskursiebs. Tan iseT xarisxian kvebas vera,   rogorc axlaa~.

` principSi aravin gavaldebulebda, aseTi organizacia gaakeTeo. gaakeTe

da kidec unda miiyvano bolomde. rasac gvaZleven, imis mixedviT vcx-

ovrobT.~

saTemo organizaciis specifikidan gamomdinare, daisva sakiTxi TemSi

mcxovrebi sxva tipis (arainvalidi) sameurveo pirebisaTvis saxelmwifo

fuladi daxmarebis SenarCunebis Sesaxeb. 

saTemo organizaciebis xelmZRvanelebis mxridan, yvela zemo-

CamoTvlilTan erTad, gansakuTrebiT gamoikveTa infrastruqturis gan-

viTarebisTvis da mSeneblobisaTvis saWiro finansuri mxardaWeris

mniSvneloba. aRiniSna, rom damatebiTi dafinansebis gamoyofisas gaT-

valiswinebul unda iqnas organizaciis istoria, gamocdileba. `warsulis

mqone da axal organizaciebs ver eqnebaT erTnairi amocanebi. SeiZleba

iyos unificirebuli dafinanseba raRac nawilSi, mag. 10 an 15 lari, ma-

gram amis paralelurad unda dafinansdes infrastruqturisa da aR-

Wurvilobis ganviTarebac~. rac Seexeba axal orgnizaciebs, aCven yvelani

mivexmarebodiT maT. Temi TandaTan unda Camoyalibdes, magram mil-

iardic rom Cado, mas sWirdeba dro, rom Camoyalibdes da ganvi-

Tardes.~  

9.5. bbeneficiarebis dda mmaTi oojaxis wwevrebis mmosazrebebi

beneficiarebis da maTi ojaxis wevrebis monawileobiT Catarebulma

fokus-jgufebma gamoavlina, rom maTi umravlesoba ver SeZlebs dRis

centrebis momsaxurebisaTvis Tanxis damatebas:

`fulis damatebas ver SevZlebdi, aRar vivlidi; Cemi pensia aris 80

lari, rogor gadavixdidi~. 

`Tu fasiani gaxda, ver gadavixdidi, me umuSevari var, 70 lari aqvs

marto bavSvs~.

9.6. SSromis, jjanmrTelobisa dda ssocialuri ddacvis ssaministros wwarmo-

madgenlebis TTvalsazrisi

Sromis, janmrTelobisa da socialuri dacvis saministros praqtiku-

lad yvela warmomadgenelma aRniSna, rom dRis centrebis/saTemo or-

ganizaciebis amJamindeli dafinanseba (Sesabamisad 10 da 15 lari 1

beneficiarze dReSi) arasakmarisia da ver faravs realurad arsebul

xarjebs, dafinanseba saWiroebs gazrdas. `Tanxis gazrda ramdenad

gamova, es ukve meore sakiTxia. realurad aris Tanxis problema.~ 

aRiniSna, rom dRis centrebis/saTemo organizaciebis amJamindeli da-

finansebis gansazRvrisas ar gakeTebula raime mtkicebulebaze dafuZneb-

uli gamoTvlebi, gaTvaliswinebuli iqna zogadad, sabiujeto resursebi

da aseve, moTxovnileba aRniSul servisebze. `winaswari mecnieruli

dasabuTeba,  10 lari unda iyos, Tu 5, ar gvqonia. Cven pirvel rigSi gvaqvs

SezRuduli resursi~ miuxedavad amisa, saministrom SeZlo bolo wlebis



manZilze dafinanseba gaezarda dRevandel niSnulamde   `imis gaTval-

iswinebiT, rac iyo moTxovna da rac iyo resursebi~. `resursi sax-

elmwifos ar aqvs imdeni, rom yvelaferi daafinansos 100%-iT.~

gamoiTqva azri, rom mniSvnelovania servisis fasis swori daTvla,

sadac unda aisaxos yvela aucilebeli xarji, maT Soris ijaris da komu-

naluri gadasaxadis fasic.

dafinansebasTan dakavSirebuli samomavlo perspeqtivebis Sesaxeb iTqva,

rom socialuri programebis dafinanseba 10%-mde SeiZleba gaizardos.

`Cveni SeTavazebaa, rom zogadad socialuri programebi gaizardos 10%-

iT. erTia moTxovna da meorea  ra Semosavlebs dagegmaven Semdegi wlis

da saaSualovadian perspeqtivaSi, imis gaTvaliswinebiT iqneba xarjebis

gansazRvra da SeTanxmeba.~ 

saxelmwifo dafinansebis garda, saWiroebis SemTxvevaSi, ar gamoir-

icxeba damatebiTi donoruli dafinansebis mozidvac. `Tu saWiroeba

dadga, SeiZleba mozidul iqnas donoruli an sabiujeto daxmareba aseTi

organizaciebisaTvis, rom is ganviTardes. Cven amaze vmuSaobT.~ 

respodentebis azriT,   saqarTveloSi, misi Taviseburebebidan gamomd-

inare,   ver moxerxdeba romelime sxva qveynis gamocdilebis pirdapir

gadmotana socialuri servisebis dafinansebis sferoSi. erT-erT

sasurvel formad CaiTvala beneficiarisTvis garkveuli Rirebulebis

vauCeris gadacema da Tavad beneficiaris mier sasurveli momsaxurebis

arCeva. `magram aqamde mivalT maSin, rodesac samedicino modeli gadava

socialur modelze da Sefasebuli iqneba TiToeuli adaminis

saWiroeba. es 5 wlis perspeqtivaa. yovel SemTxvevaSi Cven raRac qarTuli

modeli unda SevarCioT, imitom, rom evropuli modeli Zalian aris

biujetze mibmuli da magis resursi Cven kai xani ar gveqneba~.

aseve aRiniSna, rom dafinansebis sistemaSi xelSesaxebi cvlilebebis

gatareba mibmulia qveynis zogad politikaze, rac, magaliTad, kargad Cans

decentralizebuli dafinansebis sistemis danergvasTan dakavSirebiT.

`decentralizacia Tu ganxorcieldeba, ufro advili iqneba regionebSi

socialuri programebis ganxorcieleba. es ufro zogadi politikis,

teritoriuli mowyobis, finansuri resursebis gadanawilebis sakiTxe-

bia, vidre jandacvis. am sakiTxebis gadawyveta axla ZiriTadad central-

izebulad xdeba da programebic centralizebulia. ~

kvlevis am vrceli mimoxilvis Sedegad miRebuli ZiriTadi daskvnebi

da rekomendaciebi asaxulia winamdebare  kvlevis angariSis Sesabamis

TavebSi.  
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danarTi 1Q

qveprograma -- `̀SSm ppirTa ddRis ccentrebi~ 22010w. 1

1  CaminaTvali mowodebulia socialuri momsaxurebis saagentos mier 

organizaciis   ddasaxeleba   qalaqi
momsaxurebis 

misamarTi
beneficiari sakontaqto

1

aaip,fondis `baTumis 

ganaTlebis,  ganviTarebis da 

dasaqmebis centri~

baTumi
h. abaSiZis 30, 

me-7  skola
SSm bavSvi

Mmaia qaTamaZe

899  55 88 52; 

897  55 88 52;

2 samedicino asociciacia `Tana~ baTumi sof. kaxaberi SSm bavSvi
nana sayvareliZe 

899 58 69 88

3

Gguriis regionis invalidTa 

asociacia saqvelmoqmedo 

humanitaruli organizacia

ozurgeTi Kkostavas 123 SSm bavSvi

roman lomiZe

8(296) 7  5199; 

877  780 059

4
sruliad saqarTvelos 

`RvTisSvilTa kavSiri~
gurjaani Tamar mefis 9 SSm piri

zaza sixaruliZe

25 01 45; 899 54  51 14

5 kavSiri `alter ego~ Telavi svimoniSvilis 5 SSm piri

irina gegeWkori

893 34  35 94

6 Sps poliklinika fici rusTavi

me-7  m/ni,  skola-

baRi balavari 

rusTavelis 23

SSm bavSvi

SSm piri

Nnino gegelia 

607593; 877  402 408; 

893   329  181

7
Aasociacia 

goris invalidTa klubi
gori TarxniSvilis 20 SSm bavSvi

Tina bregvaZe 

8 (370) 79825; 

77115; 995370;

8 kavSiri `orioni~ zestafoni wereTlis 2; SSm bavSvi

Jana feraZe           

899133181; 895580257;

9
saqarTvelos karitasis 

dRis centri `harmonia~
Tbilisi T. erisTavis 2 SSm piri

vitold SulCinski

940273; 217819; 250193;

10

ganviTarebis Seferxebis mqone 

bavSvTa da mozardTa 

daxmarebis kavSiri

Tbilisi qiaCelis 23 SSm bavSvi
Nnana SubiTiZe

893 645385; 985775

11
Sps `SSm da sxva socialurad 

daucvel pirTa sawarmo~
quTaisi Mnikeas 1-Ses., 8 SSm piri

valentina maxaTaZe

izo - 899212844

12

kavSiri `saqarTvelos

demografia da socialuri 

mowyoba~

Tbilisi i. abaSiZis 77 SSm bavSvi
Tamaz sixaruliZe

Nnunuka-899 142333

13

Sps `quTaisis i.sxirtlaZis

sax. saraionTaSoriso

fsiqonevrologiuri dispanseri

quTaisi baraTaSvilis 101 SSm piri

Mmaia nucubiZe

8 (231) 42033; 

46501; 46502.
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25 kavSiri ia Tbilisi

Ggldanis me-6 m/r,

107-e sabavSvo baRi

Ggldanis I mkr, 

k.38, b.76

SSm  bavSvi

SSm  piri

Nnaira Wabukiani 

747551; 855 505549

26

quTaisis ganaTlebis, 

ganviTarebis da dasaqmebis 

centri

quTaisi

Terjola

samtredia

daviTaSvilis 

me-2 Ses. 1

oTxi Zmis 8

Wanturias 72

SSm bavSvi

Llia kilaZe

8(331) 5 1330; 

895 42 94  42

27 saqarTvelos yruTa kavSiri Tbilisi Mmaiakovskis 6 SSm piri

am. batatunaSvili 

910667; 341621

14

kavSiri `adamianebisTvis 

gansakuTrebul zrunvas rom 

saWiroeben~
Tbilisi ubilavas 8 SSm piri

Mmarina bulia 

776307; 775485

15 Aao `pirveli nabiji~ Tbilisi Llublianas 21 SSm bavSvi 
Llali mesxi 

252519; 230140

16
saqarTvelos fsiqikuri

janmrTelobis asociacia
Tbilisi m. asaTianis 10A SSm piri

arCil begiaSvili 

397844; 311080

17
socialuri reabilitaciisa 

da adaptaciis centri `aisi”
Tbilisi LAlarsis Ses. 3 SSm piri n. carciZe 913213

18 Ffondi `Taoba~ Tbilisi nucubiZis 187a SSm piri
uCa vaxania 537448;

322760; 899734254  elene

19
invalidi bavSvi,   ojaxi, 

sazogadoeba
Tbilisi

vaJa fSavelas 76, 

b.38
SSm piri

maia bibileiSvili 

304168

20 studia eidisi Tbilisi
vaJa fSavelas 76, 

b.40
SSm bavSvi 

Ggulnara

bibileiSvili 304168

21 kavSiri mSoblebis Tanadgoma Tbilisi
r. laRiZis 7, 

193-e sajaro skola
SSm bavSvi 

naTela kikvaZe  

365427; 891 668577

22
socialuri integraciis 

centri

Tbilisi

qareli

cagarelis 102

gogebaSvilis 39

ColoyaSvilis 1

varkeTilis 

me-4  mk/rn, me-2 r.

qarelis r/n. beb-

nisi

SSm bavSvi 

nino oqrosaSvili

899 144775
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danarTi 2

საქართველოს შრომის,  ჯანმრთელობისა
და სოციალური დაცვის მინისტრის

ბრძანება N442/ნ
2009 წლის 30 დეკემბერი ქ. თბილისი

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა,  ხანდაზმულთა და
ოჯახურ მზრუნველობას მოკლებულ ბავშვთა სოციალური

რეაბილიტაციის ხელშეწყობის 2010 წლის სახელმწიფო პროგრამის
დამტკიცების შესახებ

,,საქართველოს 2010 წლის სახელმწიფო ბიუჯეტის შესახებ” საქართველოს

კანონის 34-ე მუხლის მე-2 პუნქტის,  მე-11 პუნქტის ,,ბ” ქვეპუნქტისა და

,,საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს

დებულების დამტკიცების შესახებ” საქართველოს მთავრობის 2005 წლის 31

დეკემბრის N249 დადგენილებით დამტკიცებული დებულების მე-5 მუხლის მე-

2 პუნქტის ,,ნ” ქვეპუნქტის შესაბამისად,   ვბრძანებ:

1. დამტკიცდეს ,,შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა, ხანდაზმულთა და

ოჯახურ მზრუნველობას მოკლებულ ბავშვთა სოციალური რეაბილიტაციის

ხელშეწყობის” 2010 წლის სახელმწიფო პროგრამა (დანართი 1).

2.  ბრძანება ამოქმედდეს 2010 წლის 1 იანვრიდან.

ა.კვიტაშვილი

დანართი 1

შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა, ხანდაზმულთა და ოჯახურ

მზრუნველობას მოკლებულ ბავშვთა სოციალური რეაბილიტაციის

ხელშეწყობის სახელმწიფო პროგრამა

მუხლი 1. პროგრამის აქტუალობა

საქართველოში მცხოვრები შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე (შემდგომში

შშმ) პირთა, ხანდაზმულთა და ოჯახურ მზრუნველობას მოკლებულ ბავშვთა

საზოგადოებაში ინტეგრაცია და სოციალური მდგომარეობის გაუმჯობესება

სახელმწიფო სოციალური პოლიტიკის ერთ-ერთ პრიორიტეტულ მიმართულებას

წარმოადგენს. საქართველოს პარლამენტის 2008 წლის 2 დეკემბრის №N604-IIს

დადგენილებით დამტკიცებული ,,შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირთა

სოციალური ინტეგრაციის კონცეფციისა” და საქართველოს მთავრობის 2009 წლის

15 დეკემბრის N978 განკარგულებით დამტკიცებული ,,შეზღუდული

შესაძლებლობის მქონე პირთა სოციალური ინტეგრაციის 2010-2012 წლების

სამთავრობო სამოქმედო გეგმის” მიზნებისა და ამოცანების გათვალისწინებით,

შშმ პირებისათვის თანაბარი უფლებებისა და შესაძლებლობების

უზრუნველსაყოფად პროგრამა ორიენტირებულია შშმ პირებისათვის

საზოგადოებრივ ცხოვრებაში ჩართულობაზე, ადაპტირებული გარემოს შექმნაზე,

მათი განათლების,  ინფორმირებულობის,  სამედიცინო და ფსიქო-სოციალური

რეაბილიტაციის, თავისუფალი გადაადგილების, დამხმარე საშუალებებით

უზრუნველყოფის,   კულტურულ-სანახაობით ღონისძიებებში მონაწილეობის და

სხვა მნიშვნელოვანი პრობლემების მოგვარებაზე. ამასთან, პროგრამა



ითვალისწინებს ხანდაზმულებისათვის სხვადასხვა სოციალური მომსახურების

გაწევას.

მუხლი 2. პროგრამის მიზანი

შშმ პირთა, ხანდაზმულთა და ოჯახურ მზრუნველობას მოკლებულ ბავშვთა

სოციალური რეაბილიტაციის ხელშეწყობის სახელმწიფო პროგრამა (შემდგომში

”პროგრამა”) მიზნად ისახავს,  საქართველოს პარლამენტის 2008 წლის 2 დეკემბრის

№N604-IIს დადგენილებით დამტკიცებული ,,შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე

პირთა სოციალური ინტეგრაციის კონცეფციის”,   და საქართველოს მთავრობის 2009

წლის 15 დეკემბრის N978 განკარგულებით დამტკიცებული ,,შეზღუდული შე-

საძლებლობის მქონე პირთა სოციალური ინტეგრაციის 2010-2012 წლების

სამთავრობო სამოქმედო გეგმის”, ,,ინვალიდთათვის თანაბარ შესაძლებლობათა

უზრუნველყოფის სტანდარტული წესების” თაობაზე გაეროს 1993 წლის 20

დეკემბრის 48/96 რეზოლუციის,  ბავშვთა უფლებების კონვენციისა და აღნიშნული

კატეგორიის ადამიანებისთვის საქართველოს კანონმდებლობით

გათვალისწინებულ ზოგიერთ მოთხოვნათა ცხოვრებაში გატარებას.

მუხლი 3. პროგრამის ამოცანები

პროგრამის ამოცანაა შშმ პირთა, ხანდაზმულთა და ოჯახურ მზრუნველობას

მოკლებულ ბავშვთათვის სხვადასხვა მომსახურებებისა და დამხმარე

საშუალებებით უზრუნველყოფის გზით სოციალური მდგომარეობის

გაუმჯობესება.

მუხლი 4. პროგრამის ღონისძიებები

პროგრამის ღონისძიებებია: დღის ცენტრისა და სათემო (სადღეღამისო

დაწესებულება, სადაც გარემო მიახლოებულია ოჯახურთან და შშმ პირები

თანაცხოვრობენ ადგილობრივ მოსახლეობასთან) ტიპის მომსახურებით შშმ

პირთა უზრუნველყოფა, სადღეღამისო სპეციალიზებულ დაწესებულებებში მყოფ

შშმ პირთა სოციალური პატრონაჟი, სათემო ორგანიზაციებში მცხოვრები პირების

საკურორტო რეაბილიტაცია, შშმ ბავშვთა რეაბილიტაციის, ადრეული

დიაგნოსტიკისა და პრევენციის ხელშეწყობა, დამხმარე საშუალებებით

(საპროთეზო-ორთოპედიული საშუალებები, სავარძელ-ეტლები, ხელჯოხები,

უსინათლოთა ხელჯოხები, ყავარჯნები, ხელჯოხ-ყავარჯნები, სმენის აპარატები და

კოხლეარული იმპლანტები) უზრუნ-ველყოფა, შშმ პირთა დასაქმების ხელშეწყობა

და ხანდაზმულთა სოციალური რეაბილიტაცია.

მუხლი 5. პროგრამის დაფინანსება

1. პროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი. 

2. 2010 წლის სახელმწიფო პროგრამის ბიუჯეტი განისაზღვრება 4  500 000

ლარით,   შემდეგი ცხრილის შესაბამისად:
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შშმ პპირთა, ხხანდაზმულთა დდა ოოჯახურ მმზრუნველობას 
მოკლებულ ბბავშვთა სსოციალური რრეაბილიტაციის 
ხელშეწყობის სსახელმწიფო პპროგრამა

ბიუჯეტი
(ლარებში)

4 500 000 

1 შშმ პირთა დღის ცენტრების ქვეპროგრამა 1,743,000

2 ყრუ-მუნჯების კომუნიკაციის ხელშეწყობის ქვეპროგრამა 19,200

3 უსინათლოთა სოციალური ინტეგრაციის ქვეპროგრამა 20,000

4
ფსიქიკური დარღვევების მქონე პირთა ინსტიტუციური
პატრონაჟის ქვეპროგრამა

547,500

5 შშმ პირთა სათემო ორგანიზაციების ქვეპროგრამა 328,500

6
სათემო ტიპის მომსახურების ბენეფიციართა საკურორტო
რეაბილიტაციის ქვეპროგრამა

14,700

7
შშმ ბავშვთა ფსიქოსომატური აბილიტაციის/რეაბილიტაციის
ქვეპროგრამა

720,000

8
მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანთა რეაბილიტაციის
ხელშეწყობის ქვეპროგარამა

40, 000

9 ბავშვთა ადრეული განვითარების ქვეპროგრამა 86,400

10 შშმ პირთა დასაქმების ხელშეწყობის ქვეპროგრამა 40,000

11 დამხმარე საშუალებებით უზრუნველყოფის ქვეპროგრამა 923,700

11

1

გადასაადგილებელი საშუალებებით უზრუნველყოფის
კომპონენტი

99,000

11

2

საპროთეზო-ორთოპედიული საშუალებებით
უზრუნველყოფის კომპონენტი

247,000

11

3
სმენის აპარატებით უზრუნველყოფის კომპონენტი 487,700

11

4
კოხლეარული იმპლანტით უზრუნველყოფის კომპონენტი 90,000

12 პროგრამის მონიტორინგის ქვეპროგრამა 17,000



მუხლი 6. პროგრამის განხორციელებაში მონაწილე პირები

1. ამ პროგრამის მონიტორინგის ქვეპროგრამას განახორციელებს საქართველოს

შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს სოციალური

დაცვის დეპარტამენტი და ადმინისტრაციული დეპარტამენტი. 

2. ამ პროგრამის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის მე-2,  მე-3,  მე-4,   მე-6,   მე-7,  მე-8,

მე-9,   მე-10 და მე-11 ქვეპუნქტებით გათვალისწინებული ქვეპროგრამების

განხორციელებაში მონაწილეობენ:

ა) საქართველოს შრომის,  ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის

სამინისტროს მმართველობის სფეროში შემავალი სახელმწიფო საქვეუწყებო

დაწესებულება ,,ჯანმრთელობისა და სოციალური პროგრამების სააგენტო”

(შემდგომში- შემსყიდველი ორგანიზაცია);

ბ) მიმწოდებელი.

3. ამ პროგრამის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის პირველი და მე-5 ქვეპუნქტებით

გათვალისწინებულ ქვეპროგრამებს განახორციელებს საქართველოს შრომის,

ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს

დაქვემდებარებული საჯარო სამართლის იურიდიული პირი – სოციალური

მომსახურების სააგენტო. (შემდგომში-სააგენტო)

მუხლი 7. პროგრამის განხორციელების მექანიზმი

1. ამ პროგრამის მე-6 მუხლის მე-2 პუნქტით გათვალისწინებული

ქვეპროგრამების განხორციელება მოხდება კანონმდებლობით დადგენილი წესით

შემსყიდველი ორგანიზაციის მიერ ქვეპროგრამების/კომპონენტების სამიზნე

ჯგუფებისთვის მიმწოდებელის შერჩევისა და მათთან ხელშეკრულებების

დადების გზით. 

2. 2010 წლის დეკემბრის თვეში გაწეული მომსახურების ანაზღაურება

შემსყიდველი ორგანიზაციის მიერ განხორციელდება მიმწოდებლის მიერ იმავე

წლის 15 დეკემბრამდე წარდგენილი დეკემბრის თვის უკვე გაწეული

მომსახურების ანგარიშისა და თვის ბოლომდე დაგეგმილი გასაწევი

მომსახურების განაცხადის მიხედვით. ამასთან, თუ შემდეგ თვეში მიმწოდებლის

მიერ შემსყიდველისათვის წარდგენილი დაზუსტებული ანგარიშით,

მიმწოდებელს მიღებული აქვს ზედმეტი თანხები, მაშინ ეს თანხები სახელმწიფო

ბიუჯეტში დაბრუნებას ექვემდებარება არაუგვიანეს დაზუსტებული ანგარიშის

წარდგენის თვის დასრულებისა. 

3. ამ პროგრამის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის (ცხრილის შესაბამისად) პირველი

და მე-5 ქვეპუნქტებით განსაზღვრული ქვეპროგრამებით გათვალისწინებული

მომსახურების ასანაზღაურებლად გამოიყენება მომსახურების გამწევი პირის

მიერ სააგენტოსთვის მომსახურების გაწევის მიმდინარე თვის 15 რიცხვამდე

წარდგენილი, საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის

მინისტრის ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით –

ბრძანებით დამტკიცებული ფორმის, ვაუჩერის შესაბამისი თვის ტალონი,

რომელიც არ წარმოადგენს მკაცრი აღრიცხვის ფორმას და ექვემდებარება

ანაზღაურებას მომსახურების გაწევის მიმდინარე თვის ბოლომდე. 

4. ამ პროგრამის მე-5 მუხლის მე-2 პუნქტის (ცხრილის შესაბამისად) მე-10

ქვეპუნქტით განსაზღვრული ქვეპროგრამით გათვალისწინებული მომსახურების

ასანაზღაურებლად გამოიყენება მომსახურების გამწევი პირის მიერ შემსყიდველი

ორგანიზაციისათვის წარდგენილი საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და

სოციალური დაცვის მინისტრის ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-

სამართლებრივი აქტით – ბრძანებით დამტკიცებული ფორმის ვაუჩერი, რომელიც

არ წარმოადგენს მკაცრი აღრიცხვის ფორმას და ექვემდებარება ანაზღაურებას
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მისი და სავარძელ-ეტლის მიღება-ჩაბარების აქტის წარდგენიდან არაუგვიანეს

ერთი თვის ვადაში.

მუხლი 8. სამიზნე ჯგუფი

პროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენენ:

ა) საქართველოში მცხოვრები შშმ პირები (მათ შორის, ბავშვები);

ბ) პირები, რომლებსაც არ დაუდგინდათ შეზღუდული შესაძლებლობის

სტატუსი (მათ შორის ბავშვები), მაგრამ მათთვის ,,სამედიცინო-სოციალური

ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს

შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27

თებერვლის N64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული ფორმა №IV-50/2-ში, მითითებულია

დამხმარე საშუალების საჭიროება; 

გ) ყრუ და სმენადაქვეითებული პირები (მათ შორის ბავშვები); 

დ) ხანდაზმულები. 

მუხლი 9. პროგრამის შესრულების ვადა

პროგრამის შესრულების ვადა განისაზღვრება 2010 წლის 31 დეკემბრის

ჩათვლით.

მუხლი 10. პროგრამის შეფასების კრიტერიუმები

პროგრამის შეფასების კრიტერიუმები თითოეული ქვეპროგრამისათვის/

კომპონენტისთვის ინდივიდუალურია.  

მუხლი 11. პროგრამის შედეგები

პროგრამის განხორციელებით ხელი შეეწყობა შშმ პირთა (მათ შორის, შშმ

ბავშვთა), ბავშვთა და ხანდაზმულთა სოციალურ რეაბილიტაციას, გარემოში

ადაპტაციის უნარის განვითარებასა და საზოგადოებაში ინტეგრირებას.

მუხლი 12.  შშმ პირთა დღის ცენტრების ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ შშმ პირების

უმრავლესობა ფაქტობრივად მოწყვეტილია საზოგადოებრივ ცხოვრებას,

არასათანადო განათლება და პროფესიული უნარ-ჩვევების დეფიციტი კი მათ

არაკონკურენტუნარიანს ხდის დასაქმების სფეროში. ეს ადამიანები

გარკვეულწილად უფუნქციოები, სოციუმისგან იზოლირებულები და

მომვლელებზე მიჯაჭვულები არიან. ოჯახურ გარემოში მცხოვრებ შშმ ბავშვებს

და სრულწლოვან პირებს ხშირ შემთხვევებში არ აქვთ სწავლის, შემოქმედებითი

და ინტელექტუალური პოტენციალის გამოვლენის საშუალება, რაც ხელს უშლის

მათ პიროვნებად ჩამოყალიბებას. ამასთან, შშმ პირთა (მათ შორის, შშმ ბავშვთა)

მომვლელები (მშობლები და ნათესავები), მათი მოვლის სპეციფიკიდან

გამომდინარე, მოკლებულნი არიან საზოგადოებრივი აქტიობის შესაძლებლობას,

რაც უარყოფითად აისახება მათ პროფესიულ განვითარებასა და მატერიალურ

მდგომარეობაზე.

2. ქვეპროგრამის მიზანია ოჯახურ გარემოში მცხოვრებ შშმ პირთა

ინდივიდუალური განვითარებისა და საზოგადოებრივ ცხოვრებაში ჩართვის

ხელშეწყობა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა შშმ პირთა დღის ცენტრების მომსახურებით

უზრუნველყოფა.

4. შშმ პირებისათვის გაწეული მომსახურება უნდა მოიცავდეს შემდეგ

ღონისძიებებს:



ა) ბენეფიციარებისათვის ინდივიდუალური აბილიტაციის/რეაბილიტაციის

პროგრამის შედგენა;

ბ) ყოველდღიური მომსახურება (შაბათ-კვირისა და უქმე დღეების გარდა) 2-

ჯერადი კვებით, რომელთაგან ერთ-ერთი უნდა იყოს სამკომპონენტიანი სადილი;

გ) ბენეფიციართა ცენტრებში მიყვანისა და შინ დაბრუნების ორგანიზება;

დ) საყოფაცხოვრებო და პროფესიული უნარ-ჩვევების განვითარების

ხელშეწყობა;

ე) ბენეფიციარების საგანმანათლებლო, კულტურულ და სპორტულ-

გამაჯანსაღებელ ღონისძიებებში მონაწილეობის უზრუნველყოფა, როგორც

ცენტრებში, ისე, ბენეფიციართა შესაძლებლობის გათვალისწინებით, მათ გარეთაც;

ვ) საჭიროების შემთხვევაში ამბულატორიული სამედიცინო და ფსიქოლოგიური

მომსახურების ორგანიზება. 

5.   ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს ოჯახურ გარემოში მცხოვრები

შშმ პირები (მათ შორის, შშმ ბავშვები), კერძოდ, 828 ბენეფიციარი. ამასთან, ერთ

დღის ცენტრში (ობიექტის ერთ მისამართზე) მომსახურების მიმღებ

ბენეფიციართა რიცხვი უნდა იყოს არანაკლებ 10-ისა და არაუმეტეს 40-სა. ამასთან

დღის ცენტრი ერთ მისამართზე უნდა ემსახურებოდეს ან მხოლოდ შშმ პირებს

ან მხოლოდ შშმ ბავშვებს.

6.  შშმ პირთა დღის ცენტრის ტიპის მომსახურება 2010 წელს განხორცილედება

შემდეგ პილოტურ ტერიტორიულ ერთეულებში: 

ა) ქ. თბილისი _ არაუმეტეს 231 შშმ ბავშვისა და 231 შშმ პირისა;

ბ) ქ. ქუთაისი _ არაუმეტეს 20 შშმ ბავშვისა და 40 შშმ პირისა;

გ) ქ. რუსთავი _ არაუმეტეს 30 შშმ ბავშვისა და 30 შშმ პირისა;

დ) ქ. ბათუმი _ არაუმეტეს 45 შშმ ბავშვისა;

ე) ქ. გორი _ არაუმეტეს 30 შშმ ბავშვისა;

ვ) ქარელი _ არაუმეტეს 25 შშმ ბავშვისა;

ზ) თერჯოლა _ არაუმეტეს 18 შშმ ბავშვისა;

თ) სამტრედია _ არაუმეტეს 12 შშმ ბავშვისა;

ი) ზესტაფონი _ არაუმეტეს 23 შშმ ბავშვისა;

კ) ოზურგეთი _ არაუმეტეს 29 შშმ ბავშვისა;

ლ) თელავი _ არაუმეტეს 31 შშმ პირისა; 

მ) გურჯაანი _ არაუმეტეს 33 შშმ პირისა;

7.  ქვეპროგრამის დაფინანსება:

ა) ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 1 743 000 ლარი.

ბ) ვაუჩერის ერთ ტალონზე დღიური ხარჯი შეადგენს 10 ლარს. თვეში

ასანაზღაურებელი თანხა ერთ ტალონზე გაიანგარიშება დღიური ხარჯის

ნამრავლით თვის კალენდარულ დღეთა (შაბათ-კვირისა და უქმე დღეების გარდა)

რაოდენობაზე. 

8. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება შემდეგი ფაქტორების გათვალისწინებით:

ა) ინდივიდუალური აბილიტაცია/რეაბილიტაციის პროგრამის შედგენის

ხარისხისა დ პროგრამით გათვალისწინებული შედეგების მიღწევის მაჩვენებლის

მიხედვით;

ბ) გაწეული მომსახურების ხარისხით, ბენეფიციარებისა და მათი ოჯახის

წევრების კმაყოფილების დონის მიხედვით;

9. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად შშმ პირებს გამოუმუშავდებათ

საყოფაცხოვრებო, შრომითი და სოციალური უნარ-ჩვევები, რაც ხელს შეუწყობს

გარემოში მათ უკეთ ადაპტაციასა და საზოგადოებაში ინტეგრაციას.
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მუხლი 13.  ყრუ-მუნჯების კომუნიკაციის ხელშეწყობის ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ყოველდღიურ

ცხოვრებაში ყრუ-მუნჯები აწყდებიან პრობლემებს, რომლებიც გამოწვეულია

ინფორმაციის სიმწირისა და შეზღუდული კომუნიკაციის არსებობით. აღნიშნული

პრობლემები იწვევს მათ იზოლაციას და ვერ ხორციელდება მათი საზოგადოებაში

ინტეგრაცია. დღეისათვის სურდოთარჯიმნების რაოდენობა ქვეყანაში საკმაოდ

მწირია. პრობლემა განსაკუთრებით აქტუალურია რეგიონებში.

2. ქვეპროგრამის მიზანია ყრუ-მუნჯთა საზოგადოებაში ინტეგრაციის

ხელშეწყობა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა ყრუ-მუნჯთა სურდოთარჯიმნების სერვისით

უზრუნველყოფა.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) არსებული სურდოთარჯიმნების შერჩევას;

ბ) საქართველოს რეგიონების (თბილისის გარდა) სურდოთარჯიმნებით

უზრუნველყოფას (მინიმუმ რვა რეგიონი. თოთოეულ რეგიონში მინიმუმ 1

სურდოთარჯიმანი);

გ) აღნიშნული სურდოთარჯიმნების მომსახურების შესახებ ინფორმაციის

განთავსებას ძირითად საჯარო დაწესებულებებში (ადგილობრივი

თვითმმართველობის ორგანოები, საქართველოს რაიონული (საქალაქო)

სასამართლოები, საქართველოს შინაგან საქმეთა სამინისტროს საპატრულო

პოლიციის დეპარტამენტის, საქართველოს იუსტიციის სამინისტროს

მმართველობის სფეროში მოქმედი საჯარო სამართლის იურიდიული პირის_

სამოქალაქო რეესტრის სააგენტო, საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და

სოციალური დაცვის სამინისტროს მმართველობის სფეროში შემავალი

სახელმწიფო საქვეუწყებო დაწესებულების _ ჯანმრთელობისა და სოციალური

პროგრამების სააგენტოსა და საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და

სოციალური დაცვის სამინისტროს სახელმწიფო კონტროლს დაქვემდებარებული

საჯარო სამართლის იურიდიული პირის_ სოციალური მომსახურების სააგენტოს

ტერიტორიული ორგანოები;

დ) სურდოთარჯიმნის მეშვეობით ყრუ-მუნჯი პირებისათვის სახელმწიფოს

მიერ უზრუნველყოფილი სხვადასხვა სერვისების შესახებ ინფორმირება.

5. ქვეპროგრამის დაფინანსება ხდება შემდეგნაირად:

ა) ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 19 200 ლარი;

ბ) თითოეულ თარჯიმანზე გათვლილი თანხა თვეში არ უნდა აღემატებოდეს

200 ლარს.

6.  ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს საქართველოში მცხოვრები

ყრუ-მუნჯი პირები.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება საქართველოს თითოეულ რეგიონში

სურდოთარჯიმნების მომსახურებით უზრუნველყოფილი ყრუ-მუნჯებისა და

შემთხვევათა რაოდენობის მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება ყრუ-მუნჯი

პირებისათვის სახელმწიფოს მიერ უზრუნველყოფილი სხვადასხვა სერვისების

შესახებ ინფორმირებულობის დონის ამაღლება.

მუხლი 14. უსინათლოთა სოციალური ინტეგრაციის ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ უსინათლო პირების

საზოგადოებაში ინტეგრაციისათვის ერთ-ერთ მნიშვნელოვან პრობლემას

წარმოადგენს ადაპტირებული ფორმით ინფორმაციის ხელმისაწვდომობა.



კერძოდ, ქართულენოვანი უსინათლო პირებისათვის არ არსებობს თანამედროვე

საინფორმაციო და საკომუნიკაციო ტექნოლოგიების გამოყენების შესაძლებლობა,

რაც ხელს უშლის მათ ინფორმირებულობას, კომუნიკაციას და საზოგადოებრივ

აქტიობას. 

2. ქვეპროგრამის მიზანია უსინათლო პირთა ცოდნის დონის,

ინფორმირებულობისა და კომუნიკაციური შესაძლებლობების ამაღლება.  

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა უსინათლოთათვის ქართულენოვანი

კომპიუტერული ხმოვანი სინთეზატორის შექმნის ხელშეწყობა.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს: 

ა) უსინათლოებისთვის ქართულენოვანი კომპიუტერული ხმოვანი

სინთეზატორის (პროგრამის) შექმნას, ტესტირებას და ჩაწერას;

ბ) პროგრამის ფართო ხელმისაწვდომობის უზრუნველყოფას ინტერნეტით და

ციფრული მატარებლების მეშვეობით. 

5. ქვეპროგრამა სახელმწიფო ბიუჯეტიდან თანადაფინანსდება 20 000 ლარით.

ქვეპროგრამისთვის საჭირო დანარჩენი თანხით დაფინანსებისთვის

გათვალისწინებულია მიმწოდებელი ან/და სხვა დაინტერესებული ფიზიკური ან

იურიდიული პირის მიერ ალტერნატიული წყაროების მოზიდვა საქართველოს

კანონმდებლობის შესაბამისად.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს მხედველობადაქვეითებული და

უსინათლო შშმ პირები.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება ხმოვანი სინთეზატორის (პროგრამის)

ხელმისაწვდომობით და სამიზნე ჯგუფის კმაყოფილების დონის მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად უსინათლო პირებს

გაუადვილდებათ ინფორმაციის დამოუკიდებლად მიღება, კომუნიკაცია და

გაიზრდება მათი საზოგადოებრივი აქტიურობა.

მუხლი 15. ფსიქიკური დარღვევების მქონე პირთა ინსტიტუციური პატრონაჟის

ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ქვეყანაში

ზოგიერთი ფსიქიკური დარღვევის მქონე პირები ოჯახურ პირობებში მათი

მოვლისა და განვითარების შეუძლებლობის გამო საჭიროებენ მუდმივ

ინსტიტუციურ მომსახურებას და სახელმწიფო პატრონაჟს. სახელმწიფო

ვალდებულებას იღებს ფსიქიკური დარღვევების მქონე პირთათვის

უზრუნველყოს ელემენტარული საყოფაცხოვრებო პირობები, მოვლა-პატრონობა,

კვება, ფსიქო-სოციალური რეაბილიტაცია, სამედიცინო მომსახურება და სხვა

გადაუდებელი საჭიროების დაკმაყოფილება.

2. ქვეპროგრამის მიზანია ფსიქიკური დარღვევების მქონე პირთა სადღეღამისო

სპეციალიზებული დაწესებულებების მომსახურებით უზრუნველყოფა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანებია ფსიქიკური დარღვევების მქონე პირთა

სამედიცინო და ფსიქოლოგიური მომსახურების გაწევა, ასევე საყოფაცხოვრებო

პირობებით, კვებით, მოვლა-პატრონობით და სხვა მომსახურებებით

უზრუნველყოფა და პატრონაჟი.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) ბენეფიციარებისათვის ინდივიდუალური მოვლა-პატრონობისა და

რეაბილიტაციის პროგრამის შედგენას;

ბ) 24-საათიანი მომსახურებით უზრუნველყოფას;

გ) არანაკლებ სამჯერადი კვებით უზრუნველყოფას;

დ) საყოფაცხოვრებო უნარ-ჩვევების სწავლებისა და ხარიხსიანი მოვლა-

პატრონობის უზრუნველყოფას;
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ე) სამედიცინო და ფსიქოლოგიური მომსახურებით უზრუნველყოფას;

ვ) ბენეფიციართა კულტურულ ღონისძიებებში მონაწილეობის

უზრუნველყოფას, ბენეფიციართა შესაძლებლობის გათვალისწინებით, მათ შორის,

სპეციალიზებული დაწესებულების გარეთაც.

5. ქვეპროგრამის დაფინანსება ხდება შემდეგნაირად:

ა) ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 547  500  ლარი;

ბ) ერთ ბენეფიციარზე ქვეპროგრამით გათვალისწინებული სადღეღამისო ხარჯი

არ უნდა აღემატებოდეს 15 ლარს.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს თანდაყოლილი და შეძენილი

ფსიქიკური დაავადებებით გამოწვეული დემენციის მქონე არაუმეტეს 100 პირისა.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება ინდივიდუალური მოვლა-პატრონობისა და

რეაბილიტაციის პროგრამის ხარისხისა და პროგრამით გათვალისწინებული

შედეგების მიღწევის მაჩვენებლის მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება ფსიქიკური დარღვევების

მქონე პირთა სპეციალიზებული სადღეღამისო დაწესებულებების მომსახურებით

უზრუნველყოფა.

მუხლი 16.    შშმ პირთა სათემო ორგანიზაციების ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ შშმ ბავშვთა

სპეციალიზებულ სადღეღამისო დაწესებულებებში მცხოვრები გონებრივი და

ფიზიკური შესაძლებლობის შეზღუდვის მქონე პირებისათვის არ არსებობს

საზოგადოებაში ინტეგრაციის შესაძლებლობა, რის გამოც ისინი იძულებული

არიან დარჩნენ ზემოაღნიშნულ დაწესებულებებში, სადაც მათი შემდგომი

განვითარებისათვის შესაფერისი პირობები არ არის. ამ შემთხვევაში ერთ-ერთ

გამოსავალს წარმოადგენს აღნიშნული კონტინგენტისთვის ისეთი

ალტერნატიული ტიპის დაწესებულებების მომსახურების მიწოდება, სადაც შშმ

პირებსა და შშმ ბავშვებს საშუალება ექნებათ განავითარონ დამოუკიდებელი

ფუნქციონირების და საზოგადოებაში ინტეგრირების შესაძლებლობები.

2. ქვეპროგრამის მიზანია შშმ ბავშვთა სპეციალიზებულ სადღეღამისო

დაწესებულებებში მცხოვრები ბენეფიციარებისათვის ოჯახურ გარემოსთან

მიახლოებული პირობების შექმნა და სოციალური რეაბილიტაციის ხელშეწყობა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა შშმ ბავშვთა სპეციალიზებულ სადღეღამისო

დაწესებულებებში მცხოვრები ბენეფიციარების შშმ პირთა სათემო ორგანიზაციის

მომსახურებით უზრუნველყოფა.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) ქვეპროგრამის ფარგლებში ბენეფიციარებისათვის ინდივიდუალური

განვითარების პროგრამის შედგენას და განხორციელებას;

ბ) საცხოვრებლით, მოვლით და 3-ჯერადი კვებით უზრუნველყოფას;

გ) პროფესიული უნარ-ჩვევების განვითარებას (ბენეფიციარების

ინდივიდულაური შესაძლებლობებისა და სურვილის გათვალისწინებით

ხელობის შერჩევა, სწავლება და პრაქტიკაში გადატანის ხელშეწყობა);

დ) პირადი ჰიგიენისა და ინდივიდუალური მოხმარების საგნებით

უზრუნველყოფას;

ე) საზოგადოებაში ინტეგრაციის ხელშეწყობას.

5. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს შშმ ბავშვთა სპეციალიზებულ

სადღეღამისო დაწესებულებებში მცხოვრები ბენეფიციარები, ასევე ის პირები,

რომლებიც შშმ ბავშვთა სადღეღამისო სპეციალიზებული დაწესებულებებიდან

გაყვანილ იყვნენ სათემო ორგანიზაციებში (სულ 60-მდე ბენეფიციარი).



6.  ქვეპროგრამის დაფინანსება:

ა) ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 328 500 ლარი;

ბ) ვაუჩერის ერთ ტალონზე დღიური ხარჯი შეადგენს 15 ლარს. თვეში

ასანაზღაურებელი თანხა ერთ ტალონზე გაიანგარიშება დღიური ხარჯის

ნამრავლით თვის კალენდარულ დღეთა რაოდენობაზე.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება მომსახურების ხარისხის გაუმჯობესების,

ინდივიდუალური განვითარების პროგრამის ხარისხისა და პროგრამით

გათვალისწინებული შედეგების მიღწევის მაჩვენებლის მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება შშმ ბავშვთა

სპეციალიზებულ სადღეღამისო დაწესებულებებში მცხოვრებ ბენეფიციართა

ინდივიდუალური განვითარებისათვის საჭირო პირობების შექმნა, გაიზრდება

მათი დამოუკიდებელი ფუნქციონირების დონე და ჩართულობა საზოგადოებრივ

ცხოვრებაში.

მუხლი 17. სათემო ტიპის მომსახურების ბენეფიციართა საკურორტო

რეაბილიტაციის ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ სათემო

ორგანიზაციებში მოთავსებული შშმ პირები მუდმივად იმყოფებიან ჩაკეტილ

გარემოში, აღნიშნული ბენეფიციარები სახელმწიფოს მიერ დაფინანსებულ ყველა

მომსახურებას ღებულობენ ერთ შენობაში, რაც ცუდად აისახება მათ

ჯანმრთელობაზე, და ქმნის ასევე მათი საზოგადოებისგან იზოლაციის

წინაპირობას. ამ პრობლემის ნაწილობრივ მოგვარება შესაძლებელია

ბენეფიციარების სათემო ორგანიზაციებიდან დროებით გამოყვანისა და მათი

საქართველოს სხვადასხვა კურორტებზე დასვენების უზრუნველყოფით.

2. ქვეპროგრამის მიზანია სათემო ორგანიზაციებში მცხოვრები შშმ პირების

საკურორტო რეაბილიტაცია.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა სათემო ორგანიზაციებში მცხოვრები შშმ პირების

დასვენება საქართველოს სხვადასხვა კურორტზე.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) მომვლელების თანხლებით, სათემო ორგანიზაციებში მცხოვრები შშმ პირების

დასვენებას საქართველოს სხვადასხვა კურორტზე არანაკლებ 14  დღის მანძილზე;

ბ) სათემო ორგანიზაციების ბენეფიციართა მინიმუმ სამჯერად კვებას, მოვლას,

კეთილმოწყობილ საცხოვრებელ ადგილას, ტრანსპორტირებას, საჭიროების

შემთხვევაში ფსიქოლოგიურ და ამბულატორიულ სამედიცინო მომსახურეობას,

ასევე დანიშნული მკურნალობის უწყვეტობის (ასეთის აუცილებლობის

შემთხვევაში) ორგანიზებას, სპორტულ-გამაჯანსაღებელი ღონისძიებებით

უზრუნველყოფას, ასევე სათემო ორგანიზაციებში მომუშავე მომვლელების

სამჯერადი კვებით, კეთილმოწყობილი საცხოვრებელი ადგილით

უზრუნველყოფასა და საჭიროების შემთხვევაში ამბულატორიული სამედიცინო

მომსახურებით ორგანიზებას;

გ) ბენეფიციართა შერჩევა განხორციელდება საქართველოს, შრომის,

ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს მიერ.

5. ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 14  700 ლარი. ამასთან, აღნიშნული თანხა

მოიცავს ბენეფიციართა მომვლელებისათვის შრომის ანაზღაურებას – ერთ

მომვლელზე 220 ლარს.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს საქართველოს შრომის,

ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს დაფინანსებაზე მყოფ
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სათემო ორგანიზაციებში მცხოვრები არანაკლებ 30 პირისა (ბენეფიციარები და

მათი მომვლელები).

7. ქვეპროგრამის შესრულების ვადა არის 2010 წლის 1 ივლისიდან 15

სექტემბრამდე.

8. ქვეპროგრამის შეფასების კრიტერიუმებია გაწეული მომსახურების

მრავალფეროვნება და ხარისხი.

9. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება სათემო ორგანიზაციებში

მყოფ შშმ პირთა ჯანმრთელობის მდგომარეობისა და ემოციური ფონის

გაუმჯობესება.

მუხლი 18. შშმ ბავშვთა ფსიქოსომატური აბილიტაციის/რეაბილიტაციის

ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ნერვული სისტემის

ისეთი დაავადებებისა და პათოლოგიური მდგომარეობების შემთხვევებში,

როგორებიცაა: ცერებრული დამბლა, კუნთების პირველადი დაზიანება,

ცენტრალური ნერვული სისტემის (შემდგომში _ ცნს) ანთებითი და

ვასკულარული დაავადებების ნარჩენი მოვლენები, მხრისა და მხრის სარტყლის

ნერვების დაზიანება, პაციენტის მკურნალობა და რეაბილიტაცია დიდ ფინანსურ

დანახარჯებთან არის დაკავშირებული. ქვეყანაში არსებული მძიმე სოციალურ-

ეკონომიკური მდგომარეობიდან გამომდინარე, ამგვარი საჭიროების მქონე შშმ

ბავშვების ნაწილს არ გააჩნია რეაბილიტაციისათვის საჭირო ფინანსური სახსრები

და, შესაბამისად, ეს მომსახურება მათთვის ხელმიუწვდომელია.

2. ქვეპროგრამის მიზანია შშმ ბავშვთა ფსიქოსომატური

აბილიტაცია/რეაბილიტაცია.

3. ქვეპროგრამის ამოცანებია შშმ ბავშვთა ფიზიკური და ფსიქიკური

ჯანმრთელობის მდგომარეობის გაუმჯობესების მიზნით სამკურნალო-

სარეაბილიტაციო ღონისძიებების თანამედროვე მეთოდებისა და

ტექნოლოგიების გამოყენება.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) ბენეფიციარებისათვის ინდივიდუალური ფსიქოსომატური

აბილიტაციის/რეაბილიტაციის პროგრამის შედგენას;

ბ) შშმ ბავშვთა შემდეგი დაავადებებისა და პათოლოგიური მდგომარეობების

მკურნალობას და რეაბილიტაციას:

ბ.ა) ბავშვთა ცერებრული დამბლა;

ბ.ბ) კუნთების პირველადი დაზიანება;

ბ.გ) ცნს-ის ანთებითი დაავადებების ნარჩენი მოვლენები;

ბ.დ) ცნს-ის ცერებროვასკულარული დაავადებების ნარჩენი მოვლენები;

ბ.ე) ეპილეფსია;

ბ.ვ) მხრისა და მხრის სარტყლის ნერვების დაზიანება.

გ) მომსახურების განხორციელებას მინიმუმ 3 რეგიონში.

5.  ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 720 000 ლარი. ამასთან, ,,სოციალურად

დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში” რეგისტრირებული იმ ოჯახების

წევრები, რომელთა სარეიტინგო ქულა არ აღემატება 70 000-ს, ქვეპროგრამის

ფარგლებში გაწეული მომსახურება დაუფინანსდებათ სრულად, ხოლო დანარჩენი

ბენეფიციარები პროგრამის ფარგლებში დაფინანსდებიან 90 პროცენტით.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს ამ მუხლის მე-4  პუნქტში

ჩამოთვლილი ცენტრალური და პერიფერიული ნერვული სისტემის

დაავადებებისა და პათოლოგიური მდგომარეობების მქონე არანაკლებ 1300  შშმ



ბავშვისა.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება და ინდივიდუალური ფსიქოსომატური

აბილიტაციის/რეაბილიტაციის პროგრამის ხარისხისა და პროგრამის შედეგების

მიღწევის მაჩვენებლით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება შშმ ბავშვთა ფსიქო-

სომატური აბილიტაცია/რეაბილიტაცია, რაც მენტალური და მოტორული ფუნქციის

განვითარებისა და/ან გაუმჯობესების ხარჯზე აამაღლებს მათი ცხოვრების

ხარისხს.

მუხლი 19.  მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანთა რეაბილიტაცის ხელშეწყობის

ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ხანდაზმულობის

ასაკში მყოფ ადამიანებს ჯანმრთელობასთან დაკავშირებით გააჩნიათ მრავალი

სახის პრობლემა,   რომელიც ხშირ შემთხვევაში ქრონიკული ხასიათისაა და

საჭიროებს ისეთ სპეციფიკურ სამკურნალო-პროფილაქტიკურ ჩარევას, რომელიც

სხვა მიზნობრივი სახელმწიფო პროგრამებით არ ფინანსდება. ხანდაზმულობის

ასაკში მყოფი მეორე მსოფლიო ომის მონაწილეები წარმოადგენენ ადამიანთა იმ

ჯგუფს, რომლებმაც განსაკუთრებული დამსახურება გააჩნიათ ქვეყნის წინაშე და

დღეს არ გააჩნიათ მსგავსი მომსახურების მიღების საშუალება. 

2. ქვეპროგრამის მიზანს წარმოადგენს მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანთა

რეაბილიტაციის ხელშეწყობა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანთათვის სამკურნალო-

პროფილაქტიკური მომსახურებების გაწევა.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) ექიმის (სპეციალისტის) კონსულტაციას;

ბ) ფიზიო-თერაპიული, ინსტრუმენტული, ლაბორატორიული და

რენტგენოლოგიური კვლევების განხორციელებას;

გ) ინდივიდუალური რეაბილიტაციის პროგრამის შედგენას;

დ) ექიმის დანიშნულებით, ბალნეოლოგიური პროცედურების განხორციელებას;

ე) ექიმის დანიშნულებით, სამკურნალო ფიზკულტურისა და მანუალური

თერაპიის პროცედურებს განხორციელებას;

5.  ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 40 000 ლარი. ამასთან, ქვეპროგრამის

ფარგლებში, თითეულ ბენეფიციარზე დაფინანსების ოდენობა არ უნდა

აღემატებოდეს 250 ლარს;

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს ,,საქართველოს შრომის,

ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს მმართველობის სფეროში

შემავალი სახელმწიფო საქვეუწყებო დაწესებულება ,,ვეტერანთა საქმეების

დაპარტამენტში” არსებულ საინფორმაციო ბაზაში რეგისტრირებული არანაკლებ

160 მეორე მსოფლიო ომის ვეტერანი.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება და ინდივიდუალური რეაბილიტაციის

პროგრამის ხარისხისა და პროგრამის შედეგების მიღწევის მაჩვენებლით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება მეორე მსოფლიო ომის

ვეტერანთა ჯანმრთელობის მდგომარეობის გაუმჯობესება და რეაბილიტაცია, რაც

აამაღლებს მათი ცხოვრების ხარისხს.

მუხლი 20. ბავშვთა ადრეული განვითარების ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ფსიქიკური

ჯანმრთელობის პრობლემების მქონე ბავშვებს სხვა თანატოლებთან შედარებით
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არა აქვთ თანაბარი განვითარების შესაძლებლობები, რაც საბოლოოდ იწვევს მათი

საზოგადოებიდან იზოლაციას და მომვლელებზე მიჯაჭვულობას, რომლებიც

თავის მხრივ, იძულებული არიან მოაკლდნენ საზოგადოებრივ აქტიობას. ამასთან,

ეს უარყოფითად აისახება მათ პროფესიულ განვითარებასა და ოჯახის

მატერიალურ მდგომარეობაზე. ფსიქიკური ჯანმრთელობის პრობლემების მქონე

ბავშვების განვითარების პროცესში დროული და ადეკვატური ჩარევისას

შესაძლებლია მათი მოტორული, შემეცნებითი, ენობრივი, თვითმომსახურების და

სოციალური ჩვევების განვითარება და ადრეული რეაბილიტაცია, რაც მისცემს მათ

საზოგადოებაში ინტეგრაციის საშუალებას.

2. ქვეპროგრამის მიზანს წარმოადგენს გონებრივი და ფიზიკური განვითარების

შეფერხების მქონე ბავშვთა (მათ შორის, დაუნის სინდრომი, ცერებრული დამბლა,

აუტიზმი და სხვა) ადრეული რეაბილიტაცია და პრევენცია.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა გონებრივი და ფიზიკური განვითარების

შეფერხების მქონე ბავშვებში სოციალური, მოტორული, შემეცნებითი,

თვითმოვლისა და ენობრივი, კოგნიტური და კომუნიკაციური ჩვევების

განვითარება და სოციალურ ადაპტაციაში ხელშეწყობა.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) გონებრივი და ფიზიკური განვითარების შეფერხების მქონე ბავშვთა

ადრეული განვითარების დარღვევების იდენტიფიკაციას/დიაგნოსტიკას;

ბ) კვირაში ერთხელ პედაგოგის ვიზიტს იდენტიფიცირებული ბავშვის

ოჯახში, სადაც მშობელთან ერთად ადგენს ბავშვის განვითარების

ინდივიდუალურ პროგრამას ბავშვის განვითარების ცხრილისა და

მეთოდოლიგიური მასალის დახმარებით, რომელშიც შედის: ჩვილის

სტიმულირება, სოციალური და თვითმომსახურების უნარები, შეცნობის პროცესი,

მოტორიკა და კომუნიკაციის უნარი;

გ) შემუშავებული ინდივიდუალური გეგმების განსახორციელებლად

მშობლების მომზადებას;

დ) არანაკლებ თვეში ორჯერ ბავშვისა და მშობლის ცენტრში მიღებას, სადაც

ბავშვებს უტარდებათ ჯგუფური ან/და ინდივიდუალური მეცადინეობები

ხელოვნების, მუსიკალური, თამაშის და სენსორული თერაპიის გამოყენებით;

ე) გონებრივი და ფიზიკური განვითარების შეფერხების მქონე ბავშვის

დაბადებისას მშობლისათვის მორალური და ფსიქოლოგიურ დახმარების გაწევას

და დაბადების პირველივე თვეებიდანვე ბავშვის ჩართვას ადრეული

განვითარების პროგრამაში.

5. ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 86 400 ლარი.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს გონებრივი და ფიზიკური

განვითარების შეფერხების მქონე 0-7  წლამდე ასაკის არანაკლებ 40 ბავშვი.

7. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება გონებრივი და ფიზიკური განვითარების

შეფერხების მქონე ბავშვთა ინდივიდუალური განვითარების გეგმის ხარისხისა,

მისი შესრულების შედეგების და მშობელთა კმაყოფილების დონის მაჩვენებლის

მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება გონებრივი და ფიზიკური

განვითარების შეფერხების მქონე ბავშვთა შემეცნებითი, მოტორული, ენობრივი,

თვითმომსახურების და სოციალური ჩვევების განვითარება და ადრეული

რეაბილიტაცია.

მუხლი 21.  შშმ პირთა დასაქმების ხელშეწყობის ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ ქვეყანაში მუდმივად



არსებობს მოთხოვნა შეზღუდული შესაძლებლობის მქონე პირებისათვის

გადასაადგილებელ საშუალებებზე, მათ შორის სავარძელ-ეტლებზე. იმის გამო, რომ

საქართველოში აქამდე არ არსებობდა შესაბამისი წარმოება,  სავარძელ-ეტლებზე

მოთხოვნის დაკმაყოფილება შესაძლებელი იყო მხოლოდ ქვეყნის გარეთ მათი

შეძენით, რისთვისაც სახელმწიფო ბიუჯეტიდან ყოველწლიურად გამოიყოფოდა

შესაბამისი თანხები. საქართველოში სავარძელ-ეტლების წარმოების შემთხვევაში

გამარტივდება აღნიშნულ პროდუქტზე ადგილობრივი მოთხოვნის

დაკმაყოფილების პროცედურა, შესაძლებელი იქნება მათი მორგება

ინდივიდუალური საჭიროებების გათვალისწინებით, ამავე დროს შესაბამისი

ფინანსები მოხმარდება ადგილობრივი წარმოების განვითარებას და სამუშაო

ადგილების შექმნას (მათ შორის შშმ პირებისათვის).

2. ქვეპროგრამის მიზანს წარმოადგენს შშმ პირების დასაქმებისა და სავარძელ-

ეტლების ადგილობრივი წარმოების ხელშეწყობა.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა შშმ პირების უზრუნველყოფა საქართველოში

წარმოებული სავარძელ-ეტლებით.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) მარალხარისხიანი სავარძელ-ეტლების დამზადებას და ინდივიდუალური

საჭიროებების გათვალისწინებით მორგებას;

ბ) სავარძელ-ეტლების გამოყენებასთან დაკავშირებით შესაბამისი

სარეკომენდაციო-საკონსულტაციო და ტექნიკური მომსახურების გაწევას;

გ) სავარძელ-ეტლების უფასო მომსახურებას საგარანტიო ვადის გასვლამდე.

5. ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 40 000 ლარი. Aამ პროგრამის მე-7  მუხლის მე-4

პუნქტით გათვალისწინებული, ადგილობრივი წარმოების სავარძელ-ეტლის

შესაძენად განკუთვნილი, ერთი ვაუჩერის ღირებულება შეადგენს 400 ლარს.

ამასთან,  “სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში”

რეგისტრირებული იმ ოჯახების წევრები, რომელთა სარეიტინგო ქულა არ

აღემატება 70 000-ს, სავარძელ-ეტლის ღირებულება დაუფინანსდებათ სრულად

(ვაუჩერის ღირებულებით),  ხოლო სხვა ბენეფიციარებს 95%-ით. 

6.  ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს არანაკლებ 100 შშმ ბავშვი და

შშმ პირი. ამასთან, ვაუჩერის მისაღებად უპირატესი უფლებით ისარგებლებენ

უფრო დაბალი სარეიტინგო ქულის მქონე ოჯახების წევრები.

7.   ადგილობრივი წარმოების სავარძელ-ეტლის მიღების მიზნით, სამიზნე

ჯგუფში მყოფი მოქალაქის ან მისი წარმომადგენლის განცხადებით მიმართვის

საფუძველზე,  (სავარძელ–ეტლის საჭიროების მქონე პირის საცხოვრებელი

ადგილის მისამართის ზუსტი მითითებით) შემსყიდველი ორგანიზაცია, ამ

პროგრამის 27-ე მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე შექმნილი კომისიის

გადაწყვეტილების შესაბამისად, უზრუნველყოფს ბენეფიციარების შერჩევას,

სავარძელ–ეტლის შესაძენად განკუთვნილი ვაუჩერის დაბეჭდვას და

ბენეფიციარისათვის გადაცემას. 

განცხადებას თან უნდა ერთვოდეს: 

ა) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტი,  16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში კი, დაბადების მოწმობის ასლი;

ბ) შშმ პირის სტატუსის დამადასტურებელი საბუთის ასლი, ასეთის არსებობის

შემთხვევაში;

გ) ,,სამედიცინო-სოციალური ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების

დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური

დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27  თებერვლის №64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული

ფორმა №IV-50/2-ის ასლი, სადაც მითითებული იქნება დამხმარე საშუალების
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(სავარძელ-ეტლის) საჭიროება;

8. ქვეპროგრამის შეფასება მოხდება, ბენეფიციარებისა და მათი ოჯახის წევრების

კმაყოფილების დონის მიხედვით

9. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება ბენეფიციართა

უზრუნველყოფა ხარისხიანი სავარძელ-ეტლებით და სავარძელ-ეტლების

ადგილობრივი წარმობის ხელშეწყობა.

მუხლი 22. დამხმარე საშუალებებით უზრუნველყოფის ქვეპროგრამა

1. დამხმარე საშუალებებით უზრუნველყოფის ქვეპროგრამა შედგება შემდეგი

4  კომპონენტისგან:

ა) გადასაადგილებელი საშუალებებით უზრუნველყოფის კომპონენტი;

ბ) საპროთეზო-ორთოპედიული საშუალებებით უზრუნველყოფის კომპონენტი;

გ) სმენის აპარატებით უზრუნველყოფის კომპონენტი;

დ) კოხლეარული ინპლანტით უზრუნველყოფის კომპონენტი.

2. ქვეპროგრამის აქტუალურობა, მიზანი, ამოცანები, ღონიძიებები და მისი

განხორციელების წესი, სამიზნე ჯგუფები, შეფასება და მოსალოდნელი შედეგები

განსაზღვრულია თითოეული კომპონენტისათვის ცალ-ცალკე ამ პროგრამის 23-

ე_27-ე მუხლებით.

მუხლი 23. გადასაადგილებელი საშუალებებით უზრუნველყოფის კომპონენტი

1. კომპონენტის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ შშმ პირები, რომელთაც

არ აქვთ დამოუკიდებლად გადაადგილების უნარი, დგანან ისეთი კონკრეტული

პრობლემების წინაშე, როგორებიცაა: სოციალური ურთიერთობების გაძნელება,

პირადი საჭიროებების დაკმაყოფილების შეუძლებლობა და სხვა, რის შედეგადაც

ისინი ნაკლებად დაცულნი და საზოგადოებაში ინტეგრირების შესაძლებლობას

მოკლებულები არიან. პრობლემათა ნაწილობრივი მოგვარებისთვის

ბენეფიციარები საჭიროებენ ხარისხიანი სავარძელ-ეტლებით, ყავარჯნებით,

ხელჯოხ-ყავარჯნებით და ხელჯოხებით (მათ შორის, უსინათლოთა)

უზრუნველყოფას. აღნიშნული გადასაადგილებელი საშუალებები ესაჭიროებათ

ასევე ხანდაზმულ (საპენსიო ასაკს მიღწეულ) პირებს.

2. კომპონენტის მიზანია ფუნქციური დამოუკიდებლობის ხარისხის ამაღლება.

3. კომპონენტის ამოცანებია ხარისხიანი სავარძელ-ეტლების, ყავარჯნების,

ხელჯოხ-ყავარჯნების და ხელჯოხების (მათ შორის, უსინათლოთა) შეძენა და

გაცემა. 

4. კომპონენტის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) ხარისხიანი სავარძელ-ეტლების, ხელჯოხების (მათ შორის, უსინათლოთა),

ყავარჯნებისა და ხელჯოხ-ყავარჯნების შეძენას;

ბ) სავარძელ-ეტლების, ხელჯოხების (მათ შორის, უსინათლოთა), ყავარჯნებისა

და ხელჯოხ-ყავარჯნების ამ პროგრამის 27-ე მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე

შექმნილი კომისიის გადაწყვეტილების შესაბამისად გაცემას, მათ შორის,

სავარძელ-ეტლების ბინაზე მიტანას;

გ) გადასაადგილებელი საშუალებების გამოყენებასთან დაკავშირებით

შესაბამისი სარეკომენდაციო-საკონსულტაციო და ტექნიკური მომსახურების

გაწევას;

დ) ყველა ტიპის დამხმარე საშუალებების უფასო მომსახურებას საგარანტიო

ვადის გასვლამდე.

5. კომპონენტის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 99 000 ლარი.



6. კომპონენტის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს სავარძელ-ეტლების,

ხელჯოხების, უსინათლოთა ხელჯოხების, ყავარჯნებისა და ხელჯოხ-ყავარჯნების

საჭიროების მქონე შშმ პირები და ხანდაზმულები. 

7. კომპონენტის შეფასება მოხდება გაწეული მომსახურების ხარისხის,

ბენეფიციარებისა და მათი ოჯახის წევრების კმაყოფილების დონის მიხედვით. 

8. კომპონენტის განხორციელების შედეგად მოხდება ბენეფიციართა დამხმარე

საშუალებებით უზრუნველყოფა, რაც მათ სოციალურ ინტეგრაციას შეუწყობს

ხელს.

მუხლი 24. საპროთეზო-ორთოპედიული საშუალებებით უზრუნველყოფის

კომპონენტი

1. კომპონენტის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ შშმ პირები, რომლებიც

საჭიროებენ საპროთეზო-ორთოპედიულ საშუალებებს, დგანან ისეთი

კონკრეტული პრობლემების წინაშე, როგორებიცაა: დამოუკიდებლად

გადაადგილების შეზღუდვა, სოციალური ურთიერთობების გაძნელება, სიძნელეები

ტექნიკური საშუალებების გამოყენებისას, რის გამოც ისინი ნაკლებად დაცულნი

და საზოგადოებაში ინტეგრირების შესაძლებლობას მოკლებულები არიან.

2. კომპონენტის მიზანია ბენეფიციარების ფუნქციური დამოუკიდებლობის

ხარისხის გაუმჯობესება, მათი საზოგადოებაში ინტეგრაციის პროცესის

ხელშეწყობა.

3. კომპონენტის ამოცანაა ბენეფიციარების საპროთეზო-ორთოპედიული

საშუალებების დამზადება და მათი მორგება-გამოყენების უზრუნველყოფა. 

4. კომპონენტის ფარგლებში დაგეგმილია საპროთეზო-ორთოპედიული

ნაწარმის შესყიდვა და ბენეფიციარებისათვის შესაბამისი სარეკომენდაციო-

საკონსულტაციო და ტექნიკური მომსახურების გაწევა, რაც გულისხმობს

შემდგომ ღონისძიებებს:

ა) წვივის და ბარძაყის ყველა დონის ამპუტირების შემთხვევაში ქვედა

კიდურების პროთეზების შერჩევას, დამზადებას, მორგებას და შეკეთებას;

ბ) ზედა კიდურის ყველა დონის ამპუტირების შემთხვევაში მექანიკური,

კოსმეტიკური და მუშა ტიპის პროთეზის შერჩევას, დამზადებას, მორგებას და

შეკეთებას; 

გ) ტუტორების, კორსეტების, რთული ორთოპედიული ფეხსაცმლის,
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შშმპ-თა გადასაადგილებელი

საშუალებებით უზრუნველყოფის

კომპონენტი

ბენეფიციართა

რაოდენობა

(მინიმუმ)

თანხა

სტანდარტული ტიპის სავარძელ-ეტლები 260 83 200

ხელჯოხები 800 10 400

უსინათლოთა ხელჯოხები 15 300

ყავარჯნები 80 2400

ხელჯოხ-ყავარჯნები 90 2700
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მაკორეგირებელი სამკურნალო-პროფილაქტიკური საშუალებების შერჩევას,

დამზადებას, მორგებას და შეკეთებას;

დ) ინდივიდუალური ტრეინინგებისა და სპეციალური სასწავლო

ღონისძიებების ჩატარებას ბენეფიციართათვის ნაწარმის უსაფრთხო

ექსპლუატაციის,   აგრეთვე საექსპლუატაციო ვადის მაქსიმალური

გახანგრძლივების მიზნით; 

ე) ყველა ტიპის პროთეზის ფუნქციონირების უფასო უზრუნველყოფას

საგარანტიო ვადის გასვლამდე;

ვ) საჭიროების შემთხვევაში ფსიქოლოგიური კონსულტაციების გამართვას;

ზ) ბენეფიციარისათვის საპროთეზო-ორთოპედიული ნაწარმის შესყიდვა და

შესაბამისი სარეკომენდაციო-საკონსულტაციო და ტექნიკური მომსახურების

გაწევა ხორციელდება ამ პროგრამის 27-ე მუხლის მე-2 პუნქტის საფუძველზე

შექმნილი კომისიის გადაწყვეტილების შესაბამისად. 

5.   კომპონენტის დაფინანსება ხდება შემდეგნაირად:

ა) კომპონენტის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 247  000 ლარი;

ბ) კომპონენტი თითოეული ბენეფიციარისთვის ითვალისწინებს საპროთეზო-

ორთოპედიული ნაწარმით უზრუნველყოფას არაუმეტს 1500 ლარის

დაფინანსებით;

გ)   შშმ ბავშვებისათვის და ”სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა

ერთიან ბაზაში” რეგისტრირებული იმ ოჯახების წევრისთვის, რომელთა

სარეიტინგო ქულა არ აღემატება 70 000–ს დაფინანსება იქნება 100%, თუ

მოთხოვნილი:

გ.ა) იდაყვს ქვედა პროთეზის ღირებულება არ აღემატება 2 240 ლარს;

გ.ბ) იდაყვს ზედა პროთეზის ღირებულება არ აღემატება 3 533 ლარს;

გ.გ) მუხლს ზედა პროთეზის ღირებულება არ აღემატება 3 845 ლარს;

გ.დ) მუხლს ქვედა პროთეზის ღირებულება არ აღემატება 2 192 ლარს.

6. კომპონენტის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს საპროთეზო-ორთოპედიული

ნაწარმის საჭიროების მქონე შშმ პირები (მათ შორის, შშმ ბავშვები). 

7. კომპონენტის შეფასება მოხდება გაწეული მომსახურების ხარისხის,

ბენეფიციარებისა და მათი ოჯახის წევრების კმაყოფილების დონის მიხედვით.

8. კომპონენტის განხორციელების შედეგად საპროთეზო-ორთოპედიული

ნაწარმის საჭიროების მქონე შშმ პირები (მათ შორის, შშმ ბავშვები)

უზრუნველყოფილ იქნებიან ხარისხიანი საპროთეზო-ორთოპედიული

საშუალებებით, რაც მათ დამოუკიდებელი ცხოვრებისა და საზოგადოებაში

ინტეგრირების უკეთეს პირობებს შეუქმნის.

მუხლი 25.    სმენის აპარატებით უზრუნველყოფის კომპონენტი

1. კომპონენტის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ შშმ

სმენადაქვეითებული პირები აწყდებიან ყოველდღიურ ყოფით პრობლემებს და

უჭირთ საზოგადოებაში სრულყოფილი ინტეგრირება. ამასთან, შშმ

სმენადაქვეითებული ბავშვები იმყოფებიან მეტყველების განუვითარებლობის

საფრთხის ქვეშ, რაც უკავშირდება ზოგადად მათი ფსიქო-მოტორული

განვითარების შეფერხებას. ხსენებული პრობლემების მოგვარებისათვის

სმენადაქვეითებული პირები საჭიროებენ სმენის აპარატებით უზრუნველყოფას,

რითაც მოხდება მათი საზოგადოებაში ინტეგრაციის ხელშეწყობა.

2. კომპონენტის მიზანია შშმ სმენადაქვეითებული პირების ფუნქციური

დამოუკიდებლობის ხარისხის ამაღლება.

3. კომპონენტის ამოცანებია სმენადაქვეითებულ პირთათვის ხარისხიანი სმენის



აპარატების შეძენა, მორგება, გაცემა და მოხმარებასთან დაკავშირებული

პრობლემების მოგვარება.

4. კომპონენტის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) შშმ სმენადაქვეითებული პირებისთვის ხარისხიანი სმენის აპარატების

შეძენას; ბ) სმენის აპარატების მორგება და ამ პროგრამის 27-ე მუხლის მე-2

პუნქტის საფუძველზე შექმნილი კომისიის გადაწყვეტილების შესაბამისად

გაცემას;

გ) შშმ სმენადაქვეითებული პირებისთვის სმენის აპარატების გამოყენებასთან

დაკავშირებით შესაბამისი სარეკომენდაციო-საკონსულტაციო და ტექნიკური

მომსახურების გაწევას;

დ) შშმ სმენადაქვეითებული პირებისთვის სმენის აპარატების უფასო

მომსახურება საგარანტიო ვადის გასვლამდე.

5. კომპონენტის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 487  700 ლარი.

6. სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს სმენის აპარატის საჭიროების მქონე 1265 (მათ

შორის 1045 ანალოგური და 220 ციფრული) შშმ სმენადაქვეითებული პირი. 

7. კომპონენტის შეფასება მოხდება გაწეული მომსახურების ხარისხის,

ბენეფიციარებისა და მათი ოჯახის წევრების კმაყოფილების დონის მიხედვით. 

8. კომპონენტის განხორციელების შედეგად მოხდება შშმ სმენადაქვეითებულ

პირთა ფუნქციური დამოუკიდებლობის ხარისხის ამაღლება.

მუხლი 26.    კოხლეარული იმპლანტით უზრუნველყოფის კომპონენტი

1. კომპონენტის აქტუალობა განპირობებულია იმით, რომ აბსოლუტური

სიყრუის მქონე და ყრუ-მუნჯი ბავშვები იმყოფებიან მეტყველების, შესაბამისად,

გონებრივი განვითარების დაბრკოლების, ინფორმაციის არასაკმარისად და

არასრულყოფილად მიღების, აქედან გამომდინარე კი საზოგადოებასთან

ურთიერთობის შეფერხების, მისგან იზოლირების საფრთხის ქვეშ. 

2. კომპონენტის მიზანია აბსოლუტური სიყრუის მქონე და ყრუ-მუნჯ ბავშვთა

ზოგადი განვითარებისა და საზოგადოებაში ინტეგრაციის ხელშეწყობა.

3. კომპონენტის ამოცანაა აბსოლუტური სიყრუის მქონე და ყრუ-მუნჯ ბავშვთა

ფუნქციური დამოუკიდებლობის ხარისხის ამაღლება.

4. კომპონენტის ღონისძიებები მოიცავს კოხლეარული იმპლანტის

სახელმწიფოს მხრიდან შეძენას, მათი ამ პროგრამის 27-ე მუხლის მე-2 პუნქტის

საფუძველზე შექმნილი კომისიის გადაწყვეტილების შესაბამისად გაცემას.

5. კომპონენტის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 90 000 ლარი.

6. სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს აბსოლუტური სიყრუის მქონე და ყრუ-მუნჯი

6 წლამდე ასაკის 3 ბავშვი. 

7. კომპონენტის შეფასების კრიტერიუმებია კოხლეარული იმპლანტის

ტექნიკური მახასიათებლები. 

8. კომპონენტის განხორციელების შედეგად არსებული კომპონენტის

ფარგლებში მოხდება აბსოლუტური სიყრუის მქონე და ყრუ-მუნჯი ბავშვების

სმენის კორექციისათვის საჭირო კოხლეარული აპარატების თანადაფინანსებით

შეძენა, რაც ხელს შეუწყობს აღნიშნული კონტინგენტის გონებრივი

განვითარებისა და საზოგადოებაში ინტეგრირების პროცესს.

მუხლი 27. დამხმარე საშუალებებით უზრუნველყოფის ქვეპროგრამის

განხორციელების წესი

1. დამხმარე საშუალებების (გარდა მე-21 მუხლისა) (სავარძელ-ეტლები,
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ყავარჯნები, ხელჯოხ-ყავარჯნები, ხელჯოხები (მათ შორის უსინათლოთა),

საპროთეზო-ორთოპედიული საშუალებები, სმენის აპარატები და კოხლეარული

იმპლანტები) შესყიდვა განხორციელდება ,,სახელმწიფო შესყიდვების შესახებ”

საქართველოს კანონის შესაბამისად. 

2.  შესყიდული დამხმარე საშუალებების ბენეფიციარებზე განაწილების და

ადგილობრივი წარმოების სავარძელ-ეტლის მისაღებად ბენეფიციართა შერჩევის

მიზნით, მოქალაქეთა მიერ დამხმარე საშუალებების მიღების მოთხოვნის თაობაზე

წარმოდგენილ განცხადებებს განიხილავს და მათ დაკმაყოფილებაზე

გადაწყვეტილებას ამ მუხლით დადგენილი წესით იღებს კომისია, რომელიც

იქმნება შემსყიდველი ორგანიზაციის ხელმძღვანელის ინდივიდუალურ

ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით - ბრძანებით.

3. კომისიის საქმიანობის პრინციპები განისაზღვრება ამ მუხლით და მისი

შექმნის შესახებ შემსყიდველი ორგანიზაციის ხელმძღვანელის ინდივიდუალური

ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით - ბრძანებით.

4. დამხმარე საშუალებების მიღების მიზნით მოქალაქემ ან მისმა

წარმომადგენელმა განცხადებით (დამხმარე საშუალების საჭიროების მქონე

პირის საცხოვრებელი ადგილის მისამართის ზუსტი მითითებით) უნდა

მიმართოს შემსყიდველ ორგანიზაციას. ამასთან, აღნიშნულ განცხადებას თან

უნდა ერთვოდეს: 

ა) სავარძელ-ეტლის მოთხოვნის შემთხვევაში:

ა.ა.) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის,  16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში კი, დაბადების მოწმობის ასლი;

ა.ბ.) შშმ პირის სტატუსის დამადასტურებელი საბუთის ასლი, ასეთის

არსებობის შემთხვევაში;

ა.გ.) ,,სამედიცინო-სოციალური ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების

დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური

დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27  თებერვლის №64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული

ფორმა №IV-50/2-ის ასლი, სადაც მითითებული იქნება დამხმარე საშუალების

(სავარძელ-ეტლის) საჭიროება;

ა.დ.) ,,სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში”

რეგისტრაციის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი, ასეთის არსებობის

შემთხვევაში. 

ბ) ხელჯოხის (მათ შორის, უსინათლოთა) ან ყავარჯენის (მათ შორის, ხელჯოხ-

ყავარჯენის) მოთხოვნის შემთვევაში: 

ბ.ა.) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის, 16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში კი, დაბადების მოწმობის ასლი;

ბ.ბ.) საქართველოს კანონმდებლობით დადგენილი პენსიის მიმღები

კატეგორიის (ასაკით პენსიონერი ან შშმ პირი) დამადასტურებელი საბუთის

ასლი;  

ბ.გ.) ,,სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში”

რეგისტრაციის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი, ასეთის არსებობის

შემთხვევაში.

გ)   სმენის აპარატის და კოხლეარული იმპლანტის მოთხოვნის შემთხვევაში:

გ.ა.) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის, 16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში დაბადების მოწმობის ასლი;

გ.ბ.) შშმ პირის სტატუსის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი, ასეთის

არსებობის შემთხვევაში;

გ.გ.) ,,სამედიცინო-სოციალური ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების

დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური



დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27  თებერვლის N64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული

ფორმა №IV-50/2-ის ასლი, სადაც მითითებული იქნება დამხმარე საშუალების

(სმენის აპარატის ან კოხლეარული იმპლანტის) საჭიროება;  

გ.დ.) ,,სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში”

რეგისტრაციის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი, ასეთის არსებობის

შემთხვევაში.

დ)  საპროთეზო-ორთოპედიული ნაწარმის მოთხოვნის შემთხვევაში:

დ.ა.) პირადობის დამადასტურებელი დოკუმენტის, 16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში დაბადების მოწმობის ასლი;

დ.ბ.) შშმ პირის სტატუსის დამადასტურებელი საბუთის ასლი;

დ.გ.) ,,სამედიცინო-სოციალური ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების

დამტკიცების შესახებ“ საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური

დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27  თებერვლის №64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული

ფორმა №IV-50/2-ის ასლი, სადაც მითითებული იქნება საპროთეზო-

ორთოპედიული საშუალების საჭიროება; 

დ.დ.) ,,სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა ერთიან ბაზაში”

რეგისტრაციის დამადასტურებელი მოწმობის ასლი, ასეთის არსებობის

შემთხვევაში.

5.  ამ პროგრამის ფარგლებში შესყიდული დამხმარე საშუალების გაცემა იმ

პირებზე, რომლებმაც მიიღეს 2008-2009 წლების სახელმწიფო პროგრამების ,,შშმ

პირთა დამხმარე საშუალებებით უზრუნველყოფის”, ასევე 2010 წლის

სახელმწიფო პროგრამის ,,შშმ პირთა დასაქმების ხელშეწყობის” ქვეპროგრამის

ფარგლებში შეძენილი იგივე საშუალებები, (გარდა ორთოპედიული ფეხსაცმლისა

და ორთეზისა) მოხდება საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური

დაცვის მინისტრის ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით -

ბრძანებით.

6.  ერთი ბენეფიციარის მიერ რამდენიმე ან სხვადასხვა დამხმარე საშუალების

მიღების მოთხოვნის შემთხვევაში (გარდა ორთოპედიული ფეხსაცმლისა და

ორთეზისა) გაიცემა მათგან მხოლოდ ერთი, ბენეფიციარის სურვილის მიხედვით.

ინდივიდუალური აუცილებლობის გათვალისწინებით, ერთზე მეტი დამხმარე

საშუალების გაცემა, გამონაკლისის სახით, შესაძლებელია განხორციელდეს

საქართველოს შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის

ინდივიდუალურ ადმინისტრაციულ-სამართლებრივი აქტით - ბრძანებით.

7.  კომისიის სამდივნო კომისიის გადაწყვეტილებას მისი მიღებიდან ერთი

კვირის ვადაში წერილობით აცნობებს განმცხადებელს, ხოლო დადებითი

გადაწყვეტილების შემთხვევაში დამატებით მიუთითებს დამხმარე

საშუალებების გამცემი ორგანიზაციის რეკვიზიტებს.

8. თუ განმცხადებელი კომისიის სამდივნოს მიერ გაგზავნილ წერილობით

შეტყობინებაში მითითებულ ვადაში არ მიმართავს დამხმარე საშუალებების

გამცემ ორგანიზაციას, კომისიის გადაწყვეტილება ამ განმცხადებლის მიმართ

ითვლება გაუქმებულად და მასზე გასაცემი დამხმარე საშუალება განაწილებულ

იქნება სხვა ბენეფიციარზე. ეს წესი არ ვრცელდება სავარძელ-ეტლის მიღების

მსურველ ბენეფიციარებზე, რომელთაც გაცემის უზრუნველმყოფი ორგანიზაცია

მოემსახურება ბინაზე.

9. დამხმარე საშუალებების მიღებაზე უპირატესი უფლებით ისარგებლებენ

პირები, რომელთა განცხადებებიც, დამხმარე საშუალებების მიღების მოთხოვნის

შესახებ, სხვა პირთა განცხადებებზე ადრეა შემოსული, მათგან:

ა) პირველ რიგში,  18 წლამდე ასაკის შშმ ბავშვები, ყრუ და სმენადაქვეითებული

პირები.
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ბ) მეორე რიგში, შესაძლებლობის მკვეთრად გამოხატული შეზღუდვის მქონე

პირები, რომლებსაც აღნიშნული სტატუსი მინიჭებული აქვთ უვადოდ.  

გ) მესამე რიგში, ასაკით პენსიის მიმღები, ასევე შესაძლებლობის ზომიერად

გამოხატული შეზღუდვის მქონე პირები.

10. ამ პროგრამის ფარგლებში შეძენილი დამხმარე საშუალებებით პირველ

რიგში დაკმაყოფილდებიან პირები, რომელთაც დამხმარე საშუალებების მიღების

მოთხოვნის შესახებ განაცხადეს 2010 წლის 1 იანვრამდე, ამ შემთხვევაში მათზე

გავრცელდება ამ მუხლის მე-9 პუნქტით გათვალისწინებული პირობები.

11. იმ პირებს შორის, რომელთა განცხადებებიც დამხმარე საშუალებების მიღების

მოთხოვნის შესახებ შემოსულია 2010 წლის 1 იანვრის შემდეგ, პირველ რიგში

დაკმაყოფილდებიან ისინი, რომელთა განცხადებებიც სხვების განცხადებებზე

ადრეა შემოსული და არიან ,,სოციალურად დაუცველი ოჯახების მონაცემთა

ერთიან ბაზაში” რეგისტრირებული იმ ოჯახების წევრები, რომელთა სარეიტინგო

ქულა არ აღემატება 70 000-ს, ამ შემთხვევაში მათზე არ გავრცელდება ამ მუხლის

მე-9 პუნქტით გათვალისწინებული პირობები.

12. ამ მუხლით დადგენილი წესი არ მიიღება მხედველობაში სპეციალიზებულ

სადღეღამისო დაწესებულებებში სრულ სახელმწიფო კმაყოფაზე მცხოვრებ

ბენეფიციარებზე დამხმარე საშუალებების გაცემისას. ამ შემთხვევაში აღნიშნული

კონტინგენტი რიგგარეშე დაკმაყოფილდება საქართველოს შრომის,

ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის სამინისტროს ან სპეციალიზებული

სადღეღამისო დაწესებულების ამ მუხლის მე-2 პუნქტით განსაზღვრული

დაწესებულებებისადმი მიმართვის (სავარძელ-ეტლისა და სმენის აპარატის

მოთხოვნის შემთხვევაში უნდა ერთვოდეს ,,სამედიცინო-სოციალური

ექსპერტიზისათვის საჭირო ფორმების დამტკიცების შესახებ“  საქართველოს

შრომის, ჯანმრთელობისა და სოციალური დაცვის მინისტრის 2007  წლის 27

თებერვლის №64/ნ ბრძანებით დამტკიცებული ფორმა №IV-50/2-ის ასლი, სადაც

მითითებული იქნება დამხმარე საშუალებათა საჭიროების შესახებ და პირადობის

დამადასტურებელი დოკუმენტის ასლი, ხოლო 16 წლამდე ასაკის პირის

შემთხვევაში – დაბადების მოწმობის ასლი) საფუძველზე.

13. კომისიის გადაწყვეტილება შეიტანება ოქმში, რომელსაც ხელს აწერენ

კომისიის სხდომის თავმჯდომარე და დამსწრე წევრები.

14. დამხმარე საშუალებების გაცემას უზრუნველყოფს მიმწოდებელი. 

მუხლი 28. პროგრამის მონიტორინგის ქვეპროგრამა

1. ქვეპროგრამის აქტუალობა განპირობებულია საბიუჯეტო სახსრების

ხარჯვის ეფექტურობის უზრუნველსაყოფად და პროგრამის ამოცანების

შესრულების შესაფასებლად. ამასთან, საქართველოს პარლამენტის 2008 წლის 2

დეკემბრის 604-IIს დადგენილებით დამტკიცებული ,,შეზღუდული

შესაძლებლობის მქონე პირთა სოციალური ინტეგრაციის კონცეფციით”

განსაზღვრული ამოცანების განხორიელებისათვის აუცილებელია პროგრამის

შედეგების ანალიზი და არსებული საჭიროებების მაქსიმალურად ზუსტი

დიაგნოსტირება.

2. ქვეპროგრამის მიზანია პროგრამის ეფექტურობის ამაღლება და არსებული

რესურსებით შშმ პირთა და ხანდაზმულთა საჭიროებების მაქსიმალური

დაკმაყოფილება.

3. ქვეპროგრამის ამოცანაა პროგრამის თითოეული ქვეპროგრამის/კომპონენტის

შესრულების მონიტორინგის განხორციელება და მიღწეული შედეგების შეფასება.

4. ქვეპროგრამის ღონისძიებები მოიცავს:

ა) თითოეული ქვეპროგრამის/კომპონენტის შესრულების მონიტორინგს:



ბ) მიმწოდებლების მიერ პროგრამული მიზნების მიღწევისა და ღონისძიებების

ადექვატური განხორციელების შეფასების მიზნით მომსახურების მიწოდების

ადგილზე პერიოდულად მივლინებებს;

გ) მონიტორინგის შედეგების შეფასებას:

დ) მონიტორინგის ანგარიშის დაინტერესებული მხარეებისათვის

გაცნობის/პრეზენ-ტაციების, განხილვების, სადისკუსიო კონფერენციის

ორგანიზებას.

ე) თითოეული ქვეპროგრამის/კომპონენტის ანალიზის მომზადებას და

რეკომენდაციების შემუშავებას;

5. ქვეპროგრამის დაფინანსების წყაროს წარმოადგენს სახელმწიფო ბიუჯეტი,

რისთვისაც გათვალისწინებულია 17  000  ლარი.

6. ქვეპროგრამის სამიზნე ჯგუფს წარმოადგენს ამ პროგრამის სხვა

ქვეპროგრამის/კომპონენტის შემსყიდველი ორგანიზაცია, მიმწოდებლები და

ბენეფიციარები.

7. ქვეპროგრამის შეფასების კრიტერიუმები განისაზღვრება შესრულებული

სამუშაოს მოცულობისა და შემუშავებული რეკომენდაციების ვალიდურობის

მიხედვით.

8. ქვეპროგრამის განხორციელების შედეგად მოხდება რეკომენდაციების

გათვალისწინება და გაიზრდება პროგრამის ეფექტურობა.
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